
    

 

СЛУЖБЕНИ ЛИСТ 
ГРАДА  БОРА 

 

ГОДИНА:  VIII БРОЈ:  50 
17.  ДЕЦЕМБАР 

2025. ГОДИНЕ 

ЦЕНА : 80 

ГОДИШЊА ПРЕТПЛАТА:  

4.000 ДИНАРА 

 

 1 
 На основу члана 79. и члана 92. Закона о 
буџетском систему (''Службени гласник РС'', бр. 54/09, 
73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13-испр, 108/13, 

142/14, 68/15-др.закон, 103/15, 99/16, 113/17, 95/18, 31/19, 
72/19, 149/20, 118/21, 138/22, 118/21-др. закон, 92/23 и 
94/24) и члана 40. Статута града Бора (''Службени лист 
града Бора'', бр. 3/19), Скупштина града Бора на седници 
одржаној 17. децембра 2025. године, донела је 

 

О Д Л У К У 

О АНГАЖОВАЊУ РЕВИЗОРА ЗА ОБАВЉАЊЕ 

ЕКСТЕРНЕ РЕВИЗИЈЕ ЗАВРШНОГ РАЧУНА 

БУЏЕТА ГРАДА БОРА ЗА 2025. ГОДИНУ 

 

Члан 1. 
Град Бор ангажује ревизора за обављање екстерне 

ревизије завршног рачуна буџета града Бора за 2025. 
годину. 

Члан 2. 

Завршни рачун буџета града Бора за 2025. годину, 
сагласно члану 1. ове одлуке, садржи извештај екстерне 
ревизије о финансијским извештајима из члана 79. Закона о 
буџетском систему. 

Члан 3. 
Одлуку о ангажовању ревизора за обављање 

екстерне ревизије завршног рачуна буџета града Бора за 
2025. годину доставити Државној ревизорској институцији. 

 

Члан 4. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у ''Службеном листу града Бора''. 
 

Број: 400-353/2025-I 

У Бору, 17. децембра  2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

      

    ПРЕДСЕДНИК, 

                     Драган Жикић, с.р. 

2 
На основу члана 29. Закона о комуналним 

делатностима („Службени гласник РС“ бр.88/11, 104/16,  
95/18 и 94/24) и члана 40. Статута града Бора („Службени 
лист града Бора“ бр. 3/19), Скупштина града Бор на 

седници одржаној 17. децембра 2025. године донела  
 

О Д Л У К У  

о ослобађању домаћинстава из сеоских насеља на 

територији града Бора од плаћања услуга сакупљања, 

одвожења и депоновања комуналног  

отпада у 2026. години 

 

Члан 1. 
 Овом одлуком уређује се ослобађање од плаћања 
услуга за сакупљање, одвожење и депоновање комуналног 
отпада у 2026. години сеоских домаћинстава на територији 
града Бора и то по следећим месним заједницама: 
Брестовац, Метовница, Злот, Шарбановац, Шарбановац 

Тимок, Кривељ, Горњане, Оштрељ, Бучје, Слатина,  Доња 
Бела Река, Лука и Танда. 

Члан 2. 
 Средства за покриће трошкова насталих за 

вршење услуга  из члана 1. ове одлуке обезбеђују се из 
буџета града Бора, у складу са програмом пословања и 
програмом субвенција  ЈКП „3. октобар“ Бор. 
       

Члан 3. 
 Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 
објављивања у „Службеном листу града Бора“ а примењује 
се од 1.1.2026. године. 

 

  Број: 352-2260/2025-I  

 У Бору, 17. децембра 2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

      

    ПРЕДСЕДНИК, 

                     Драган Жикић, с.р. 

 3 
На основу члана 4. Закона о контроли државне 

помоћи („Службени гласник РС“, бр. 73/19) и члана 40. 
Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 
Скупштина Града Бора на седници одржаној 17. децембра 
2025. године, доноси 

О Д Л У К У  

О ПОДРШЦИ ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ И ПОБОЉШАЊЕ 

УСЛОВА ПОСЛОВАЊА МИКРО И МАЛИХ 

ПРЕДУЗЕЋА И ПРЕДУЗЕТНИКА НА ТЕРИТОРИЈИ 

ГРАДА БОРА 

 

Члан 1. 
Овом одлуком уређује се пружање подршке микро 

и малих предузећима и предузетницима ради унапређења и 
побољшања услова њиховог пословања на територији града 

Бора.  

Члан 2. 
Град Бор ће пружати подршку микро и малим 

предузећима и предузетницима који у Агенцији за 
привредне регистре имају регистровано седиште на 
територији града Бора доделом субвенција у складу са овом 
одлуком и финансијским могућностима буџета града Бора.  

Субвенције из става 1. овог члана ће се 
додељивати као бесповратна средства у складу са чланом 3. 

став 4. тачка 1. Закона о контроли државне помоћи, и 
представљају помоћ мале вредности – de minimis помоћ.  

De minimis помоћ ће се додељивати у складу са 
прописима који ближе уређују правила и услове за доделу 
помоћи мале вредности (de minimis).  

 

Члан 3. 
Средства из члана 2. ове одлуке обезбеђују се у 

буџету града Бора у оквиру раздела Подршка економском 
развоју и промоцији предузетништва активност 0003, ф. 
класификација 412, ек. класификација 451, позиција 104/0, а 
додељују се на основу програма који доноси Градско веће 
града Бора за сваку буџетску годину. 
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Члан 4. 

Програм из члана 3. ове одлуке садржи мере 
подршке микро и малим предузећима и предузетницима, 
укупан износ средства за реализацију мера, износ средства 
за спровођење појединачних мера, начин и праћење 

реализације ових мера.  
 

Члан 5. 
Програм из члана 4. ове одлуке реализује Градска 

управа – Одељење за привреду и друштвене делатности 
расписивањем јавног позива којим ће се утврдити услови и 
критеријуми за доделу средстава из члана 2. став 2. ове 
одлуке.  

Јавни позив из става 1. овог члана се објављује на 
званичној интернет презентацији града Бора   

За спровођење поступка доделе средстава по 
расписаном јавном позиву из става 1. овог члана, Градско 
веће града Бора образује и именује чланове Комисије. 

 

Члан 6. 
 Комисија из члана 5. став 3. ове одлуке има 

задатак да:  
- испита благовременост и уредност поднетих пријава на 
јавни позив 
- оцењује, вреднује и рангира све пријаве на јавни позив, и  
- сачини записник са предлогом одлуке о додели 
бесповратних средстава као мера подршке, микро и малим 
предузећима и предузетницима која се објављује на 
званичној интернет презентацији града Бора.  

Учесници јавног позива имају право увида и 
подношења приговора на поднете пријаве по утврђивању 
предлога одлуке из става 1. алинеја трећа овог члана, у року 
од седам дана од дана објављивања предлога одлуке. 
  Комисија одлучује о приговору у року од седам 
дана од дана пријема приговора. По истеку рока за 
приговор, као и након окончања поступка по приговорима, 
објављује се коначан предлог Одлуке на званичној интернет 
презентацији града Бора. 

Члан 7. 
Након утврђивања коначног предлога Одлуке, 

комисија доставља Градоначелнику града Бора предлог 
Одлуке са износом опредељених средстава по 
корисницима. Градоначелник града Бора, на основу 
предлога комисије, доноси Одлуку о избору микро и малих 
предузећа и предузетника са износом опредељених 
средстава. 

Члан 8. 
 На основу одлуке из члана 7. става 2. ове одлуке 

начелник Градске управе закључује уговоре о међусобним 
правима и обавезама са микро и малим предузећима и 
предузетницима којима су одобрене субвенције, односно 
бесповратна средства. 

Члан 9. 
 Надзор и контролу наменског коришћења 

средстава додељених микро и малим предузећима и 
предузетницима врши Градска управа града Бора – 
Одељење за привреду и друштвене делатности и Одељење 
за финансије.  

Члан 10. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у „Службеном листу града Бора“. 
 

Број: 023-137/2025-I 

У Бору, 17. децембра 2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

      

        ПРЕДСЕДНИК, 

              Драган Жикић, с.р.       
 

 

 

4 
На основу члана 32. Став 1. тачка 6. Закона о 

локалној самоуправи  („Службени гласник РС“, бр. 129/07, 
83/14- др.закон, 101/16-др.закон,47/18 и 111/21 -др. закон и 
члна 40. Статута града Бора („Службени лист града Бора“, 

бр. 3/19), Скупштина Града Бора на седници одржаној 17. 
децембра 2025. године, доноси 

 

О Д Л У К У  

О ПОДРШЦИ ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ И ПОБОЉШАЊЕ 

ТУРИСТИЧКЕ ПОНУДЕ КАТЕГОРИСАНИХ 

УГОСТИТЕЉСКИХ ОБЈЕКАТА НА ТЕРИТОРИЈИ 

ГРАДА БОРА 

 

Члан 1. 
Овом одлуком уређује се пружање подршке 

категорисаним угоститељским објектима ради унапређења 
и побољшања туристичке понуде на територији града Бора.  

 

Члан 2. 
Град Бор ће пружати подршку категорисаним 

угоститељским објектима који имају регистровано седиште 
на територији града Бора доделом субвенција у складу са 
овом одлуком и финансијским могућностима буџета Града 
Бора.  

Субвенције из става 1. овог члана ће се 
додељивати као бесповратна средства  

 

Члан 3. 

Средства из члана 2. ове одлуке обезбеђују се у 
буџету града Бора у оквиру раздела Управљање развојем 
туризма активност 0001, ф. класификација 473, ек. 
класификација 451, позиција 123/0, а додељују се на основу 
програма који доноси Градско веће града Бора за сваку 
буџетску годину. 

 

Члан 4. 
Програм из члана 3. ове одлуке садржи мере 

подршке за унапређење и побољшање туристичке понуде 
категорисаних угоститељских објеката, укупан износ 
средства за реализацију мера, износ средства за спровођење 
појединачних мера, начин и праћење реализације ових 
мера.  

Члан 5. 
Програм из члана 4. ове одлуке реализује Градска 

управа града Бора - Одељење за привреду и друштвене 

делатности расписивањем јавног позива којим ће се 
утврдити услови и критеријуми за доделу средстава из 
члана 2. став 2. ове одлуке.  

Јавни позив из става 1. овог члана се објављује на 
званичној интернет презентацији града Бора   

За спровођење поступка доделе средстава по 
расписаном јавном позиву из става 1. овог члана, Градско 
веће града Бора образује и именује чланове Комисије.  

 

Члан 6. 
 Комисија из члана 5. став 3. ове одлуке има 

задатак да:  
- испита благовременост и уредност поднетих пријава на 
јавни позив 
- оцењује, вреднује и рангира све пријаве на јавни позив, и  
- сачини записник са предлогом одлуке о додели 

бесповратних средстава као мера подршке унапређењу и 
побољшању туристичке понуде категорисаним 
угоститељским објектима на територији града Бора  која се 
објављује на званичној интернет презентацији града Бора .  

Учесници јавног позива имају право увида и 
подношења приговора на поднете пријаве по утврђивању 
предлога одлуке из става 1. алинеја трећа овог члана, у року 
од седам дана од дана објављивања предлога одлуке. 

Комисија одлучује о приговору у року од седам 

дана од дана пријема приговора. По истеку рока за 
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приговор, као и након окончања поступка по приговорима, 
објављује се коначан предлог Одлуке на званичној интернет 
презентацији града Бора. 

 

Члан 7. 

Након утврђивања коначног предлога Одлуке, 
комисија доставља Градоначелнику Града Бора предлог 
Одлуке са износом опредељених средстава по 
корисницима. Градоначелник града Бора, на основу 
предлога комисије, доноси Одлуку о избору категорисаних 
угоститељских објеката са износом опредељених средстава. 

 

Члан 8. 

На основу одлуке из члана 7. става 2. ове одлуке 
начелник Градске управе закључује уговоре о међусобним 
правима и обавезама са категорисаним угоститељским 
објектима којима су одобрене субвенције, односно 
бесповратна средства. 

Члан 9. 
Надзор и контролу наменског коришћења 

средстава додељених категорисаним угоститељским 

објектима врши Градска управа града Бора – Одељење за 
привреду и друштвене делатности и Одељење за финансије.  

 

Члан 10. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у „Службеном листу града Бора“. 
 
 

Број: 332-43/2025-I 

У Бору, 17. децембра  2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

    ПРЕДСЕДНИК, 

              Драган Жикић, с.р.    

    5 
 На основу  члана 543. и  члана 540. став 3. Закона  

о привредним друштвима („Службени гласник РС“ бр. 36/11, 
99/11, 83/14 - др. закон, 5/15, 44/18, 95/18, 91/19, 109/21 и 19/25) 
 и члана 43. Статута града Бора („Службени лист општине Бор“ 
 бр. 6/15-пречишћен текст и 30/18),  Скупштина града Бора, на  
седници одржаној 17. децембра 2025. године, доноси 
    

О Д Л У К У  

О УСВАЈАЊУ ОДЛУКЕ ЛИКВИДАЦИОНОГ 

УПРАВНИКА О ОКОНЧАЊУ ПОСТУПКА 

ЛИКВИДАЦИЈЕ НАД ЈАВНОМ  УСТАНОВОМ 

СПОРТСКИ ЦЕНТАР „БОР“ У ЛИКВИДАЦИЈИ 

 

Члан 1. 
Над друштвом Јавна установа Спортски центар 

„Бор“ у ликвидацији  уписаним у Регистар привредних 
субјеката Привредног суда у Зајечару, матични број 

17661442,ПИБ 104565174 покренут је поступак ликвидације 
27.08.2009.године доношењем Олуке о укидању Јавне 
установе Спортски центар“Бор“ у Бору и Одлукама о 
измени одлуке о укидању Јавне установе Спортски 
центар“Бор“ у Бору („Службени лист општине Бор.бр. 
10/09, 6/10, 28/17 и 27/24).  

 
Како су истекли законом прописани рокови за 

обавештавање и пријаву потраживања поверилаца и како је 
друштво обавило све законом прописане радње у сврху 
спровођења поступка ликивдације, те како се против 
друштва не воде никакви други поступци, то скупштина 
доноси одлуку о окончању поступка ликвидације. 

 

Члан 2. 
Ова одлукa ступа на снагу осмог дана од дана   

објављивања у „Службеном листу града Бора“ 

 

Број: 022-179/2025-I 

У Бору, 17. децембра  2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

        ПРЕДСЕДНИК, 

              Драган Жикић, с.р.       

 6 
На основу одредбе члана 540. Закона о привредним 

друштвима друштвима („Службени гласник РС“ бр. 36/11, 
99/11, 83/14 - др. закон, 5/15, 44/18, 95/18, 91/19, 109/21 и 19/25) 
и члана 40. Статута града Бора („Службени лист града Бора“, 
бр. 3/19), Скупштина града Бора на седници одржаној, 17. 

децембра 2025. године, доноси 
 

O Д Л У К У 

О УСВАЈАЊУ ИЗЈАВЕ ЛИКВИДАЦИОНОГ 

УПРАВНИКА ДА СУ  СВЕ ОБАВЕЗЕ ДРУШТВА 

НАМИРЕНЕ И ДА СЕ ПРОТИВ ДРУШТВА НЕ ВОДЕ 

ДРУГИ ПОСТУПЦИ У ПОСТУПКУ ЛИКВИДАЦИЈЕ 

ЈАВНЕ  УСТАНОВЕ СПОРТСКИ  ЦЕНТАР „БОР“ У 

ЛИКВИДАЦИЈИ 

 

Члан 1. 
Усваја се изјава ликвидационог управника да су 

све обавезе друштва намирене и да се против друштва не 
воде други поступци у поступку ликвидације Јавне 
установе Спортски центар“Бор“ у ликвидацији. 

 

Члан 2. 
Ова одлукa ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у „Службеном листу града Бора“ 
 

Број: 022-180/2025-I 

У Бору, 17. децембра  2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 

              Драган Жикић, с.р.    

7 
На основу одредбе члана 540. Закона о 

привредним друштвима друштвима („Службени гласник 
РС“ бр. 36/11, 99/11, 83/14 - др. закон, 5/15, 44/18, 95/18, 
91/19, 109/21 и 19/25) и члана 40. Статута града Бора 
(„Службени лист града Бора“, бр.3/19), Скупштина града 

Бора на седници одржаној, 17. децембра 2025. године, 
доноси 

O Д Л У К У 

О УСВАЈАЊУ ИЗЈАВЕ ЛИКВИДАЦИОНОГ 

УПРАВНИКА ДА НЕМА ЛИКВИДАЦИОНОГ 

ОСТАТКА НАКОН ОКОНЧАЊА ЛИКВИДАЦИЈЕ 

ЈАВНЕ УСТАНОВЕ СПОРТСКИ  ЦЕНТАР „БОР“ У 

ЛИКВИДАЦИЈИ 

 

Члан 1. 
Усваја се изјава ликвидационог управника да 

након окончања ликвидације Јавне установе Спортски 
центар“Бор“ у ликвидацији нема ликвидационог остатка. 

 

Члан 2. 
Ова одлукa ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у „Службеном листу града Бора.“ 
 

Број: 022-181/2025-I 

У Бору, 17. децембра  2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

      

    ПРЕДСЕДНИК, 

              Драган Жикић, с.р.    
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 На основу одредбе члана 543. Закона о привредним 
друштвима друштвима („Службени гласник РС“ бр. 36/11, 
99/11, 83/14 - др. закон, 5/15, 44/18, 95/18, 91/19, 109/21 и 19/25) 
и члана 40. Статута града Бора („Службени лист града Бора“, 

бр.3/19), Скупштина града Бора на седници одржаној 17. 
децембра 2025. године, доноси 
 

О Д Л У К У 

о чувању пословних књига и докумената Јавне установе 

Спортски центар“Бор“ у ликвидацији које је престало 

ликвидацијом 

 

Члан 1. 
Над Јавном установом Спортски центар “Бор“ у 

ликвидацији, Зелени булевар бр. 37, Бор уписаном у Регистар 
код Привредног суда у Зајечару, матични број 17661442, ПИБ: 
104565174, са пословним бројем рачуна 840-11801-33, покренут 
је поступак ликвидације дана 27.08.2009. године и исти је 
окончан дана 17. децембра 2025. године. 

 

Члан 2. 
 С обзиром да је одредбом члана 543. став 4. Закона о 
привредним друштвима предвиђено да се пословне књиге и 
документа Установе која је брисана услед окончања 
ликвидације чувају тако да буду доступне на територији 
Републике Србије у складу са прописима којима се уређује 
архивска грађа, а име и адреса лица које мора имати 
пребивалиште, односно седиште на територији Републике 

Србије, а коме су пословне књиге и документа поверени на 
чување региструју у складу са законом о 
регистрацији.Скупштина града Бора доноси одлуку да се 
целокупна документација Јавне установе Спортски центар 
“Бор“ у ликвидацији која је престала да постоји по 
спроведеном поступку ликвидације поверава на чување 
Установи спортски центар “Бобана Момчиловић Величковић“ 
Бор са седиштем у улици Зрлени булевар бр. 37 Бор. 

 

Члан 3. 
Ова одлукa ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у „Службеном листу града Бора.“ 
 

             Број: 022-182/2025-I 

            У Бору, 17. децембра  2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

      

       ПРЕДСЕДНИК, 

              Драган Жикић, с.р.    
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 На основу члана 40. Статута града Бора 
(''Службени лист града'' бр. 3/19), Скупштина града Бора, на 
седници одржаној 17. децембра 2025. године, донела је 
 

О Д Л У К У 
о усвајању Локалног акционог плана за родну 

равноправност града Бора 2025-2028. године 
 

Члан 1. 
           Усваја се Локални акциони план за родну 
равноправност за Град Бор 2025-2028. године. 
 

Члан 2. 
           Локални акциони план из претходног члана 
представља основ деловања и буџетског финасирања. 
 

Члан 3. 
           Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 
објављивања у ''Службеном листу града'. 
 
 

 

 

Број: 55-11/2025-I 

У Бору, 17. децембра  2025. године 

 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

      

   ПРЕДСЕДНИК, 

              Драган Жикић, с.р.    
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Уводна реч Градоначелника 
 
Град Бор  израђује локални документ у области родне равноправности, са циљем планског и системског приступа у решавању 

препознатих проблема у заједници.  
Одговорно друштво и одговорна локална самоуправа у њему, не може функционисати ако се не посвети одговарајућа пажња 
родној равноправности, што практично значи да локална самоуправа носи највећи део одговорности и улогу у обезбеђивању 
политике једнаких могућности за све суграђане. 
Локални акциони план за родну равноправност представља резултат заједничког рада представника различитих институција, 
локалне самоуправе и организација цивилног друштва које су препознале унапређење родне равноправности као једно од кључних 
развојних питања јер омогућава адекватно коришћење женских ресурса и директно доприноси побољшању квалитета живота 
у Бору. 

Локални план за родну равноправност од  2025-2028 године  представља подлогу за обезбеђивање друштвеног  напретка , 
промовисање иновација, и унапређење свеобухватног квалитета живота грађана, поштовањем политике једнаких могућности 
и равноправно учешће полова у свим фазама планирања, доношења и спровођења одлука у свим областима друштвеног живота.  
 
 

Градоначелник града Бора 
 

 

1. УВOДНЕ НАПОМЕНЕ 

 
Рoднa рaвнoпрaвнoст (тaкoђe рaвнoпрaвнoст пoлoвa или jeднaкoст пoлoвa) je нaчeлo сoциjaлнe филoзoфиje кoje пoдрaзумeвa 
jeднaкoст мушкaрaцa, жeнa и oсoбa другaчиjих рoдних идeнтитeтa у друштвeнoм и пoлитичкoм живoту. 
Рoднa рaвнoпрaвнoст прeтпoстaвљa дa у jeднoм друштву, зajeдници или oргaнизaциjи пoстoje jeднaкe мoгућнoсти зa жeнe, 
мушкaрцe и oсoбe другaчиjих рoдних идeнтитeтa дa дoпринeсу културнoм, пoлитичкoм, eкoнoмскoм и сoциjaлнoм нaпрeтку, кao 
и дa имajу jeднaкe мoгућнoсти дa уживajу свe кoристи и дoбрoбити oд нaпрeткa jeднe зajeдницe. 

 — прeмa „ Eврoпскoj пoвeљи o рoднoj рaвнoпрaвнoсти нa лoкaлнoм нивoу”[1]  

https://sh.wikipedia.org/wiki/Mu%C5%A1karac
https://sh.wikipedia.org/wiki/%C5%BDena
https://sh.wikipedia.org/wiki/Transrodnost
https://sh.wikipedia.org/wiki/Rodna_ravnopravnost#cite_note-1
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Нaчeлo рoднe рaвнoпрaвнoсти и нeдискриминaциje je jeднo oд тeмeљних људских прaвa. Пoл сe дoбиja рoђeњeм и дoживљaвa сe 
кao дoбиjeнa биoлoшкa кaрaктeристикa. Рoд нeмa никaквe вeзe сa биoлoгиjoм, вeћ сe oдoнoси нa свe рaзликe измeђу мушкaрaцa и 
жeнa кoje прoистичу из друштвeних oчeкивaњa у вeзи сa oдгoвaрajућим пoнaшaњeм, интeрoсoвaњимa, спoспбнoстимa, стaвoвимa 
зa мушки и жeнски идeнтитeт. 
Дoк сe пoл дoдeљуje, рoд сe стичe, углaвнoм прeћутнo, крoз искуствo сoциjaлизaциje. Кaдa су рoдни oднoси, у спoрту или инaчe, 

пoдрeђeни интeрeсимa jeднoг пoлa у oднoсу нa интeрeсe другoг пoлa, дoлaзи дo нeрaвнoпрaвнoсти. (извор Wikipedijа) 
 

2. ЗАКОНСКИ ОКВИР 

Акциони план је усаглашен са  следећим међународним документима с обзиром да је Р.Србија преузела обавезу поштовање 
принципа родне равноправности.  

1. Документи Уједињених нација о укидању свих облика дискриминације жена (CEDAW);  

2.  Пекиншка декларација и платформа за акцију као најшира политичка основа за креирање политика, стратегија и планова 

за остваривање родне равноправности; 

3.  Европска повеља о равноправности жена и мушкараца, је специфична као једини документ који се односи искључиво на 

обавезе и могућности за деловање на локалном нивоу; 

Правни основ за доношење акционог плана: 

1. Устав Републике Србије, гарантује једнакост мушкараца и жена и државну политику једнаких могућности („Сл. 

Гласник РС'',бр.98/2006  и 115/2021 чл. 15. Устава). 

2. Закон о родној равноправности, подразумева једнака права, одговорности и могућности, равномерно учешће и уравнотежену 
заступљеност жена и мушкараца у свим областима друштвеног живота, једнаке могућности за остваривање права и слобода, 
коришћење личних знања и способности за лични развој и развој друштва, једнаке могућности и права у приступу робама и 
услугама, као и остваривање једнаке користи од резултата рада, уз уважавање биолошких, друштвених и културолошки 
формираних разлика између мушкараца и жена и различитих интереса, потреба и приоритета жена и мушкараца приликом 
доношења јавних и других политика и одлучивања о правима, обавезама и на закону заснованим одредбама, као и уставним 
одредбама („Сл. Гласник РС'' ,бр.52/2021, члан 3.) 
3. Закон о забрани дискриминације („Сл. Гласник РС'', бр.22/2009 и 52/2021)    

4. Национална стратегија за родну равноправност за период 2021 – 2030.године („Сл. гласник РС'',бр.103/2021), предвиђа шест 
главних циљева: а)повећање учешћа жена у процесима одлучивања и остваривање равноправне заступљености; б)побољшање 
економског положаја жена и остваривање равноправности у области економске партиципације; ц) остваривање равноправности у 
образовању, д) побољшање здравља жена и унапређивање равноправности полова у здравственој политици; е) превенцију и 
сузбијање насиља над женама и унапређење заштите жртава насиља; ф) уклањање родних стереотипа у медијима и промоцију 
равноправности полова. У акционом плану за спровођење Националне стратегије локалне самоуправе су означене као носиоци 
активности и препоручене су активности које треба да спроводе и мере које треба да предузимају у оквиру шест области које 
обухвата Стратегија и НАП.                                 

У области одлучивања, локалне самоуправе су дужне да обезбеде поштовање заступљености од најмање 30% мање заступљеног 
пола (жена) у представничким телима, позицијама извршне власти, јавних предузећа и установа, али и да спроводе афирмативне 
мере и улажу напоре за укључивање жена из вишеструко маргинализованих група у процесе доношење одлука.  
У оквиру доношење буџета и економског развоја НАП предвиђа родно буџетирање на локалном нивоу и родно осетљиве 
буџетске линије, као и афирмативне мере на запошљавању жена и подстицању женског предузетништва, у оквиру активности 
локалних институција. 
Овим документима су уједно и дефинисане обавезе и могућности локалних самоуправа. 
Такође је Aкциoни плaн  усaглaшeн сa рeлeвaнтним локалним  стрaтeшким дoкумeнтимa и протоколима кojи je потписала/донела 

дoнeлa Скупштинa града Бора, и тo:, Стрaтeшким планом за  зa сoциjaлну пoлитику града Бора , Планом јавног здравља за град 
Бор , Стамбеном стратегијом града Бора, ЛАП за избегла и расељена лица, Локалним планом запошљавања, Споразумом о 
сарадњи у спровођењу заштите жртава насиља у породици и жена у партнерским односима  на подручју општине Бор. 
У дeфинисaњу и изрaди Aкциoнoг плaнa укључeни су сoциjaлни пaртнeри кao и свe рeлeвaнтнe oргaнизaциje, удружeњa и други 
aктeри, кaкo би сe рaзличитим приступимa oмoгућилo свeстрaнo сaглeдaвaњe и приликoм рeaлизaциje плaнирaних прoгрaмa и 
мeрa oствaрили рeзултaти сa дoдaтнoм врeднoшћу. 
Акциони план ће имати кључну улогу у адекватном располагању средствима која су намењена за решавање проблема у овој 
области.  
 

3. ЛОКАЛНИ АКЦИОНИ ПЛАН ЗА РОДНУ РАВНОПРАВНОСТ ГРАДА БОРА ЗА ПЕРИОД 2025-2028. ГОДИНЕ 

Скупштинa града Бора нa сeдници oдржaнoj 13.06.2025. гoдинe, нa oснoву члaнa 32. Зaкoнa o лoкaлнoj сaмoупрaви („Сл. 

глaсник РС“, брoj 129/07,83/14-др.закон,101/16-др.закон и 47/18) кao и члaнa 40. Стaтутa града Бора (Сл.лист града Бора “, 

брoj 3/19), дoнeлa je Oдлуку o приступању израде Лoкaлнoг aкциoнoг плaнa за рoдну рaвнoпрaвнoст на период од 2025-2028 
године и Бору, („Службeни лист града Бора “, бр. 21/2025). Дана, 29.12.2020. године усвојила је Европску повељу о родној 
равноправности на локалном нивоу, као полазни документ за израду овог Акционог плана. 
Пoлaзeћи oд oснoвнoг зaдaткa Нaциoнaлнe стрaтeгиje зa унапређење пoлoжaja жeнa и рoднe рaвнoпрaвнoсти у Рeпублици Србиjи 
- дa пружи мoгућнoсти, кoje ћe oбeзбeдити изрaду систeмских, институциoнaлних и рaзвojних рeшeњa зa oствaривaњe пoлитикe 
jeднaких мoгућнoсти у рaзличитим aспeктимa живoтa жeнa и мушкaрaцa, припрeмљeн je Aкциoни плaн зa њeнo спрoвoђeњe на 
територији града Бора. 

Aкциoним плaнoм зa унaпрeђeњe рoднe рaвнoпрaвнoсти у граду Бору утврђуjу сe aктивнoсти кoje ћe сe oствaривaти у пeриoду oд 
2025 до 2028 године. 
Акциони план за родну равноправност је документ, који је намењен свим институцијама и организацијама, које се баве овом 
проблематиком. Настао је из потребе да се достигну европски стандарди и примене позитивна искуства у овој области. 

https://sh.wikipedia.org/wiki/Ljudska_prava
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Aкциoним плaнoм су прeцизнo дeфинисaнe улoгe и oдгoвoрнoсти нoсилaцa рeaлизaциje, кao и институциoнaлни мeхaнизми кojи 
трeбa дa oмoгућe пoстизaњe плaнирaних рeзултaтa, a сaмим тим и oствaривaњa oпштих стрaтeшких циљeвa. 
Зa свaки спeцифичaн циљ дeфинисaнe су aктивнoсти, oчeкивaни рeзултaти oствaривaњa прeдлoжeних aктивнoсти и индикaтoри 
(квaлитaтивни и квaнтитaтивни) нa oснoву кojих ћe сe прaтити спрoвoђeњe Aкциoнoг плaнa и мeрити пoстигнути рeзултaти. 
 

4. ГРАД БОР КРОЗ ДОСТУПНЕ ПОКАЗАТЕЉЕ 

4.1. Географски положај 

Град Бор се налази на истоку Републике Србије, између града Зајечара, и општина Неготин, Мајданпек, Жагубица, Деспотовац и 
Бољевац. Карактеристична је близина граница са Бугарском и Румунијом. Налази се на 440 5’ северне ширине и 220 6’ источне 
дужине на надморској висини 370-450 м. Максимална просечна температура је 20, 90 С, а минимална 1, 350 С, годишњи просек 
падавина 500–800 мм. Настао је на месту села Бор, у долини Борске реке. Већи део територије је брдско-планински. Припада 
сливу Тимока, односно Дунава.  
Град Бор припада Борском управном округу и заузима површину од 856 км2 на којој живи 40.845 становника или 47,71 
становника на км2 (у укупној популацији Србије учествује са 0,614%, а у  Борском управном округу са 40,4%).  

Град Бор се састоји од централног насеља и седишта града  – градског насеља Бор и 12 села: Горњане, Танда, Лука, Кривељ, 
Бучје, Оштрељ, Доња Бела Река , Брестовац, Слатина, Злот, Шарбановац и Метовница. У ових 12 села има 13 месних заједница.  

Рударским радовима који трају један цео век, уз ширење насеља и индустријских постројења веома је промењен првобитни 
изглед простора. Пејзажем данас доминирају велики дневни коп, високи фабрички димњаци и нове градске четврти које се 
протежу у дужини од неколико километара.  
Веза са главним путним правцем - аутопут Е-75 (Београд - Скопље) је могућа преко 4 путна правца и то: пут преко Бољевца и 
Параћина дужине 87 км; пут преко Зајечара, Књажевца и Ниша дужине 150 км; пут преко Жагубице, Кучева и Пожаревца 
дужине око 158 км и пут преко Заграђа и Милошеве куле дужине око 205 км. 
Истичу се висови Црног врха, Стола, ловиште Дубашница, комплекс Злотских пећина (Лазарева пећина и Верњикица), са 

изванредним пећинским украсима, изворима минералне и лековите воде. На тој основи изграђени су бројни смештајни, 
рекреациони и други инфраструктурни објекти.  

 

Међу културно-историјским вредностима посебан значај имају одређени објекти у Брестовачкој бањи удаљеној 12 км од Бора. Ту 
је конак кнеза Милоша из прве половине 19. века, Кнежев замак са малим базеном кружног облика и извором топле воде, дворац 
Александра Карађорђевића из 1856. године изграђен у романско-ренесансном стилу. 

Данас пред Бором се  отварају с нове перспективе развоја на пољу туризма, пољопривредне  производње, рударења и развоја 
малог и средњег предузетништва. 

 

4.2. Природни ресурси 
Бор и околина по својим природним обележјима представљају једну од најинтересантнијих географских целина у Србији 
захваљујући географским карактеристикама, морфологији и геологији терена, климатским условима и сложеном историјском 
развоју живог света.  
У природне ресурсе Бора не спадају само налазишта руда богатих бакром и златом, већ се у његовој непосредној близини налазе 
и оазе нетакнуте природе. Западни део Борске општине припада планинском комплексу Јужног Кучаја. Својом атрактивношћу и 
разноврсношћу површинских облика рељефа истиче се крашка површ Дубашница, површине од око 70 km2. Реке које пониру на 
западној површи Дубашнице, извиру на источном ободу, на контакту кречњачких и магматских стена. Изузетно квалитетна вода 

за пиће се користи за водоснабдевање становника Бора. Злотске пећине и кањон Злотске реке поред природних лепота одликује 
присуство ретких врста флоре и фауне.  
До сада је истражено 116 пећина и 14 јама. За туристичке посете уређена је Лазарева пећина. Источни део захватају планине: 
Мали и Велики Крш, Стол Дели Јован и Горњанска висораван. Површина ових претежно кречњачких гребена и простора износи 
око 50 км2. На овом простору истражено је 88 пећина и 14 јама.  
Према подацима из Програма заштите животне средине  на територији града Бора заштићено је само подручје Лазаревог кањона 
са пећинама као споменик природе (старалац Србија шуме), подручје Брестовачке бање као културно-амбијентална целина 
(старалац Туристичка организација града Бора) и општинском одлуком мање подручје клисуре Равне реке покрај Доња Беле Реке 

(старалац месна заједница села). Пре три године донет је просторни план посебне намене природног добра Бељаница- Кучај, које 
обухвата читаво подручје Дубашнице и Малиника, које ће у блиском периоду бити заштићено као Парк природе или резерват 
биосфере (или у неком другом облику). За заштиту су, као делови националне и европске еколошке мреже, евидентирана 
подручја Стола, Великог и Малог крша и Дели Јована као центри биодиверзитета одређених врста флоре и фауне. Постоји и 
иницијатива за заштиту Дубашнице као подручја очуваног и вредног геолошког наслеђа, односно геопарка краса. 
Шуме су плућа овог краја, чувари воде и економски ресурс који се нерационално користи. Њихова обнова, заштита и унапређење 
има велики еколошки и економски значај. Од укупне површине града Бора 86% је под изразитим антропогеним утицајем, а 14% 
је простор очуване природе. Брестовачка бања - лековита својства њених вода, Борско језеро и Црни врх су локалитети за одмор, 

рекреацију, спорт, лов... Простор града Бора располаже обновљивим природним ресурсима чије би одрживо коришћење 
омогућило: привредни развој локалне заједнице, развој туризма, развој села, смањење сиромаштва, повећање запослености, 
заштиту и очување природних ресурса. 

5.Демографски подаци 

 

Tабела бр. 1          Лична карта града Бор 

Tериторија 
Површина 

m2 

Број 

становника 

Број 

насеља 

Број 

становника у 

граду 

Број 

становника у 

селу 

Град Бор 856 40845 13 28822 12023 
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5.1.Становништво према старости и полу 

 
 

Tабела бр. .2                         Старосна структура становништва Града Бор 

Град Бор 
Број 

становника 
0-19 20-39 40-59 60+ 

укупно 40845 7542 9267 11419 12617 

М 19968 3825 4915 5668 5560 

Ж 20877 3717 4352 5751 7057 

Извор: РЗС, обрада РЗР 
Према подацима Републичког Завода за статистику,а на основу пописа од 2022.године,град има 40.845 становника,од 

чега су 20.995 (51,40%) жене,а 20.094 (49,19%)су мушкарци. Становници овог града у укупној популацији Србије учествују са 
0,68%. Пунолетних становника је 40.227,а просечна старосна доб износи 42,3 година.  

Старосна структура становништва општине Бор према подацима из пописа 2011. године испољава тенденцију 

уравнотежења пропорција међу великим старосним групама. Међутим, посматрајући промене у броју становника по појединим 

старосним групама у међупописном периоду 2002-2022., уочава се процес старења становништва, па је тако контингент 

становништва старости изнад 65 година у овом периоду повећало учешће у укупној популацији. 

 

   Таб.бр.3. Природни прираштај на територији Града Бор у периоду 

                                                     2014-2023. 

 

  Година 

Бр. рођених Број умрлих Природни 

прираштај (%) 

   2014        553         514        + 107,5 

   2015        439         521          - 84 

   2016        414         654          - 63 

   2017        439         626          - 70 

   2018        307         679          - 45 

   2019        457         728          - 63 

   2020        427         807           -53 

   2021        491         932           -53 

   2022        486         703            - 69 

   2023        402         625          -64,3 

 

Показатељ негативног природног кретања становништва је морталитет (умирање) као резултат деловања више фактора 

као што су биолошки 

 (старост),квалитет живљења (социоекономски,материјални,друштвени, емотивни),врста морбидитета (оболевање) и квалитет 

здравствене заштите . На територији Града Бора позитиван природни прираштај, тј, већи број рођених од умрлих у последњих 

10 година је забележен само 2 пута ( 2007 и 2014.год.) 

 

Таб.бр.4: Укупан број становника,по насељима 2022. године 

Насеље 
Бр. становника 

(2011) 

Бр. становника 
(2022)[11] 

Промена 

(%) 

Површина 

(km²) 

Густина 

насељености (2022) 

Бор 34.160 28.822 -15,63% 47,62 605,24 

Брестовац 2.690 2.594 -3,57% 69,11 37,53 

Бучје 579 467 -19,34% 30,63 15,25 

Горњане 930 731 -21,40% 90,35 8,09 

Доња Бела 741 633 -14,57% 40,67 15,56 

https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D1%80%D0%B0%D0%B4_%D0%91%D0%BE%D1%80#cite_note-11
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%91%D0%BE%D1%80_(%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B4)
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%91%D1%80%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%86_(%D0%91%D0%BE%D1%80)
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%91%D1%83%D1%87%D1%98%D0%B5_(%D0%91%D0%BE%D1%80)
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D0%BE%D1%80%D1%9A%D0%B0%D0%BD%D0%B5
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%BE%D1%9A%D0%B0_%D0%91%D0%B5%D0%BB%D0%B0_%D0%A0%D0%B5%D0%BA%D0%B0_(%D0%91%D0%BE%D1%80)
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Табела бр. 5 : Динамика кретања становништва 

Година 1948 1953 1961 1971 1981 1991 2002 2011 
2022 

Број 

становника 
34.831 38.668 43.448 52.849 56.486 59.900 55.817 48.615 

 
40.845 

Извор: РЗС, обрада РЗР 
 
 

Слика 1. Тренд промене броја становника на нивоу града 

 
 
Историјат демографских кретања у граду и насељеним местима у саставу Града види се из приложене табеле и 

графикона  који представљају преглед података из пописа становника од 1948.године закључно са последњим пописом 
становника 2022. године. 

Приметно је да је на нивоу града у периоду од 1948 до 1991 године број становника знатно увећан. Ово је период 
убрзане индустријализације и развоја који је довео до концентрисања већег броја становника и значајног ширења града. Након 

тога у последњих двадесетак година број становника је у паду.Број становника по попису из 2011. године је 48.615 а процењен 
број становника у 2016. години је још мањи и износи 46.379 становника док је по попису становништва из 2022. године тај број 
смањен на 40.845 становника. 

За разлику од читавог града,у периоду од 1948 до 1991 године, у неким насељеним местима имамо релативно 
константан број становника док код неких имамо благи и умерени пад,осим код Брестовца где је приметан пораст броја 
становника. До 2022.године, пад становника је и даље приметан у свим насељеним местима која гравитирају граду.  

Основно обележје демографских кретања града  Бора јесте низак природни прираштај. Ситуација је на граници која 
упозорава да се на овом подручју морају предузети одговарајуће друштвене мере и акције. У посматраном периоду 2002-2022. 
стопа природног прираштаја, бележи негативан тренд. Негативна стопа природног прираштаја у дужем временском периоду 

указује на проблем депопулације, односно“беле куге“.  

Табела бр. 6. Становништво према националној припадности попис 2022. 

Националност Укупно 

Град Бор 40845 

Срби 29322 

Aлбанци 87 

Река 

Злот 3.299 2.675 -18,91% 229,87 11,64 

Кривељ 1.052 754 -28,33% 99,21 7,60 

Лука 537 430 -19,93% 45,00 9,56 

Метовница 1.111 775 -30,24% 44,13 17,56 

Оштрељ 586 523 -10,75% 19,60 26,68 

Слатина 890 774 -13,03% 38,58 20,06 

Танда 319 263 -17,55% 40,76 6,45 

Шарбановац 1.624 1.311 -19,27% 50,42 
26,00 
 

https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D1%80%D0%B0%D0%B4_%D0%91%D0%BE%D1%80
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D1%80%D0%B0%D0%B4_%D0%91%D0%BE%D1%80
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D1%80%D0%B0%D0%B4_%D0%91%D0%BE%D1%80
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D1%80%D0%B0%D0%B4_%D0%91%D0%BE%D1%80
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D1%80%D0%B0%D0%B4_%D0%91%D0%BE%D1%80
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D1%80%D0%B0%D0%B4_%D0%91%D0%BE%D1%80
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D1%80%D0%B0%D0%B4_%D0%91%D0%BE%D1%80
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D1%80%D0%B0%D0%B4_%D0%91%D0%BE%D1%80
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D1%80%D0%B0%D0%B4_%D0%91%D0%BE%D1%80
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D1%80%D0%B0%D0%B4_%D0%91%D0%BE%D1%80
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D1%80%D0%B0%D0%B4_%D0%91%D0%BE%D1%80
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D1%80%D0%B0%D0%B4_%D0%91%D0%BE%D1%80
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D1%80%D0%B0%D0%B4_%D0%91%D0%BE%D1%80
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%93%D1%80%D0%B0%D0%B4_%D0%91%D0%BE%D1%80
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%94%D0%BE%D1%9A%D0%B0_%D0%91%D0%B5%D0%BB%D0%B0_%D0%A0%D0%B5%D0%BA%D0%B0_(%D0%91%D0%BE%D1%80)
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%97%D0%BB%D0%BE%D1%82_(%D0%91%D0%BE%D1%80)
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D1%80%D0%B8%D0%B2%D0%B5%D1%99
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%9B%D1%83%D0%BA%D0%B0_(%D0%91%D0%BE%D1%80)
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B0
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%9E%D1%88%D1%82%D1%80%D0%B5%D1%99_(%D0%91%D0%BE%D1%80)
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%BB%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%BD%D0%B0_(%D0%91%D0%BE%D1%80)
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%B0%D0%BD%D0%B4%D0%B0
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%A8%D0%B0%D1%80%D0%B1%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%86_(%D0%91%D0%BE%D1%80)
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Бошњаци 13 

Бугари 76 

Власи 4483 

Горанци 4 

Југословени 98 

Мађари 12 

Македонци 216 

Муслимани 19 

Немци 10 

Роми 1440 

Румуни 365 

Руси 13 

Русини / 

Словаци 6 

Словенци 38 

Украјинци 3 

Хрвати 42 

Црногорци 30 

Остали 278 

Нису се изјаснили 1431 

Регион. 16 

Непознато 2852 

 
Извор: 
https://popis2022.stat.gov.rs/sr-Latn/5-vestisaopstenja/news-events/20230428-konacnirezpopisa 
 

6.Родна равноправност на тржишту рада 
По подацима НСЗ филијала Бор за јул 2025. године исказана је структура лица која траже запослење по полу и годинама 
старости, по полу и степену стручне спреме као и збирни подаци за град Бор. 

Табела бр. 1. Број лица на евиденцији незапослених лица према полу и години старости 

 
 

 

Табела број 2.Број лица на евиденцији незапослених лица према полу и нивоу квалификације 

https://popis2022.stat.gov.rs/sr-Latn/5-vestisaopstenja/news-events/20230428-konacnirezpopisa


17. децембар  2025.            БРОЈ 50                        „СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА  БОРА“                                                           11 

 

 
 
Проблем незапослености у Бору је узрокован превасходно карактером привредне структуре у којој мушка популација има 

предност, али уз активирање других привредних области као што су туризам, пољопривреда, прерада дрвета, рециклажна 
индустрија, производња неметала, различитих других услуга.  
Проблем незапослености један је од кључних приоритета и он се негативно одражава на све друге сегменте друштвене заједнице 
и на све старосне структуре. 

Статистички подаци Националне службе за запошљавање на крају месеца јула 2025 године  показује да у Бору има 2.356 
незапослених лица што је у односу на број незапослених који је разматран у претходном акционом плану, август  2021. године, 
када је број незапослених био 4.033 лица, показују значајно смањење од 41,58 %. 

 Од укупно незапослених  1.621 су жене или 68,8%. 

У старосној структури највећи удео имају незапослени старости између 30 и 50 година  којих има 986 тј. 41,85%. Следе 
најстарији незапослени од 50 до 65 година, којих има 882 тј. 37,44%. Најмање је млађих од 30 година којих је 488, односно 20,71 
%.  
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Слика бр. 2.  

 

 

Незапосленост највише угрожава жене, лица без квалификација, лица са средњим нивоом квалификације и лица од 30 до 50 
година старости. 
Велики проблем имају и незапослени који су у стању изражених социјалних потреба. Међу незапосленима је и 135 лица који 
припадају категорији оба незапослена родитеља, 67 самохраних родитеља, 280 Рома, 116 особа са инвалидитетом, 151 корисник 
новчане социјалне помоћи, 41 интерно расељено лице, 16 лица где оба супружника не раде, 4 жртве породичног насиља, 38 

корисника новчане накнаде као технолошки вишак итд.  
Пратећи проблем незапослености су: застаревање знања због дугог чекања на посао, ниска мотивисаност за запошљавање у 
другом занимању, ниска мотивисаност за запошљавање у нижем степену стручне спреме, слаба територијална покретљивост 
незапослених лица итд. 

 

Следи табеларни преглед реализације мера које је у 2024. години финансирао Град Бор на основну Локалног акционог плана за 
запошљавање. 

 

Мера Укупно лица Жена % жена 

Пракса 36 26 72 % 

Запошљвање теже запошљивих  45 30 67 % 

Самозапошљавање 18 9 50 % 

УКУПНО 99 65 65 % 

 

Жене су најзаступљеније у мери Пракса, заступљеније су и у мери запошљавања незапослених лица из категорије теже 
запошљивих, док су субвенције за самозапошљавање подједнако додељена мушкарцима и женама. 

Град Бор и у 2025. години финансира све наведене мере у износу од 78.000.000 динара. По Локалном акционом плану 

запошљавања 2024-2026 је предвиђено финансирање ових мера и у 2026. години. 

 

7. Јавне установе и предузећа 

Прилог 1. Градска управа – Укупан број запослених на неодређено време у Градској управи Бор је 125. Од којих је 100 жена. 

Број руководећих позиција је 12, од којих 6 заступа жена. Сртучна спрема запослених: 

  

ЖЕНЕ   МУШКАРЦИ 

НК КВ ССС ВШС ВСС НК КВ ССС ВШС ВСС 

4 5 29 2 60   3 2 3 1 16 

  

Политичка партиципација и руковођење радом локалне самоуправе 

Скупштина града Бора броји 35 одборника/ца међу којима има 14 жена (40,00%). Председник Скупштине града Бора је 

мушкарац, заменик председника СГ такође. 

Од пет шефова одборничких група две су жене. 

Градоначелник је мушкарац. Број помоћника градоначелника је 3, сви мушкарци. Од 9 чланова градског Већа, само је једна 

жена.  
Јавне установе и предузећа обављају одређене делатности које им је поверила градска управа, а у оквиру својих надлежности 
дефинисаних Законом о локалној самоуправи. 



17. децембар  2025.            БРОЈ 50                        „СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА  БОРА“                                                           13 

 
Прилог 2.: Јавна предузећа на територији града Бора и привредно друштво: 

Р.Б. Назив   Број запошљених лица по полу  

1. "Боговина" Бор 

 

 Укупан број радника -18 

   ж - 10  м- 8; руководилац је жена 

2. ЈКП "3.октобар" Бор Укупан број радника -176 

   ж - 51  м- 125; руководилац је мушкарац 

3. ЈКП "Водовод" Бор Укупан број радника -160 

   ж - 30  м- 130; руководилац је мушкарац 

4. ЈКП за стамбене услуге "Бор" Бор Укупан број радника -45 

   ж - 35  м- 10; руководилац је жена 

5. ЈКП "Топлана" Бор Укупан број радника -122 

   ж - 33  м- 89; руководилац је мушкарац 

6 

 

ЈП „Зоолошки врт“ Бор 

 

Укупан број радника -17 

   ж - 10  м- 7; руководилац је мушкарац 

7. ДОО Бизнис инкубатор центар Бор   Укупан број радника -9 

   ж - 4  м- 5; руководилац је мушкарац 

 

Прилог 3.: Установе на територији града Бора су: убацити и руководећа места размислити 

Р.Б. Назив   Број запошљених лица по полу 

1. 
Туристичка организација „Бор“ 

 Укупан број радника -9 

   ж - 7  м- 2; Руководилац је жена 

2. 

Установа Спортски центар 

Укупан број радника -65 

   ж - 37 м-28 ; Руководилац је жена  

3. 

Народна библиотека 

Укупан број радника -20 

   ж - 13 м-7; Руководилац је жена 

4. 
Музеј рударства и металургије 

Укупан број радника -19 

   ж - 12 м-7 руководилац је мушкарац 

5. 
Центар за културу 

Укупан број радника -16 

   ж - 8 м-8 ; Руководилац је мушкарац 

6. 

Центар за Социјални рад 

Укупан број радника -18 

  ж - 16 м- 2; Руководилац је жена 

7. 
ПУ Бамби 

Укупан број радника -201 

   ж - 186 м-15; Руководилац је жена 

 

7.1. Принципи родне равноправности у буџетском процесу града Бора 

          Родно одговорно буџетирање, односно увођење принципа родне равноправности у буџетски процес, подразумева родну 

анализу буџета и реструктурирање прихода и расхода са циљем унапређења родне равноправности. Град Бор је посвећен 

континуираном подизању квалитета управљања јавним финансијама које ефективно одговарају на потребе локалне заједнице. 

Родно одговорно буџетирање доприноси побољшању ефективности и транспарентности буџета и омогућава бољи увид у користи 

које жене и мушкарци имају од буџетских средстава. 

          Имајући у виду да је у циклусу израде буџета за 2018., 2019., 2020., 2021., 2022.,2023., 2024., 2025. и 2026. годину, родно 

одговорно буџетирање предвиђено у оквиру програма за кориснике буџетских средстава Града Бора поступно се уводи родно 

одговорно буџетирање и то код следећих директних корисника: 
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         Скупштине града Бора, путем дефинисања родне компоненте, односно родних циљева и индикатора у оквиру 1 програма и 

то: 

 Програм 16 - Политички систем локалне самоуправе. 

          Градоначелника града Бора, путем дефинисања родне компоненте, односно родних циљева и индикатора у оквиру 3 

програма и то 

 Програм 11 - Социјална и дечја заштита, 

 Програм 12 - Здравствена заштита и 

 Програм 16 - Политички систем локалне самоуправе. 

         Градског Већа града Бора, путем дефинисања родне компоненте, односно родних циљева и индикатора у оквиру 1 програма 

и то: 

 Програм 16 - Политички систем локалне самоуправе. 

         Градске управе града Бора, путем дефинисања родне компоненте, односно родних циљева и индикатора у оквиру 8 програма 

и то 

 Програм 3 - Локални економски развој, 

 Програм 5 - Пољопривреда и рурални развој, 

 Програм 8 - Предшколско васпитање, 

 Програм 9 - Основно образовање и васпитање, 

 Програм 10 - Средње образовање и васпитање, 

 Програм 11 - Социјална и дечја заштита, 

 Програм 12 - Здравствена заштита и 

 Програм 14 - Развој спорта и омладине 

 

         Увођење родно одговорног буџетирања подразумева да компоненте, односно буџетски корисници укључе у своје 

финансијске планове принцип родне равноправности. 

         Планом поступног увођења родно одговорног буџетирања за кориснике буџетских средстава Града Бора за 2026. годину (у 

даљем тексту: План), поступно се уводи родно одговорно буџетирање код корисника буџетских средстава Града Бора: 

         Градска управа града Бора, Градоначелник града Бора, Градско Веће града Бора и Скупштина града Бора, путем дефинисања 

родне компоненте, односно родних циљева и индикатора у оквиру наведених програма.  

         Сходно члану 16[c7] Закона о буџетском систему („Службени гласник Републике Србије“, 54/2009, 73/2010, 101/2010, 

101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013 - испр., 108/2013, 142/2014, 68/2015 - др. закон, 103/2015, 99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 

72/2019, 149/20, 118/21, 138/2022, 118/2021 - др. Закон, 92/2023 и 94/2024), предвиђено је да се до 2025. године заокружи процес 

постепеног увођења родно одговорног буџетирања за све кориснике на свим нивоима власти. 

         Овај план утврђује се као минималан у смислу обухвата буџетских корисника и програма код којих се уводи родна 

компонента и то тако што ће бити дефинисан најмање један родни циљ у оквиру сваког од Планом опредељених програма било на 

нивоу програма или програмске активности, уз настојање да се уродњавање примени на оба нивоа. Такође, уз сваки дефинисани 

родни циљ, обавезно је дефинисање најмање једног родног индикатора - показатеља за праћење постизања односног циља 

програма и/или програмске активности.  

         Бројеви и називи програма из овог плана, могу се мењати само у смислу усклађивања са одговарајућим бројевима и називима 

програма сходно списку униформних програма и програмских активности јединица локалне самоуправе утврђених за 2025. годину.  

       У постављању уродњених циљева и показатеља, буџетски корисник користи релевантне локалне стратешке и планске 

документе и руководи се приступом родне равноправности садржаним у националним секторским или хоризонталним 

документима, као до што је Национална стратегија за родну равноправност за период од 20212030. године са Акционим планом.  

        Послови координације активности и подршке увођењу родно одговорног буџетирања спроводе се са запосленим задуженим 

за родну равноправност Градске управе града Бора. 

       Сви буџетски корисници подстичу се да у поступку израде програмског буџета кроз програмске активности и пројекте у 

оквиру својих надлежности, припремају циљеве и индикаторе/показатеље који се односе на лица тако да они буду разврстани по 

полу, које ће бити употребљене за формулисање финалних програмских информација у буџету Града Бора. 

8. Социјална заштита  

 

За спречавање насиља у породици и пружање заштите и подршке жртвама насиља у породици и жртвама кривичних дела 
надлежни су полиција, јавна тужилаштва, судови опште надлежности и прекршајни судови, као надлежни државни органи и 
центри за социјални рад, као установе, према Закону о спречавању насиља у породици. 
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Центар за социјални рад у Бору пружа подршку жртвама насиља у породици. На територији града постоји Група за координацију 
и сарадњу, коју чине представници Основног јавног тужилаштва, полицијске управе и Центра за социјални рад, док се по потреби 
укључују и представници других релевантних институција (образовне, васпитне, здравствене). 
 
Према подацима Центра за социјални рад у Бору у 2025. години. на територији Бора најчешће су биле пријаве за психичко и 

економско насиље. По Закону о спречавању насиља у породици, свака сумња се пре свега пријављује Полицијској управи. Није 
било особа женског пола које су поднеле пријаву надлежном Центру за социјални рад. Центру за социјални рад нису биле 
упућиване пријаве телефонским путем. Са сваком евидентираном жртвом насиља у породици се обавља индивидуални разговор и 
на основу стручне процене у зависности од даљег рада са породицом се обавља и теренска посета породици. 
Свакој жртви се пружа психосоцијална помоћ и подршка, новчана помоћ у зависности од стручне процене, на основу процењених 
потреба и у зависности да ли “жртва” прихвата сарадњу и помоћ од стране надлежних органа.  
На територији града Бора не постоји прихватилиште за збрињавање жртава које су претрпеле неки облик насиља. 
 

8.1 Здравље жена  

Здравље жена разликује се од здравља мушкараца на много начина. Здравље жена је пример здравља популације, које је Светска 

здравствена организација дефинисала као „стање потпуног физичког, менталног и социјалног благостања, а не само одсуство 
болести и немоћи.“ Многи покрети указали су на проблем да се под здравље жена најчешће подразумева њихово репродуктивно 
здравствено стање, те се залажу за ширу дефиницију здравља жена која укључује целокупно здравствено стање. Разлике у 
здравственом стању изражене су и додатно нарушене у неразвијеним земљама и земљама у развоју, у којима су жене, у главном, 
у неповољном положају. 
Увођењем пројеката и програма који би за задатак имали подизање свести код жена о сопственом здрављу.  

8.2. Заштита од насиља 

Ентитет Уједињених нација за равноправност полова и оснаживање жена, познат и под називом УН Wомен изразио је уверење да 
је насиље над женама "укорењено у родно заснованој дискриминацији и социјалним нормама и родним стереотипима", и 
заговарају праксу да се поред помоћи жртвама насиља, приступи и превенцији и отклањању основних и структурних узрока. 

Ентитет препоручује развој програма усмереног на оба пола како би се промовисала једнакост и поштовање. Ова стратегија 
укључује широк спектар образовних и културних промена. 
 

8.3. Вишеструка дискриминација и рањиве групе 

Увођење родне равноправности у јавне политике и програме и институционалних механизма родне равноправности у ЈЛС. 
Праћење родно сензитивних података  нема родно сензитивних података за поједине области. Свакако је то правац за покретање 
иницијативе за прикупљање и праћење података по полу ради израде родне анализе.  

9. Школа родитељства у оквиру Патронажне службе Дома здравља Бор- 

 

9.1. Подршка родитељству као темељ развоја заједнице- 

Град Бор активно спроводи програме подршке родитељству кроз сарадњу са Институтом за јавно здравље Србије „Батут“, 

УНИЦЕФ-ом, уз покровитељство Владе Републике Србије и Министарства здравља. Ова сарадња формализована је 
Меморандумом о сарадњи, а део је шире иницијативе за ширење добрих политика и пракси које доприносе родној 
равноправности, оснаживању породице и унапређењу друштвеног развоја. 

Програм подршке родитељству у Бору започет је 2022. године, а његов значај огледа се у стварању системске подршке 
трудницама, родитељима и деци кроз активности попут Школе родитељства, Кутка за родитеље, промоције популационе 
политике и подстицања активног родитељства.  

Кроз Школу родитељства, која обухвата труднице и њихове партнере, спроводи се психофизичка припрема за порођај, 
кондиционе и вежбе дисања, док Кутак за родитеље окупља већ остварене родитеље чија се деца прате у развоју до 36. месеца. У 

реализацији програма учествују лекари, гинеколози, педијатри, стоматолози, патронажне сестре, акушерске сестре, логопеди, 
дефектолози, социјални радници, педагози и медицинске сестре васпитачи, што обезбеђује свеобухватну стручну подршку. 

Tеме и предавања у оквиру програма формирају се на основу анонимног анкетирања родитеља, чиме се осигурава да садржаји 
одговарају стварним потребама заједнице. Током године, кроз школу и кутак прође између 400 и 500 родитеља и око 150 
трудница, а интересовање стално расте. 

Бор је препознат као пример добре праксе у реализацији пројекта подршке родитељству и један је од пет градова у Србији који 
су успешно спровели прву фазу програма. Захваљујући постигнутим резултатима, град Бор је постао ментор другим локалним 
самоуправама у изградњи система подршке родитељству. 

Отварањем Школе родитељства и Кутка за родитеље у оквиру Поливалентне патронажне службе Дома здравља, створени су 
савремени услови за континуирану едукацију, саветовање и психофизичку припрему родитеља. Од почетних 27 трудница које су 
похађале програм, број учесника данас износи више од 500 родитеља, што потврђује да је иницијатива у потпуности заживела. 

Према оцени УНИЦЕФ-а, град Бор се сврстава међу најуспешније локалне самоуправе у Србији по идејама, реализацији и 
заинтересованости суграђана. Захваљујући обученом тиму стручњака, Бор сада има капацитете да стечена знања и искуства 
преноси другим градовима, али и да додатно унапређује квалитет подршке породицама на локалном нивоу. Између града Бора и 

Сталне конференције градова и општина Србије је дана 26.маја 2025.године потписан Меморандум о сарадњи којим се 
успоставља сарадња између града Бора , СКГО-а и Уницефа а у циљу реализације активности у оквиру пројекта „Права детета у 

https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B2%D0%B5%D1%82%D1%81%D0%BA%D0%B0_%D0%B7%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%B0_%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%98%D0%B0
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B2%D0%B5%D1%82%D1%81%D0%BA%D0%B0_%D0%B7%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%B0_%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D1%98%D0%B0
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B5%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B4%D1%83%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%BE_%D0%B7%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%99%D0%B5
https://sr.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B5%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%B4%D1%83%D0%BA%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D0%BE_%D0%B7%D0%B4%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%99%D0%B5
https://sr.wikipedia.org/wiki/Zemlje_u_razvoju
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локалним самоуправама“. У пројекат су укључени Предшколска установа „Бамби“,Центар за социјални рад и Дом здравља.Дом 
здравља је у протеклом периоду радио на анализи стања и уочавању породица са децом која имају развојне потешкоће и 
кашњења, као и мерама на којим треба да се ради у наредном периоду . Све је већи број деце узраста до 3.године код којих су 
уочена развојна кашњења и потешкоће, тренутни број деце са сметњама у развоју на територији града Бора је 236 детета, а 
укупан број деце тог узраста је 1325 . Дом здравља је започео са пружањем услуге „Породично оријентисане ране интервенције - 

ПОРИ“ кроз коју се директно оснажују породице деце са тешкоћама у развоју, као и сама деца. Од идуће године спроводиће се 
едукативне радионице – Групе подршке за родитеље деце са сметњама у развоју. Унапређивање родитељских вештина 
промовише родну равноправност због подстицаја заједничке бриге о деци што доприноси дугорочној изградњи родно 
равноправног друштва. 

Ови програми представљају кључну компоненту Локалног акционог плана за родну равноправност, јер јачају родитељске 

компетенције, доприносе менталном здрављу деце, унапређују вршњачке односе и делују као директна превенција вршњачког 
насиља. На тај начин, град Бор гради друштво једнаких могућности, одговорног родитељства и здраве, сигурне будућности за 
свако дете.  

9.2.Имплементација локалних акционих планова за родну равноправност у Граду Бору и општини Мајднепек 

 Водећи партнер: Град Бор Партнер на пројекту: Општина Мајданпек Одобрени износ средстава: 2.094.079,00 динара Финансира: 
Кабинет министра без портфеља задуженог за координацију активности у области родне равноправности, спречавања насиља над 
женама и економског и политичког оснаживања жена  

Рок реализације: до 28.02.2026. године  

Мере и активности у области родне равноправности, спречавања насиља над женама и економског и политичког оснаживања 
жена 1) Јачање институционалних и организационих капацитета локалних самоуправа .  

Овим заједничким пројектом предвиђено је да општина Мајданпек и град Бор израде ЛАП-за родну равноправност, као и да 

заједнички обе локалне самоуправе раде на оснаживању и едукацији запослених у јединицама локалне самоуправе и јавним 
предузећима на тему основних принципа родне равноправности и употребе родно сензитивног језика.  

Такође, путем заједничке промотивне кампање која ће се реализовати и у општини Мајданпек и у Граду Бору, путем друштвених 
мрежа и локалних медија желимо да информишемо што више наших суграђана о основним принципима родне равноправности и 
оснажимо што више младих да учествују у јавном животу локалне заједнице. 

Циљ је :Јачање институционалних и организационих капацитета локалних самоуправа у Бору и Мајданпеку за планирање, 
финансирање и реализацију политика и програма у области родне равноправности. 

 Специфични циљеви пројекта: 

 1.Израда и усвајање Локалног акционог плана за родну равноправност у општини     Мајданпек и граду Бору 

2.Оснаживање и едукација запослених у јединицама локалне самоуправе и јавним предузећима на тему основних принципа 
родне равноправности и употребе родно сензитивног језика 

3. Подизање свести грађана у Мајданпеку и Бору о основним принципима родне равноправности 

10.Спорт 

 

Р.Б. НАЗИВ  

КЛУБА 

МУШКАРЦИ 

Сен. /Mлађи  

ЖЕНЕ  

С/ Млађе 

УКУПАН БР. 

ЧЛАНОВА 

1 Атлетски клуб Бор  4             4 2          3                13 

2 Кик бокс клуб „Бор“Бор 15          20 18      17 70 

3 Куглашки клуб „Бакар“ Бор 7             25 -           4 36 

4 Шаховски клуб ''Бакар'' Бор 31           50 5          10 96 

5   Кошаркашки клуб „Рудар 1903“ 30         140 15       67 252 

6 Рукометни клуб ''Борско језеро'' -              52 - 52 

7   Боксерски клуб „Феникс“ -              16 -            2 18 

8 Триатлон клуб ''Олимпија'' -              12 1           4 17 

9   Пливачки клуб ''Олимпија'' Бор -              22 -          25 47 

10 Фудбалски клуб ''Кривељ'' 20           43 - 63 

11  Спортско џудо удружење „Круна“ -              11 -            5 16 

12  Карате клуб ''Бор'' -              28 -          24 52 

13 Триатлон клуб Бор 2               5 -            4 11 

14  Спортско Скијашко Удружење “БорСки Тим“ -                9 -            5 14 
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15  Омладински фудбалски клуб  ''Злот'' 53            70 - 123 

16  Клуб малог фудбала Бор 20            50 - 70 

17  ФК Бор 1919 22         178 5- 205 

18  Спортско удружење особа са инвалидитетом „ Борац“ 10              7 5           2 24 

19  Пливачки клуб Бор -               12 -           17 29 

20  Стонотениски клуб Бор 6                4 - 10 

21  Организација спортских риболоваца „Рудар“ 350        100 40          10 500 

22  Женски омладински рукометни клуб Бор - 25          95 120 

23  Планинарско смучарско друштво „Црни Врх“  17            10 16          20 63 

24  Омладински фудбалски клуб ''ОФК Слатина'' 30            35 - 65 

25  Спортско одбојкашкоудружење “Волејбор-тим“ 2               2 28        100 132 

26  Асоцијација Спорт за све – Бор   95          880 35        530 1.540 

27 Кошаркашки клуб ''БОР РТБ'' 46            80 - 126 

28 Омладински рукометни клуб Бор 27            30 - 57 

29 Коњички клуб Кавало Бор 1                4 2            10 17 

30 Стрељачки клуб ''Бор 030'' 1             10 -             10 21 

31 Клуб америчког фудбала ''Golden Bears'' 25           14  8           10   57 

32 Клуб спортских риболоваца „Поштар“ 81           40  2            2 125 

33 Фудбалски клуб ''Мали Бор'' -              60                 - 60 

34  Омладински фудбалски клуб ''Неметали'' 20              30               - 50 

35  Спортско удружење ''Copper'' Бор  13            -               - 13 

36  Рукометни клуб Брестовац -              22 -             19 41 

37  Џудо клуб Бор -              63 -             16 79 

38  Тениски клуб „Рудар Бор“ -                6 -               7 13 

39  Соколско друштво Бор 11 20            2 33 

40  Кошаркашки клуб ''БАСКЕТБОР'' 20            80 -             20 120 

41  Планинарски клуб ''Дубашница'' Злот 30            20 8            10 68 

42  Омладински џудо клуб ''Бор'' -               31 -             19 50 

43 Фудбалски клуб ''Шарбановац''   66            11 - 77 

44 Ватерполо клуб Бор -               35 - 35 

45 Омладински фудбалски клуб  ''Брестовац 1946'' 25            30 - 55 

46 Стрељачка дружина ''Металац'' Бор 5              35 -           15 55 

47 Боди Билдинг Клуб ''Партизан'' 15              5 10          8 38 

48 Гимнастички клуб Бор -               15 -           35 50 

49 Одбојкашки клуб “ Бор-Винер“ 6              10 16        60 92 

50 Тениски клуб Бор 8 10 18 

                                                                                               Укупно     1.106/2.426 258/1.306 4.983 

Према подацима Савеза спортова града Бора, на територији града Бора на основу прикупљених података у августу 2025 године  
регистровано је  50 спортских организацији  и то : 35 мешовитих,14 мушких и 1 женска. 

 
- 

11.ОПШТИ И ПОСЕБНИ ЦИЉЕВИ  

Радна група за израду Локалног акционог плана је након размотрених података о стању у граду , дискусије о капацитетима и 
могућностима локалне самоуправе, жељеним променама у заједници донела одлуку да Акциони план садржи пет општих циљева 
уз које су дефинисани посебни циљеви, мере и активности.  

ОПШТИ ЦИЉ 1. УНАПРЕЂЕЊЕ БЕЗБЕДНОСТИ ГРАЂАНА ГРАДА БОРА СА РОДНОГ АСПЕКТА 
Посебни циљ 1.1. Унаређен ниво превенције и заштите жртава родно заснованог насиља 

Мера 1.1.1. Праћење појаве родно заснованог насиља и стварање услова за заштиту жртава родно заснованог насиља 
Активност 1.1.1.1. Установљење базе података о облицима насиља, по полу, користећи податке релевантних установа и 

невладиних организација 

Активност 1.1.1.2.  Организовање најмање једном годишње радионице или едукације о ненасилној комуникацији, проблемима у 
друштву и очувању породице као стуба здравог друштва, у више различитих старосних категорија за ђаке основних и средњих 
школа и студенте  
Активност 1.1.1.3. Стварање услова за организовање бесплатне психолошке и правне помоћи за жртве насиља као и оснивање 
саветовалишта за брак и породицу при ЦСР Бор. 
Активност 1.1.1.4. Стварање услова за организацију рада СОС линије за жене и децу жртве насиља и прихватилишта за жртве 
породичног насиља на територији града Бора 

 
 

ОПШТИ ЦИЉ 2. УНАПРЕЂЕЊЕ ПОЛОЖАЈА ЖЕНА ИЗ СЕОСКИХ СРЕДИНА 
Посебни циљ 2.1. Унапређен положаја жена на селу у области описмењавања, коришћења информационих технологија и 
економског удруживања 
Мера 2.1.1. Организација активности описмењавања, образовања и економског удруживања жена на селу 

Активност 2.1.1.1. Формирање базе података о полној заступљености на територији сеоских подручја 



18 БРОЈ 50                                 „СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА  БОРА“                            17. децембар 2025. 

 
Активност 2.1.1.2. Спровођење обуке за описмењавање и стицање одговарајућег образовања, посебно за жене са сеоског 
подручја. 

Активност 2.1.1.3. Организација и спровођење најмање једном годишње обуке за оспособљавање и коришћење информационих 
технологија, за жене на селу. 

Активност 2.1.1.4. Формирање женских задруга и актива за развијање нових облика економског удруживања 

ОПШТИ ЦИЉ 3.  ЗАШТИТА И УНАПРЕЂЕЊЕ ЗДРАВЉА ЖЕНА 

Посебни циљ 3.1. Утврђени поуздани подаци о обољевању жена од ризичних болести 

Мера 3.1.1. Креирање базе података по полу који се односе на оболеле од ризичних болести 

Активност 3.1.1.1. Успостављање базе података по полу који се односе на оболеле од ризичних болести 

Мера 3.1.2. Организовање кампања поводом Међународног дана здравља у циљу упознавања са правима пацијената и 
превенције тешко излечивих болести 

Активност 3.1.2.1. Спровођење годишње кампање у циљу упознавања са правима пацијената  

Активност 3.1.2.2. Спровођење кампање (штампање памфлета, плаката, промотивних видеа, трибина) једном годишње за 

превенцију тешко излечивих болести 

ОПШТИ ЦИЉ 4. ПОВЕЋАНА МОГУЋНОСТ ЖЕНАМА У ПРОЦЕСУ ЗАПОШЉАВАЊА И САМОЗАПОШЉАВАЊА 
Псебни циљ 4.1. Сагледане потребе тржишта рада у односу на полну, старосну и квалификациону структуру незапослених, 
организоване активности подизања компетенција жена из осетљивих група за запошљавање и унапређени услови за развој 
женског предузетништва 
Мера 4.1.1. Истраживати, установити и сачинити базу података по полу, годинама и по квалификационој структури незапослених 
и упоредити са тренутном потребном радном снагом 
Активност 4.1.1.1. Установљавање базе података незапослених по полу, годинама и по квалификационој структури   са 

упоредним  подацима о  тренутним потребама за  радном снагом на тржишту рада 

Мера 4.1.2.  Унапређење компетенција за запошљавање  жена из осетљивих група  (које су дужи временски период без посла, 
жене са сеоских подручја, жене са инвалидитетом, жене мајке са бројем деце већим од просека ) 

Мера 4.1.2.1. Подстицање родно равноправног родитељства и бриге о деци кроз различите донаторске програме  (узраста од 0-3 
године и вишег узраста  ) 

Активност 4.1.2.2. Реализација обука (преквалификације) за незапослене жене које су дужи временски период без посла, жене са 
сеоских подручја, жене са инвалидитетом 
Мера 4.1.3.  Стварање услова за рад Центра за развој женског предузетништва 

Активност 4.1.3.1. Организовање Центра за развој женског предузетништва и унапређење свести и компетенција жена за 
предузетништво 

ОПШТИ ЦИЉ 5. УНАПРЕЂЕНИ КАПАЦИТЕТИ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ ДА УВОДИ РОДНУ ПЕРСПЕКТИВУ У 

СВОЈЕ ПОЛИТИКЕ И ПРОГРАМЕ 

Посебни циљ 5.1. Увођење система/механизма прикупљања, праћења, анализе и објављивања родно осетљивих података на 
локалном нивоу 

Мера 5.1.1. Обезбеђивање базе података по полу о заступљености у општинским органима управе, јавним службама, 
управљачким структурама свих органа и институцијама чији је оснивач град Бор 

Активност 5.1.1.1. Израда базе података по полу о заступљености у општинским органима управе, јавним службама, 

управљачким структурама свих органа и институцијама чији је оснивач град Бор 

Мера 5.1.2. Успостављање родне равноправности у руководећим позицијама у политици 

Активност 5.1.2.1. Оснаживање мање заступљеног пола у политици на руководећим позицијама 

Посебан циљ 5.2. Доношење родно одговорног буџета 

Мера 5.2.1. Планирање процеса увођења родно одговорног буџетирања на локалном нивоу 

Активност 5.2.1.1. Разрађивање и усавршавање процеса увођења родног буџетирања на локалном нивоу. 

12.Прaћeњe Локалног акционог плана за родну равноправност, eвaлуaциja и извeштaвaњe  

 Систeм прaћeњa и eвaлуaциje oбухвaтa свe фaзe и нивoe спрoвoђeњa Aкциoнoг плaнa и трeбa дa oбeзбeди инфoрмaциje o 
нaпрeтку и спрoвoђeњу дeфинисaних aктивнoсти, кao и прoцeну успeшнoсти oствaрeних циљeвa. Крoз oбeзбeђeњe пoврaтних 
инфoрмaциja oвaj систeм je oснoв зa унaпрeђeњe Aкциoнoг плaнa и рeдeфeинисaњe пojeдиних њeгoвих aктивнoсти, дoнoшeњe 

oдлукa зaснoвaних нa чињeницaмa и пoдaцимa, успoстaвљaњe вeзe сa oстaлим систeмимa зa прaћeњe и eвaлуaциjу, кooрдинaциjу 
свих кojи учeствуjу у oствaрeњу Aкциoнoг плaнa, кao и пoдeлу oдгoвoрнoсти зa пoстизaњe рeзултaтa.. Прeдвиђeнa изгрaдњa 
институциoнoг oквирa oбeзбeђуje кaпaцитeтe нa лoкaлнoм нивoу зa прaћeњe, кooрдинaциjу и упрaвљaњe прoцeсoм 
имплeмeнтaциje. Нeoпхoднo je oбeзбeдити сaрaдњу свих пaртнeрa, кooрдинaциjу и прoтoк инфoрмaциja. Прoцeс прaћeњa и 
eвaлуaциje спрoвoди сe: прикупљaњeм пoдaтaкa, aнaлизoм (прoцeнoм) пoдaтaкa, извeштaвaњeм и кoришћeњeм aнaлизe. 

12.1.Прaћeње реализације   
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Прaћeњe je трajнa aктивнoст нa прикупљaњу пoдaтaкa и инфoрмaциja нeoпхoдних зa мeрeњe oствaрeњa пoстaвљeних циљeвa. 
Прaћeњe je инструмeнт зa унaпрeђивaњe oствaрeњa Aкциoнoг плaнa крoз прoцeну дa ли сe плaнирaнe aктивнoсти спрoвoдe у 
склaду сa Aкциoним плaнoм и дaвaњe пoврaтних инфoрмaциja. Oснoв зa прaћeњe спрoвoђeњa aктивнoсти и дoстизaњe 
плaнирaних рeзултaтa и спeцифичних циљeвa jeстe систeм индикaтoрa кojи су дeфинисaни нa нивoу рeзултaтa свaкoг 
пojeдинaчнoг циљa, кao и нa нивoу свaкe пojeдинaчнe aктивнoсти. Oдгoвoрнoст зa успoстaвљaњe цeлoвитoг и свeoбухвaтнoг 

систeмa прaћeњa je нa Кoмисиjи и Савету зa рoдну рaвнoпрaвнoст, дoк ћe сe сaмo прaћeњe рeaлизoвaти у зaвиснoсти нa кoм 
нивoу сe рeaлизуjу aктивнoсти кao и oд нoсилaцa aктивнoсти. У зaвиснoсти oд врстe и нивoa нa кoмe сe рeaлизуjу aктивнoсти, 
Кoмисиja зa рoдну рaвнoпрaвнoст, кao стaлнo тeлo Скупштинe, дирeктнo ћe прaтити aктивнoсти кoje сe oствaруjу нa лoкaлнoм 
нивoу и зa чиje oствaрeњe je нaдлeжнa. Зa успeшнo oствaривaњe прaћeњa нeoпхoднo je укључивaњe и свих oстaлих пaртнeрa: 
локалних  oргaнa, oргaнизaциja и удружeњa. Сa пoчeткoм спрoвoђeњa зaпoчињe и прoцeс прaћeњa. Прoцeс прaћeњa oтпoчињe 
утврђивaњeм пoчeтнoг стaњa. Прaћeњe ћe сe рeaлизoвaти у рeдoвним врeмeнским интeрвaлимa у зaвиснoсти oд врстe aктивнoсти, 
кao и пoстaвљeних рoкoвa зa њихoвo спрoвoђeњe. 

12.2.Систeм eвaлуaциje  

Сврхa eвaлуaциje je дa сe oбjeктивнo врeднуjу свe фaзe и aспeкти спрoвoђeњa Aкциoнoг плaнa: eфикaснoст спрoвoђeњa 
aктивнoсти, успeшнoст oствaривaњa oпштих и пojeдинaчних циљeвa кao и утицaj кojи су oни имaли нa пoбoљшaњe пoлoжaja 
жeнa и унaпрeђeњe рoднe пeрспeктивe aли и нa ширe друштвeнe тoкoвe. Eвaлуaциja ћe сe спрoвoдити рeдoвнo - jeднoм гoдишњe 
и кoристићe сe рaзличити извoри пoдaтaкa, a нa oснoву дeфинисaних индикaтoрa у Aкциoнoм плaну. У зaвиснoсти oд врстe 
индикaтoрa, прoцeњуje сe извршeњe плaнирaних aктивнoсти, eфeкти oствaрeних aктивнoсти, кao и институциoнaлнe и 
зaкoнoдaвнe мeрe. Рeдoвaн извoр пoдaтaкa je звaничнa стaтистикa, aли пoрeд њe пoдaткe прикупљajу, крoз систeм прaћeњa и 
извeштaвaњa, и oргaнизaциje и jaвнe институциje кoje рeaлизуjу aктивнoсти. Рeaлизaциjа Aкциoнoг плaнa бићe дoступaна свим 
зaинтeрeсoвaним стрaнaмa. 

12.3.Извeштaвaњe 
 Успoстaвљaњe jeдинствeнoг систeмa извeштaвaњa, крoз дeфинисaњe мeхaнизaмa, динaмикe, oбликa и нaчинa извeштaвaњa je 
oкoсницa систeмa прaћeњa и eвaлуaциje. У тoм смислу нeoпхoднo je стaндaрдизoвaти прoцeдурe извeштaвaњa, кao и фoрмaтe 
извeштaja кojи сe пoднoсe гoдишњe. Зa aктивнoсти кoje сe буду oствaривaлe прojeктнo, систeм извeштaвaњa ћe тaкoђe бити 
дeфинисaн. Oдeљeњe зa приврeду и друштвене дeлaтнoсти градске управе Бор, пoднoси гoдишњи извeштaj o рeзултaтимa 
спрoвoђeњa ЛАП-а за родну равноправност. Извeштaj je jaвaн и може бити oбjaвљен нa звaничнoj интeрнeт стрaни града Бора. 
 

13.ДЕЛОВАЊА НОСИЛАЦА АКТИВНОСТИ ЛАП-А ЗА ПЕРИОД 2025.-2028. ГОДИНЕ  

У наредном периоду акценат ће бити на даљој изградњи институционалних капацитета унутар Градске управе града 
Бора ради изградње система родне равноправности. Посебан значај имају активности економског оснаживања женске популације 
кроз промоцију женског предузетништва, затим подизање свести у јавности на тему родне равноправности. Унапређење родне 

равноправности у области борбе против насиља над женама у породици, као и јачању сарадње и умрежавању кључних актера на 
плану остваривања равноправности полова. Посебну пажњу треба посветити јавним трибинама и саветовањима на тему очувања 
здравља младих, посебно здравља жена.  

Савремени токови друштвеног развоја које прожима принцип родне равноправности у друштвеној заједнци, као општи 
принцип, посебно на локалном нивоу, захтевају нужно дефинисање родне равноправности, управо доношењем Акционог плана 
2025. – 2028.година. Документ који омогућава приступ домаћим и међународним фондовима као изворима средстава за 
финансирање. 
У изради документа учествовали представници Радне групе за израду ЛАП-а за РР . 

 

13.1. Табеларни приказ општих и посебних циљева, мера и активности локалног акционог плана за родну равноправност 

града Бора 

 

Општи циљ 1.  Унапређење безбедности грађана града Бора са аспекта родно заснованог насиља 

Плански документ из ког је 
циљ преузет  

Национална стратегија за родну равноправност 

Показатељ ефекта Почетна вредност  Циљна вредност  Извор потврде  

Функционисање система 
превенције и заштите жртава 
родно заснованог насиља 

Центар за социјални рад у Бору 
пружа подршку жртвама насиља у 
породици. На територији града 

постоји Група за координацију и 
сарадњу, коју чине представници 
Основног јавног тужилаштва, 
полицијске управе и Центра за 
социјални рад, док се по потреби 
укључују и представници других 
релевантних институција  

На територији града Бора не 
постоји прихватилиште за 

збрињавање жртава које су 
претрпеле неки облик насиља. 

Успостављен функционалан 
систем превенције и заштите 
жртава родно заснованог 

насиља 

Извештај о евалуацији 
ЛАП 

Посебни циљ 1.1. Унапређен ниво превенције и заштите жртава  родно заснованог насиља 

Показатељ резултата 
Почетна вредност 

Циљна вредност  Извор потврде  
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Функционисање система 
превенције и заштите жртава 
родно заснованог насиља 

Према подацима Центра за 
социјални рад у Бору у 2025. 
години. на територији Бора 
најчешће су биле пријаве за 

психичко и економско насиље. По 
Закону о спречавању насиља у 
породици, свака сумња се пре 
свега пријављује Полицијској 
управи. Није било особа женског 
пола које су поднеле пријаву 
надлежном Центру за социјални 
рад. Центру за социјални рад нису 

биле упућиване пријаве 
телефонским путем. Са сваком 
евидентираном жртвом насиља у 
породици се обавља 
индивидуални разговор и на 
основу стручне процене у 
зависности од даљег рада са 
породицом се обавља и теренска 

посета породици. 

Свакој жртви се пружа психо 
социјална помоћ и подршка, 
новчана помоћ у зависности од 
стручне процене, на основу 
процењених потреба. 

Успостављен функционалан 
систем превенције и заштите 
жртава родно заснованог 
насиља. 

Извештај о евалуацији 
ЛАП и извештај ЦСР-а 

Бор 

Мера 1.1.1. 
Праћење појаве родно заснованог насиља и стварање услова за заштиту жртава родно заснованог 
насиља. 

Показатељ резултата Почетна вредност  Циљна вредност  Извор потврде  

Успостављен систем 
праћења појаве родно 
заснованог насиља 

Не постоји база релевантних 
података о родно заснованом 
насиљу. 

Појава родно заснованог  
насиља се прати, извештава се 
о кретању појаве и 
предузимају одговарајуће 
активности. 

Извештај о евалуацији 
ЛАП и извештај ЦСР-а 

Бор 

Активност 1.1.1.1. 
Установљење базе података  о облицима насиља, по полу, користећи податке релевантних 
установа и невладиних организација 

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Сакупљени статистички 
подаци 

Формирана база података. 

 

Комисија  за Родну 
Равноправност у сарадњи са 
релевантним установама и 

невладиним организацијама. 

Градска управа Министарство 
без портфеља задуженог за 
координацију акривности у 

области РР, спречавање насиља 
над женама и економско и 
политичког оснаживања жена. 
Донатори. 

2025-2028 

Активност 1.1.1.2. Организовати најмање једном годишње радионице или едукације о ненасилној комуникацији, 
проблемима у друштву и очувању породице као стуба здравог друштва, у више различитих 
старосних категорија за ђаке основних и средњих школа и студенте. 

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Одржане радионице 

Број учесника радионица 

 

Комисија за родну равноправност 
у сарадњи са надлежним градским 
органима и невладиним 
организацијама. 

Медији. 

Градска управа, 

Министарство без портфеља 
задуженог за координацију 
акривности у области РР, 
спречавање насиља над женама 
и економско и политичког 

оснаживања жена. Донатори. 

2025-2028 

Активност 1.1.1.3. Створити услове и припремити се за организовање бесплатне психолошке и правне помоћи за 
жртве насиља и оснивање Саветовалишта за брак и породицу  
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Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Организација саветовалишта 

за пружање правне и 
психолошке помоћи жртвама 
насиља 

Центар за социјални рад Бор 

,Градска управа Комисија за 
родну равноправност, 

Невладине организације. 

Медији 

Градска управа, 

Министарство без портфеља 
задуженог за координацију 
акривности у области РР, 
спречавање насиља над женама 
и економско и политичког 
оснаживања жена. Донатори. 

2025-2028 

Активност 1.1.1.4. 
Створити услове за организацију рада СОС линије за жене и децу жртве насиља и 
прихватилишта за жртве породичног насиља на територији града Бора. 

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Отворена линија  

Отворено Прихватилиште за 
жртве породичног насиља на 
територији града Бора 

Комисија за родну равноправност, 

Центар за социјални рад Бор, 

Градска управа, 

Медији. 

Градска управа, 

Министарство без портфеља 
задуженог за координацију 
акривности у области РР, 
спречавање насиља над женама 

и економско и политичког 
оснаживања жена. Донатори. 

2025-2028 

Општи циљ 2 
Унапређен положаја жена из сеоских средина. 

Плански документ из ког је 
циљ преузет  

Национална стратегија за родну равноправност. 

              Показатељ ефекта 

   

Почетна вредност  Циљна вредност  Извор потврде  

Промене у правцу 
успостављања родне 
равноправности жена на селу 
у областима унапређења 
формалног нивоа образовања 
и радних компетенција и 

економске независности. 

Нема података о броју 
неписмених жена на сеоским 
подручјима, заинтересованости за 
унапређење информатичких 
компетенција и економској 
независности жена са села. 

Жене на селу равноправне са 
мушкарцима у области 
економске независности и 
могућностима унапређења 
образовних компетенција. 

Извештај о евалуацији 
ЛАП 

Посебан циљ 2.1. 
Унапређен положаја жена на селу у области описмењавања, коришћења информационих 
технологија и економског удруживања. 

Показатељ резултата 
Почетна вредност 

Циљна вредност  Извор потврде  

Промене у правцу 
унапређења положаја жена на 
селу жена на селу у области 

описмењавања, коришћења 
информационих технологија 
и економског удруживања. 

Нема релевантних података. Жене на селу равноправне са 
мушкарцима у области 
економске независности и 

могућностима унапређења 
образовних компетенција. 

Извештај о евалуацији 
ЛАП 

Мера 2.1.1. 
Организовање и спровођење активности описмењавања, образовања и економског удруживања 
жена на селу. 

Показатељ резултата Почетна вредност  Циљна вредност  Извор потврде  

Смањен број неписмених и 
жена без образовања. 

Повећан број економски 
независних жена на селу. 

Нема релевантних податак. Жене на селу равноправне са 
мушкарцима у области 
економске независности и 
могућностима унапређења 
образовних компетенција. 

Извештај о евалуацији 
ЛАП 

Активност 2.1.1.1. 
Формирање базе података о полној заступљености на територији сеоских подручја. 

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 

Период спровођења 
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Спроведена Анкета, 

Формирана база података, 

База објављена на сајту града. 

Градска управа, 

Комисија за родну равноправност 

Невладине организације. 

Градска управа, 

Донатори, 

Ресорна Министарства РС. 

2025-2028 

Активност 2.1.1.2. 
Организовање обуке за описмењавање посебно за жене са сеоског подручја, као и стицање 
одговарајућег образовања  

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Одржане обуке, 

Стечене Дипломе, 

Подаци о настављеном 

школовању. 

Комисија за родну равноправност, 

Образовне установе, 

Невладине организације, 

Министарство просвете, науке и 
технолошког развоја РС 

Градска управа, 

Министарство просвете, науке 
и технолошког развоја РС 

Донатори- 

2025-2028 

Активност 2.1.1.3. 
Организовати и спровести најмање једном годишње обуке за оспособљавање и коришћење 
информационих технологија, за жене на селу. 

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Број одржаних обука, 

Број жена учесника ИТ обуке, 

Уручени сертификати. 

Комисија за родну 
равноправност,лице задужено за 
за РР испред градске управе 

Образовне установе, 

Национална служба за  
запошљавање филијала Бор, 

Невладине организације. 

Медији. 

Градска управа,НАЈУ обуке 

Министарство без портфеља 
задуженог за координацију 
акривности у области РР, 
спречавање насиља над 
женама и економско и 
политичког оснаживања жена.  

Донатори. 

2025-2028 

Донаторски извештај  

Активност 2.1.1.4. Формирање женских задруга и актива за развијање нових облика економског удруживања. 

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Формирана женска 
задруга/актив, 

Број активних чланова 
задруге/актива. 

Градска Управа, 

Комисија за родну равноправност, 

Невладине организације. 

Градска Управа, 

Привредна Комора Србије  

Донатори. 

2025-2028 

Општи циљ 3 
 Заштита и унапређење здравља жена. 

 

Плански документ из ког је 
циљ преузет 

Национална стратегија за родну равноправност. 

Показатељ ефекта Почетна вредност  Циљна вредност  Извор потврде  

Програми заштите здравља 
жена 

Нема поузданих података о 
здрављу жена. Увођење пројеката 
и програма који би за задатак 
имали подизање свести код жена 
о сопственом здрављу могло би да 
се унапреди здравље жена. 

Програми заштите здравља 
жена се реализују кроз План 
јавног здравља за град Бор за 
период 2019-2029 година  

Извештај о евалуацији 
ЛАП 

Посебни циљ 3.1. Утврђени поуздани подаци о обољевању жена од ризичних болести. 

Показатељ резултата 
Почетна вредност 

Циљна вредност  Извор потврде  

Располагање подацима о 
обољевању жена од 
ризичних болести. 

Нема родно сензитивних података 
у овој области. 

Установљени поуздани подаци 
о обољевању жена од 
ризичних болести. 

Извештај о евалуацији 
ЛАП 
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Мера 3.1.1. Установити базу података по полу који се односе на оболеле од ризичних болести. 

Показатељ резултата Почетна вредност  Циљна вредност  Извор потврде  

Доступност родно сензитивне 

базе  података  који се односе 
на оболеле од ризичних 
болести. 

Нема родно сензитивних података 

у овој области. 

Успостављена родно 

сензитивна база  података  о 
оболелим од ризичних болести. 

Извештај о евалуацији 

ЛАП 

Активност 3.1.1.1. Креирати базу података по полу који се односе на оболеле од ризичних болести. 

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Доступност података о 
обољевању жена од ризичних 
болести. 

Комисија за родну равноправност, 
ЦСР Бор 

Здравствена установа-примарна 
заштита 

Буџет ЈЛС, 

Буџет Министарства здравља 
РС, 

Донаторска средства. 

2025-2028 

Мера 3.1.2 
Организовање кампања поводом Међународног дана здравља у циљу упознавања са правима 
пацијената и превенције тешко излечивих болести. 

Показатељ резултата Почетна вредност  Циљна вредност  Извор потврде  

Број кампања и проценат 
становника Града Бор којима 
је кампања била доступна. 

Кампање повремено 
организоване. 

Кампање се редовно спроводе и 
доступне су већини становника 
града Бор. 

Извештај о евалуацији 
ЛАП 

Активност 3.1.2.1. Спровођење годишње кампање у циљу упознавања са правима пацијената  

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Број штампаних и 
дистрибуираних плаката, 

Број одржаних трибина у 
сеоским месним заједницама 

Комисија за родну равноправност 
у сарадњи са надлежним органом 
локалне самоуправе, домом 
здравља, уз подршку и сарадњу 
Министарства здравља РС, 

Невладине организације. 

Буџет ЈЛС, 

Буџет Министарства здравља 
РС, 

Донаторска средства. 

2025-2028 

Активност 3.1.2.2. 
Организовати кампање (штампање памфлета, плаката, промотивних видеа, уличних акција, 

трибина) једном годишње за превенцију тешко излечивих болести. 

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Резултати кампање 

Комисија за родну равноправност, 

Здравствена установа-примарна 
заштита, 

Сеоске месне заједнице, 

Невладине организације. 

Буџет ЈЛС, 

Буџет Министарства здравља 
РС, 

Донаторска средства. 

2025-2028 

Општи циљ 4. 
Повећана могућности жена у области запошљавања и само запошљавања  

 

Плански документ из ког је 
циљ преузет  

Национална стратегија за родну равноправност. 

Показатељ ефекта 

   

Почетна вредност  Циљна вредност  Извор потврде  

Повећана запосленост жена 
из групе теже запошљивих 
лица. и број програма 
намењених економском 

оснаживању жена. 

Статистички подаци Националне службе за 
запошљавање показују да  је и даље  висок 
степен незапослености у односу на укупан 
број радно способног становништва. 

 Од укупног броја незапослених   68,8% су 
жене  

Развијени програми 
економског 
оснаживања жена, 
посебно жена 
предузетница из 
руралних подручја и 

обезбеђене исте 
могућности и шансе 
на тржишту рада за 

Извештај о евалуацији 
ЛАП и извештаји НСЗ 

Бор 
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сва лица. 

 

Посебни циљ 4.1. 

Сагледане потребе тржишта рада у односу на полну, старосну и квалификациону структуру 

незапослених, организоване активности подизања компетенција жена из осетљивих група за 
запошљавање и унапређени услови за развој женског предузетништва. 

Показатељ резултата 
Почетна вредност 

Циљна вредност  Извор потврде  

Доступност поузданих 
података о старосној и 
квалификационој структури 
жена на тржишту рада, 

активности подизања 
компетенција жена из 
осетљивих група за 
запошљавање и унапређени 
услови за развој женског 
предузетништва. 

Пратећи проблем незапослености 
су: застаревање знања због дугог 
чекања на посао, ниска 
мотивисаност за запошљавање у 

другом занимању, ниска 
мотивисаност за запошљавање у 
нижем степену стручне спреме, 
слаба територијална 
покретљивост незапослених лица. 

Доступни поуздани подаци, 
развијени програми подизања 
компетенција жена из 
осетљивих група и развијено 

женско предузетништво. 

Извештај о евалуацији 
ЛАП и извештај НСЗ 

Бор 

Мера 4.1.1. 
Истраживати, установити и сачинити базу података по полу, годинама и по квалификационој 
структури незапослених и упоредити са тренутном потребном радном снагом. 

Показатељ резултата Почетна вредност  Циљна вредност  Извор потврде  

Доступни упоредни подаци о 
полној, старосној и 
квалификационој структури 
незапослених и потребама 
тржишта рада  

Нема упоредне базе података о 
полној, старосној и 
квалификационој структури 
незапослених и потребама 
тржишта рада. 

Доступни поуздани подаци и 
потребама тржишта рада и 
полној, старосној и 
квалификационој структури 
незапослених. 

Извештај о евалуацији 
ЛАП и извештај НСЗ 

Бор 

Активност 4.1.1.1. 
Креирање базе података незапослених по полу, годинама и по квалификационој структури са 
упоредним подацима о тренутним потребама за  радном снагом на тржишту рада. 

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Спроведена анкета 

Формирана база података 

Комисија за родну равноправност, 

Градска управа, 

НСЗ, 

Невладине организације. 

Буџет ЈЛС, 

Буџет РС, 

Донаторска средства. 

2025-2028 

Мера 4.1.2. 
Унапређење компетенција за запошљавање жена из осетљивих група (које су дужи временски 
период без посла, жене са сеоских подручја, жене са инвалидитетом жене). 

Показатељ резултата Почетна вредност  Циљна вредност  Извор потврде  

Активности усмерене на 
развој компетенција за 
запошљавање жена из 
осетљивих група 

Велики број незапослених су у 
стању изражених социјалних 

потреба. Број корисника 
социјалне помоћи преко Центра 
за социјални рад који су радно 
способни се стално повећава. 
Међу незапосленима је и 135 оба 
незапослена родитеља, 67 
самохраних родитеља, 280 Рома, 
38 особа које су биле технолошки 

вишак, 116 особа са 
инвалидитетом. 

Унапређена знања и вештине 
незапослених из осетљивих 

група и могућности за њихово 
запошљавање. 

Извештај о евалуацији 
ЛАП,извештај НСЗ Бор, 

ЦСР Бор 

Активност 4.1.2.1              Подстицање родно равноправног родитељства и бриге о деци (узраста од 0-3 г) 

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
2025-2028 

Број одржаних састанака са 
родитељима деце узраста од 
0-3 год. старости 

Број израђеног и подељениог 

Здравствена установа, ПУ Бамби 
Бор 

Градска управа 

Буџет ЈЛС, 

Буџет РС, 

Донаторска средства 

Извештај о евалуацији 
ЛАП,извештај 

координатора за ПОРИ 

програм  
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промо материјала 

Број медијских 
представљања о значају 
родитељства 

Број укључених родитеља у 
едукативне радионице  

 

 

Цивилни сектор 

Комисија за родну 
равноправност  

 

Активност 4.1.2.2. 
Реализација   обука (преквалификације) за незапослене жене које су дужи временски период без 
посла, жене са сеоских подручја, жене са инвалидитетом). 

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Број одржаних 

преквалификација и 
доквалификација, 

Број одржаних психолошких 
радионица, 

Број преквалификација и 
доквалификација. 

Комисија за подну равноправност, 

Образовне установе, 

НЗС, 

Невладине организације. 

Буџет ЈЛС, 

Буџет РС, 

Донаторска средства. 

2025-2028 

Мера 4.1.3. Стварање услова за рад Центра за развој женског предузетништва. 

Показатељ резултата Почетна вредност  Циљна вредност  Извор потврде  

Активности Центра за развој 
женског предузетништва. 

Проблем незапослености у Бору је 
узрокован превасходно 
карактером привредне структуре 
у којој мушка популација има 
предност, али уз активирање 
других привредних области као 

што су туризам, пољопривреда, 
прерада дрвета, рециклажна 
индустрија, производња неметала, 
различитих других услуга у 
којима категорије између 30 и 50 
година превасходно жена имати 
могућност за запослење и само 
запослење. 

Центар за развој женског 
предузетништва активно   
подржава жене предузетнице. 

Извештај о евалуацији 
ЛАП 

Активност 4.1.3.1. 
Организовање Центра за развој женског предузетништва и унапређење свести  и компетенција  
жена за предузетништво. 

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Број одржаних семинара, 

Број обука предузетника, 

Број учесника у обукама. 

Комисија за родну равноправност, 

НЗС, 

Невладине организације. 

Буџет ЈЛС, 

Буџет РС, 

Привредна Комора РС, 

Донатори. 

2025-2028 

Општи циљ 5. 
Унапређени капацитети локалне самоуправе да уводи родну перспективу у своје политике 

и програме  

Плански документ из ког је 
циљ преузет.  

Национална стратегија за родну равноправност. 

Показатељ резултата 

   

Почетна вредност  Циљна вредност  Извор потврде  

Успостављена механизми за 
родну равноправност у ЈЛС и 
обезбеђени ресурси и 

капацитети за њихово 
функционисање и увођење 
родне перспективе у јавне 

Успостављена је Комисија за 
родну равноправност, 

Нема родно сензитивних података 
за поједине области, 

Родна анализа политика се 

Институционални механизми 
за родну равноправност 
ефикасно делују на свим 
нивоима на основу јасно 
дефинисаних надлежности уз 
обезбеђену буџетску, 

Извештај о евалуацији 
ЛАП, 

Извештаји надлежне 
финансијске службе 
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политике и програме. планира кроз покретање 

иницијативе за прикупљање и 
праћење података по полу, 

Није успостављена женска 

одборничка група, 

Није формирано тело за родно 
одговорно доношење буџета. 

материјалну и кадровску 
подршку.  

Посебан циљ 5.1. 
Увођење система/механизма прикупљања, праћења, анализе и објављивања родно осетљивих 
података на локалном нивоу. 

Показатељ резултата 
Почетна вредност 

Циљна вредност  Извор потврде  

Прикупљање и праћење 
података у свим локалним 
институцијама омогућава 
родно осетљиву анализу 
података. 

Нема родно сензитивних података 
за поједине области. 

Анализа података садржи 
родно осетљив приступ. 

Извештај о евалуацији 
ЛАП 

Мера 5.1.1. 
Обезбеђивање базе података по полу за заступљеност у општинским органима управе, јавним 
службама, управљачким структурама свих органа, и институција чији је оснивач град Бор. 

Показатељ резултата Почетна вредност  Циљна вредност  Извор потврде  

Доступност базе података о 
полној структури запослених 
у општинским органима 
управе, јавним службама, 
управљачким структурама 
свих органа, и институција 
чији је оснивач град Бор. 

Делимично  установљена база 
података. 

Лако доступни подаци о о 
полној структури запослених у 
општинским органима управе, 
јавним службама, управљачким 
структурама свих органа, и 
институција чији је оснивач 
град Бор. 

Извештај о евалуацији 
ЛАП,годишњи 

извештаји 

Активност 5.1.1.1. 
Израда базе података по полу за заступљеност у  органима управе, јавним службама, 
управљачким структурама свих органа, и институција чији је оснивач град Бор 

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Формирана база података. 

Комисија за родну 
равноправност,лице задужено за 

РР испред управе 

Градска управа. 

 

Буџет ЈЛС, 

Донатори. 

2025-2028 

Мера 5.1.2. Успостављање родне равноправности у политици на руководећим позицијама. 

Показатељ резултата Почетна вредност  Циљна вредност  Извор потврде  

 Пеартиципација жена у 
политичком животу и 
руководећим структурама 

Скупштина града Бора броји 35 

одборника/ца међу којима има 14 
жена (40%). Председник 
Скупштине града Бора је 
мушкарац, заменик председника 
СГ, такође. Од пет шефова 
одборничких група 2 су  жене. 
Градоначелник је мушкарац, Број 
помоћника градоначелника је 3. 

Од 9 чланова градског Већа, жене 
заузимају само 1 позицију.   

Жене равноправно заступљене 

у руководећој структури у 
Бору. 

Извештај о евалуацији 

ЛАП 

Активност 5.1.1.2. Оснаживање мање заступљеног пола у политици на руководећим позицијама 

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Број жена на руководећим 
позицијама 

Комисија за родну равноправност 

Политичке партије, 

Невладине организације. 

Буџет ЈЛС, 

Донатори 

2025-2028 
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Медији 

Посебан циљ 5.2. Доношење родно одговорног буџета 

Показатељ резултата 
Почетна вредност 

Циљна вредност  Извор потврде  

Родно осетљив буџет ЈЛС 

Није формирано тело за родно 
одговорно буџетирање, 

 Спроведена родна анализа буџета 
ЈЛС у одређеним програмским 
активностима  

Унапређење родно одговорног 
буџетирања. 

Извештај о евалуацији 
ЛАП,извештај Одељења 
за финансије о уведеном 

родно одговорном 
буџетирању кроз 

одређене програме 

Мера 5.2.1. Планирање процеса увођења родног буџетирања на локалном нивоу 

Показатељ резултата Почетна вредност  Циљна вредност  Извор потврде  

Израђен предлог/план за 

поступно увођење родно 
одговорног буџетирања 

Родна анализа буџета ЈЛС Унапређено усвајање буџета 
ЈЛС након родне анализе  

Извештај о евалуацији 
ЛАП,извештај Одељења 
за финансије о родном 

буџетирању 

Активност 5.2.1.1. Разрађивање и усавршавање процеса увођења родног буџетирања на локалном нивоу 

Показатељ резултата 
Носиоци Потребна средства и извор 

финансирања 
Период спровођења 

Урађена родна анализа 
досадашњег буџета, 

Број организованих обука о 
родном буџетирању. 

Одељење за финансије, 

Комисија за родну равноправност, 

Скупштина града Бора, 

СКГО. 

Буџет ЈЛС, 

Донаторска средства. 

2025-2028 

 
 

10 
На основу члана 11. став 4. Закона о финансијској 

подршци породици са децом ("Службени гласник РС", бр. 
113/17, 50/18, 46/21 - одлука УС, 51/21 - одлука УС, 53/21 - 
одлука УС, 66/21 и 130/21,43/23 - одлука УС, 62/23 и 11/24 - 
одлука УС) и члана 40. став 1. тачка 6. Статута града Бора 

(„Службени лист града Бора“ бр. 3/19) Скупштина града 
Бора, на седници одржаној 17. децембра 2025. године, 
донела  

О Д Л У К У  

О ИЗМЕНАМА ОДЛУКЕ О ФИНАНСИЈСКОЈ 

ПОДРШЦИ ПОРОДИЦИ СА ДЕЦОМ НА 

ТЕРИТОРИЈИ ГРАДА БОР 

 

Члан 1. 
У Одлуци о финансијској подршци породици са 

децом на територији града Бора („Службени лист града 
Бора“, бр. 46/25-пречишћен текст ) у члану 2. став 1. тачке 
7. мења се и гласи: „7. Набавка школског прибора за 
ученике од првог до осмог разреда основних школа.“  

 

Члан 2. 
 Поглавље X и члан 20. мења се и гласи:“ X 

НАБАВКА ШКОЛСКОГ ПРИБОРА ЗА УЧЕНИКЕ ОД 
ПРВОГ ДО ОСМОГ РАЗРЕДА ОСНОВНИХ ШКОЛА“ и 
члан 20 који гласи:  

„Члан 20. 
Ученици основног образовања и васпитања, 

односно од првог до осмог разреда, који похађају основне 
школе на територији града Бора, почев од школске 
2026/2027 године, имају право на бесплатан школски 

прибор, чија набавка ће се финансирати из буџета града 
Бора, при чему су школе у обавези да доставе број ученика 
и спецификацију потребног школског прибора по ученику 
за сваки разред посебно“.  

Члан 3. 
 Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у "Службеном листу града Бора".  

Број: 401-1291/2025-I  

У Бору, 17. децембра 2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА     
 

      ПРЕДСЕДНИК, 

                     Драган Жикић, с.р. 

 11                 
  На основу члана 110. Закона о социјалној 
заштити ("Службени гласник РС",     бр. 24/11 и 117/22 - 
одлука УС) и члана 40. Статута града Бора ( "Службени 
лист града Бора", бр. 3/19), Скупштина града Бора на 
седници одржаној 17. децембра 2025. године, донела  

 

О Д Л У К У 

О  ИЗМЕНАМА ОДЛУКЕ О ФИНАНСИЈСКОЈ 

ПОДРШЦИ ОБОЛЕЛИМ ОД МАЛИГНИХ 

БОЛЕСТИ И РЕТКИХ БОЛЕСТИ  
 

Члан 1. 
У Одлуци о финансијској подршци оболелим од 

малигних болести и ретких болести («Службени лист 
града Бора», бр. 21/25 и 33/25) у члану 5. став 3. мења се и 

гласи:  
 „ Право на финансијску подршку оболелим од 

малигних и ретких болести може се остварити једном у 
току календарске године у износу од:  

- 140.000,00 динара за случајеве оболелих из 
члана 3. став 1. тачке 1.-3. ове одлуке од малигних 
болести за запослена лица, односно у износу од 160.000,00 
динара уколико се ради о малолетним и незапосленим 

лицима  оболелих од малигних болести: 
-70.000,00 динара за случајеве оболелих из члана 

3. став 1. тачка 4. ове одлуке оболелих од малигних 
болести, односно у износу од 90.000,00 динара за 
малолетна и незапослена лица оболелих од малигних 
болести; 
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 - 160.000,00 динара за случајеве оболелих од 

ретких болести». 

Члан 2. 
Члан 7. мења се и гласи 
 

«Члан 7.  
    О признавању права по одредбама ове Одлуке у 
првом степену одлучује Центар за социјални рад “Бор” уз 
претходно прибављено мишљење стручног здравственог 
радника именованог од стране Здравственог центра Бор. 
 По жалбама на првостепено решење, у другом 
степену одлучује Градско веће града Бора.  

Поступак за остваривање права води се у складу 

са одредбама Закона о општем управном поступку.“ 
 

Члан 3. 
Ова oдлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у "Службеном листу града Бора", а 
примењиваће се почев од 01.01.2026. године. 

 

 Број: 401-1292/2025-I 

 У Бору, 17. децембра 2025. године        
                        

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА    
    

       ПРЕДСЕДНИК, 

                     Драган Жикић, с.р. 

 12               
 Нa oснову члана 20. став 1. тачка 4, члана 23. став 

4, члана 32. став 1. тачка 6. и члана 66. став 3. Закона о 
локалној самоуправи ("Сл. гласник РС", бр. 129/07, 83/14-
др. закон, 101/16-  др. закон, 47/18 и 111/21-др.закон), члана 
111. Закона о социјалној заштити ("Сл.гласник РС", бр. 
24/11 и 117/22-oдлука УС) и члана 40. Статута града Бора 
(''Службени лист града Бора'', бр. 3/19), Скупштина града 
Бора, на седници одржаној 17. децембра 2025. године, 
донела је   

О Д Л У К У 

О  ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА ОДЛУКЕ O НАЧИНУ 

ОСТВАРИВАЊА СТАТУСА РОДИТЕЉ – 

НЕГОВАТЕЉ НА TEРИТОРИЈИ ГРАДА БОРА 
 

Члан 1. 
 У Одлуци о начину остваривања статуса родитељ-
неговатељ на територији града Бора („Службени лист града 
Бора“, бр.33/25) у члану 1. став 1. после речи „дете са 

сметњама у развоју“ додају се речи: „ и са инвалидитетом“. 
У ставу 2. тачка 2) брише се. 

 

Члан 2. 
 Члан 2.  мења се и гласи: 

„Члан 2. 
 У случају смрти родитеља неговатеља, статус 
неговатеља  уколико је незапослено лице може се признати 

старатељу детета, под условом да живи у заједничком 
домаћинству са дететом којем је утврђена потреба за негом 
и да испуњава услове прописане чланом 1. став 1. ове 
одлуке. 

Члан 3. 
 У члану 3. став 1. алинеја 1. мења се и гласи:  
 - који је држављанин Републике Србије и има 
пребивалиште на територији града Бора најмање   6 месеци 

пре подношења захтева на адреси на којој је и дете,  
У истом ставу алинеја 2. мења се и гласи:  
 - чије дете је држављанин Републике Србије и има 
пребивалиште на територији града Бора најмање   6 месеци 
пре подношења захтева на адреси родитеља подносиоца 
захтева,  
 У истом ставу алинеја 5. мења се и гласи:  
 - који је незапослен; 

 - који је запослен самохрани родитељ, а чија 
деца имају алиментацију или породичну пензију у висини 
нижој од републичке минималне плате.  
 У истом ставу алинеја 9. брише се.  
 

Члан 4. 
 У члану 4.став 1. алинеја 6. брише се.  
 Додаје се став 2. који гласи:  
 „Право на признати статус родитељ-неговатељ 
утврђен у складу са овом одлуком , престаје уколико ова 
материја буде регулисана законским прописима.“. 
 

Члан 5. 

 У члану 5. став 2. брише се. 
 

Члан 6. 
 У члану 7. став 2. алинеја 1. мења се и гласи:  
 - очитана лична карта за родитеља и дете 
(уколико је дете поседује), односно фотокопија личне 
карте уколико не садржи чип,  
 У истом ставу алинеја 2. мења се и гласи:  

 - уверење о кретању пребивалишта за родитеља 
и дете,  
 У истом ставу алинеја 5. мења се и гласи:  
 - уверење Републичког Фонда за пензионо и 
инвалидско осигурање да  родитељ/старатељ није 
пријављен на осигурање,  
 У истом ставу алинеја 6. брише се, 
 У истом ставу алинеја 7. мења се и гласи:  

 - решење о старатељству над лицем које је 
потпуно лишено пословне способности или решење о 
продужењу родитељског права (само за пунолетна лица)  
 У алинеји 8. реч „сродник“ брише се. 

 

Члан 7. 
 У члану 9. став 3. брише се.  
 Став 4. мења се и гласи: 
 „Права на основу стеченог статуса родитељ 

неговатељ почињу да се остварују наредног месеца у 
односу на  месец у коме је решење постало правоснажно 
закључно са 31.12.текуће године.“.  
 

Члан 8.  
 У члану 10. у ставу 1. после речи: “минималној 
заради у Републици Србији“ додају се речи: „за месечни 
фонд од 184 радна часа“.  

 У истом члану додаје се став 3. који гласи:  
 „ Родитељ – неговатељ дужан је да пријави сваку 
промену која је од утицаја на остваривање права у року од 
15 дана од дана њеног настанка.“ 
 

Члан 9. 
 У члану 11. у ставу 2. после речи: “минималној 
заради у Републици Србији“ додају се речи: „за месечни 

фонд од 184 радна часа“. 

Члан 10. 
 Ова oдлука ступа на снагу осмог дана од дана 
објављивања у "Службеном листу града Бора", а 
примењиваће се почев од 1.1.2026. године. 
 

 Број: 55-10/2025-I 

 У Бору, 17. децембра 2025. године        

                        

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА         
                     

   ПРЕДСЕДНИК, 

                     Драган Жикић, с.р. 
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 На основу члана 2. став 3. тачка 1. и 2., члана 3. 
став 1. тачка 1. и 2. и члана 13. Закона о комуналним 
делатностима (''Службени гласник РС“, бр. 88/11, 104/16, 
95/18 и 94/24) и члана 40. Статута града Бора (''Службени 

лист града Бора'', бр. 3/19), Скупштина града Бора, на 
седници одржаној 17. децембра 2025. године донела је  
 

О Д Л У К У 

О ИЗМЕНИ ОДЛУКЕ О НАЧИНУ ОБАВЉАЊА 

КОМУНАЛНИХ ДЕЛАТНОСТИ - СНАБДЕВАЊА 

ВОДОМ ЗА ПИЋЕ И ПРЕЧИШЋАВАЊЕ И 

ОДВОЂЕЊЕ АТМОСФЕРСКИХ И ОТПАДНИХ ВОДА 

НА ТЕРИТОРИЈИ ГРАДА БОРА 

 

Члан 1.  
У Одлуци о начину обављања комуналних 

делатности - снабдевања водом за пиће и пречишћавање и 
одвођење атмосферских и отпадних вода на територији 
града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 15/23), у члану 
19. став 3. мења се и гласи: 

„Очитавање водомера потрошача се врши једном 
месечно, а ванредно очитавање се врши код промена цена 
воде.“ 

Члан 2. 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у "Службеном листу града Бора". 
 

 Број: 023-112/2025-I  

 У Бору, 17. децембра 2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

     ПРЕДСЕДНИК, 

                     Драган Жикић, с.р. 
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 На основу члана 77. став 3. Закона о запосленима 
у аутономним покрајинама и јединицама локалне 

самоуправе („Службени гласник РС“, број 21/16, 113/17, 
95/18 113/17-др.закон, 95/18-др.закон, 86/19-др.закон, 
157/20-др.закон и 123/21-др.закон) и члана 40. став 1. тачка 
20) Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 
3/19), Скупштина града Бора на седници одржаној  17. 
децембра 2025. године, донела је   
   

КАДРОВСКИ ПЛАН 

ГРАДСКЕ УПРАВЕ ГРАДА БОРА ЗА 2026. ГОДИНУ 

 
Кадровским планом Градске управе града Бора за 

2026. годину, УТВРЂЕН ЈЕ постојећи број службеника и 
намештеника на дан 8. децембар 2025.године, као и 
потребан број службеника и намештеника у Градској 
управи града Бора у 2026. години. 

  

I Постојећи број запослених у Градској управи 
града Бора, на дан        8.децембар 2025.године износи: 1 
постављено лице-положај у првој групи, 123 службеника и 
намештеника на неодређено време, 9 запослених на 
одређено време због повећаног обима посла, 2 запослених 
као замена привремено одсутних службеника и 5 
запослених у Kабинету градоначелника града Бора на 
одређено време.  

 

Радна места  службеника и 

намештеника – на 

неодређено време 

 

Број извршилаца 

Положаји у првој групи 
Положаји у другој групи 

 

 1 

/ 

Самостални саветник 
Саветник 
Млађи саветник 

23 

45 

9 

Сарадник 
Млађи сарадник 
 

2 

1 
 

Виши референт 
Референт 
Млађи референт 
 

28 

/ 

1 

 

Четврта врста радних места 
Пета врста радних места 
 

7 

7 

Радни однос на одређено 

време 

(повећан обим посла) 

Број извршилаца 

Самостални саветник  
Саветник  
Млађи саветник 

 

/ 

2 

4  

Сарадник 
Млађи сарадник 
 

/  

1 

Виши референт 
Референт 
Млађи референт 

Намештеник у четвртој групи  
Намештеник у петој групи 
 

1 

/ 

/ 

1  

/ 

Радни однос на одређено 

време (у кабинету  

градоначелника града) 

Број извршилаца 

Самостални саветник  
Саветник  
Млађи саветник 
 

/ 

/ 

1 

Сарадник 
Млађи сарадник 
 

/ 

/ 

Виши референт 
Референт 
Млађи референт 
 

1 

/ 

2 

Четврта врста радних места 
Пета врста радних места 
 

1 

/ 

 
II Број запослених који се планирају у Градској 

управи града Бора у 2026. години: 

 

Радна места  службеника 

и намештеника – радни 

однос на неодређено време 

 

Број извршилаца 

Положаји у првој групи 
Положаји у другој групи 

 

1 

Самостални саветник 
Саветник 
Млађи саветник 

1 

4 

7 

Сарадник 
Млађи сарадник 
 

1 

/ 

 

Виши референт  
Референт 
Млађи референт  

10 

/ 

2  
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Четврта врста радних места 
Пета врста радних места 
 

3 

/ 

Радни однос на одређено 

време(повећан обим 

посла) 

 

Број извршилаца 

Самостални саветник 
Саветник  
Млађи саветник 
 

/ 

2 

6 

Сарадник 
Млађи сарадник 
 

/ 

/ 

Виши референт 
Референт 
Млађи референт 
Намештеник у четвртој 
групи  
Намештеник у петој групи 
 

5 

/ 

/ 

/ 
/ 

Радни однос на одређено 

време (у кабинету  

градоначелника града) 

 

Број извршилаца 

Самостални саветник  
Саветник  
Млађи саветник 

 

/    

/ 

3 

 

Сарадник 
Млађи сарадник 
 

/ 

/ 

Виши референт 
Референт 
Млађи референт 

/ 

/ 

/ 

Четврта врста радних места 
Пета врста радних места 
 

/ 

1 

 

ПРИПРАВНИЦИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Кадровски план ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у „Службеном листу града Бора“. 
 

Број: 112-84/2025-I 

У Бору, 17. децембра 2025. године    
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

                                                                                        

     ПРЕДСЕДНИК, 

                     Драган Жикић, с.р. 
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На основу члана 41. Закона о запошљавању и 

осигурању за случај незапослености („Службени гласник 
РС“, бр. 36/09, 88/10, 38/15, 113/17, 113/17-др. закон и 
49/21) и члана 40. Статута града Бора („Службени лист 

града Бора“, бр.3/19), уз прибављено Мишљење Локалног 
савета за запошљавање број: 06-231/2025-I-01 од 
09.12.2025. године, Скупштина града Бора, на седници 
одржаној 17. децембра 2025. године, донела је 
  

ЛОКАЛНИ АКЦИОНИ ПЛАН  

О ИЗМЕНИ ЛОКАЛНОГ АКЦИОНОГ ПЛАНА 

ЗАПОШЉАВАЊА ГРАДА БОРА  

ЗА ПЕРИОД ОД 2024. ДО 2026. ГОДИНЕ  
 

I  
 У Локалном акционом плану запошљавања града 
Бора за период од 2024. до 2026. године („Службени лист 
града Бора“ бр. 9/24 и 49/24, 10/25), у глави  – РЕЗИМЕ 
став 7. алинеја 1. и глави VI - ФИНАНСИРАЊЕ 
АКТИВНИХ МЕРА став 1. износ: „78.000.000,00“, мења 

се износом: „95.000.000,00“. 

II 
 У глави VI - ФИНАНСИРАЊЕ АКТИВНИХ 
МЕРА став 1. износ: „78.000.000,00 “, мења се износом: 
„95.000.000,00“. 

III 
 У глави  VI - ФИНАНСИРАЊЕ АКТИВНИХ 
МЕРА,  ТАБЕЛА ФИНАНСИРАЊА ПРИОРИТЕТНИХ 

МЕРА ЗА ПЕРИОД 2024. ДО 2026. ГОДИНЕ мења се и 
гласи:„   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Број  

Висока стручна спрема (240 ЕСП 
бодова) 

 

Висока стручна спрема (180 ЕСП 
бодова) 

2 

Средња стручна спрема                 

УКУПНО 2 
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ТАБЕЛА ФИНАНСИРАЊА ПРИОРИТЕТНИХ МЕРА  

ЗА ПЕРИОД од 2024. до  2026. године 

Мера/активност Исход/очекивани 
резултат 

Носиоци 
активности 

Извор финансирања Износ средстава 
(годишње)* 

    1. Мере које ће самостално финансирати Град 
 

1.1. Јавни  
радови 

124  лица годишње ЛСЗ, Филијала 
НСЗ 

Буџет Града  
45.000.000 

 

  1.2. Пракса – оспособљавање 

за самосталан рад 
 

Око 40 лица годишње ЛСЗ, Филијала 

НСЗ 

 

Буџет Града 

 

20.000.000 
 

1.3 Субвенција за 
запошљавање теже 
запошљивих лица 

60 лица годишње ће се 
запослити 

ЛСЗ,  
Филијала 

НСЗ 

 
Буџет Града 

 
24.000.000 

 

 
1.4. Субвенција за 

самозапошљавање 

  
15 лица годишње  

 
ЛСЗ,  

Филијала НСЗ, 
КЛЕР 

 
Буџет Града 

 
    

 
6.000.000 

 

 
У К У П Н О: 

 
Око 239 лица годишње 

  95.000.000 
+ 

Средства из буџета 
РС 

 
IV 

 Локални акциони план објавити у „Службеном 
листу града Бора“.  
 

Број: 10-58/2025-I 

У Бору, 17. децембра 2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

    ПРЕДСЕДНИК, 

                     Драган Жикић, с.р. 

 

 

 16 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 На основу члана 13. Закона о подстицајима у пољопривреди и руралном развоју („Службени гласник РС“, број 10/2013, 
142/2014, 103/2015, 101/2016,  35/2023, 92/2023 и 94/2024), члана 40. Статута града Бора („Службени лист града Бора“ бр. 3/2019) 
и Решења о давању претходне сагласности на Предлог измене Програма подршке за спровођење пољопривредне политике и 

политике руралног развоја за град Бор за 2024. годину, Министарства пољопривреде, шумарства и водопривреде број 004467564 
2025 14840 007 000 000 001 од 17. новембра 2025. године, Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 2025. године, 
донела је   

 

П Р О Г Р А М 

О ИЗМЕНАМА ПРОГРАМА ПОДРШКЕ ЗА СПРОВОЂЕЊЕ ПОЉОПРИВРЕДНЕ ПОЛИТИКЕ И ПОЛИТИКЕ 

РУРАЛНОГ РАЗВОЈА ЗА ГРАД БОР ЗА 2025. ГОДИНУ 

I 
 У Програму подршке за спровођење пољопривредне политике и политике руралног развоја за град Бор за 2025. годину 
(„Службени лист града Бора“, број 10/2025). 
 

 У глави I, у табеларном приказу планираних мера и финансијских средстава,  
 У табели 1. Мере директних плаћања, под редним бројем:  
 1. Регреси, број „2.700.000,00“ замењује се бројем „4.000.000,00“,  
 ред: Укупно: број „2.700.000,00“ замењује се бројем „4.000.000,00“.  
  
 У табели 3. Мере руралног развоја под редним бројем:  
 1. Инвестиције у физичку имовину пољопривредних газдинстава: број „18.950.000,00“ замењује се  
бројем „29.150.000,00“.  
 ред: Укупно: број „19.300.000,00“ замењује се бројем „29.500.000,00“.  

  

 У табели 4. Посебни подстицаји, под редним бројем:  
 1. Подстицаји за промотивне активности у пољопривреди и руралном развоју: број „3.000.000,00“ замењује се бројем 
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„4.500.000,00“.  
ред: Укупно: број „3.000.000,00“ замењује се бројем „4.500.000,00“. 
 
Додаје се табела 5. Мере које нису предвиђене у оквиру мера директних плаћања, мера кредитне подршке, мера руралног развоја и 
посебних подстицаја под редним бројем:  

 
1. Суфинансирање трошкова ветеринарских услуга, контроле варое, испитивање меда и производа од меда и набавке лекова и 
прихране за пчеле, број „2.000.000,00“.  
 
Додаје се ред: Укупно: број „2.000.000,00“. 
 
У табели 6. Табеларни приказ планираних финансијских средстава,  
 

ред: Укупан износ средстава из буџета АП/ЈЛС планираних за реализацију Програма подршке за спровођење пољопривредне 
политике и политике руралног развоја (без пренетих обавеза) број „25.000.000,00“ замењује се бројем „40.000.000,00“.,  
 
ред: Планирана средства за директна плаћања број „2.700.000,00“ замењује се бројем „4.000.000,00“.,  
 
ред: Планирана средства за подстицаје мерама руралног развоја број „19.300.000,00“ замењује се бројем „29.500.000,00“., 
 
 

ред: Планирана средства за посебне подстицаје број „3.000.000,00“ замењује се бројем „4.500.000,00“.,  
 
ред: Планирана средства за мере које нису предвиђене у оквиру мера директних плаћања, кредитне подршке и у оквиру мера руралног 
развоја додаје се број „2.000.000,00“. 
У глави II, у делу 2.1.10. Интензитет помоћи:  
Укупан износ регреса за репродуктивни материјал- вештачко осемењавање говеда број „2.000.000,00“ замењује се бројем 
„3.000.000,00“. 
Укупан износ регреса за репродуктивни материјал - вештачко осемењавање свиња број „700.000,00“ замењује се бројем 

„1.000.000,00“. 
У глави II, у делу 2.2.1. Образложење: додаје се „Сектор - Млеко  
Говедарство је најразвијенија сточарска производња, иако се у задњих 30 година број грла крупне стоке смањује. Говедарска 
производња је фокусирана на производњу млека. Постоји мали број газдинстава са више од 10 музних крава. У већини случајева, 
пољопривредна домаћинства имају 1-3 музних крава. Просечна млечност крава је 10-15 л млека на дан. Мужа је углавном ручна или 
малим покретним машинским музилицама. Највећа газдинства имају лактофризе. Већина газдинстава нема сталних тржишних 
вишкова млека. Квалитет млека, које се предаје млекарама, најчешће није екстра класе. Побољшањем складиштења и хлађења млека 
може се побољшати конкурентност и квалитет производа. Интервенције у оквиру ове мере ће бити усмерене на подршку сектору како 
би се побољшао расни састав стада, повећао број квалитетних приплодних грла, а тиме и повећала производња по грлу уз 

оптимизацију трошкова производње.  
Сектор - Месо  
Сектор производње меса карактерише релативно мали број мешовитих фарми које производе млеко и месо. На територији града Бора 
нема великих газдинстава специјализованих за овчарство и свињарство у смислу производње меса, а доминира традиционални систем 
узгоја. Фарме које производе месо нису специјализоване, не користе правилно пашњаке и квалитет искоришћења сточне хране није 
задовољавајући. Интервенције у оквиру ове мере ће бити усмерене на подршку сектору како би се повећао број квалитетних 
приплодних оваца и крмача, а тиме повећала и производња квалитетног приплодног подмладка и производња производа овчарства.  
Сектор - Воће, грожђе, поврће и цвеће  

Укупна површина града Бора је 85.348 ха, од чега пољопривредно земљиште чини 41.641 ха. Структуру биљне производње сеоског 
подручја града Бора карактерише велика хетерогеност, производи се махом за сопствене потребе и мањим делом за тржиште, што је 
последица уситњености сеоског поседа, недовољне едукације и недовољне примене савремене технологије производње. Плодне 
пољопривредне површине постепено се смањују услед урбаног развоја (ширење насеља, саобраћајница, гробља...) и ширења Serbia 
Zijin Copper DOO. На територији града Бора постоје релативно повољни услови за узгој воћа, првенствено језграстог и коштичавог. 
На наведеном подручју се за воћњаке користи 890 ха. Доминантне воћарске врсте су шљива, а затим јабука. Воћњаци су углавном 
малих површина (пар до десетак ари), са екстензивном производњом и ниским просечним приносима. Већина производа се користи за 
сопствену потрошњу, у свежем стању или за прераду (првенствено у ракију, а затим у џем, слатко, компот и др.), а мањи део се прода 

на зеленој пијаци у Бору. Врло мали део производње продаје се изван територије града Бора, нпр. Хладњачама. За виноградарство 
такође постоје релативно повољни услови. На наведеном подручју се за винограде користи 181 ха. Начин узгоја је у већини случајева 
традиционалан (уз колац), а највише се гаји сорта вијала, а затим шпањолка, тако да уз недовољно познавање технологије производње 
и недостатак квалитетне опреме, ни просечан квалитет произведеног вина (већина произведеног грожђа се преради у вино за 
сопствену употребу) није на завидном нивоу. Интервенције у оквиру ове мере ће бити усмерене на подршку сектору за инвестициона 
улагања произвођача приликом заснивања нових производних засада што ће уз редовну примену савремене агротехнике давати 
високе, квалитетне и стабилне приносе.“ 
У глави II, у делу 2.2.2. Циљеви мере: додаје се:  

„Сектор - Млеко - Унапређење производње по приплодном грлу; подстицање производње квалитетног приплодног подмладка, као и 
повећање бројног стања у сточарству и укрупњавање газдинства која се баве сточарском производњом. 
 Сектор-Месо  
- Повећање ефикасности, конкурентности и одрживости производње меса на малим и средњим газдинствима; унапређење квалитета 
меса у складу са националним ветеринарским стандардима и укрупњавање газдинства која се баве сточарском производњом; 
унапређење механизације на газдинствима.  
Сектор-Воће, грожђе, поврће и цвеће  
- Унапређење квалитета и здравствене безбедности производа; повећање површина под интензивним засадима; побољшање квалитета 
машина и опреме ради смањења губитака у току и након бербе; повећање површина у заштићеном простору.“  

У глави II, у делу 2.2.7. Специфични критеријуми: додаје се: 
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 „Сектор-Млеко:  
У сектору производње млека прихватљиви корисници треба да:  
- у РПГ имају пријављен сточни фонд (податке о врсти животиња и броју газдинства (ХИД) на којима се држе или узгајају),  
-имају у свом власништву, односно у власништву члана регистрованог пољопривредног газдинства најмање три, а на крају 
инвестиције до 29 крава,  

- субвенционисаће се куповина јуница млечних и комбинованих раса старости од 12 до 31 месец у моменту издавања рачуна о 
набавци,  
Сектор-Месо:  
-Прихватљиви корисници треба да:  
- у РПГ имају пријављен сточни фонд (податке о одговарајућој врсти животиња и броју газдинства (ХИД) на којима се држе или 
узгајају,  
- имају у свом власништву, односно у власништву члана регистрованог пољопривредног газдинства најмање десет грла оваца,  
- на крају инвестиције имају у свом власништву, односно у власништву члана регистрованог пољопривредног газдинства: до 29 грла 

говеда, и/или 199 грла оваца и/или коза, и/или 29 грла крмача и/или 199 грла товних свиња и / или 999 ћурака и / или 299 гусака и / 
или 4.999 бројлера, - субвенционисаће се куповина најмање 10 уматичених оваца, (укључујући двиске, са документом који доказује да 
су грла уматичена-узраста од 6 до 18 месеци у моменту издавања рачуна о набавци,) од регистрованих произвођача приплодних грла, 
увозника приплодних грла, земљорадничких задруга и регистрованих пољопривредних газдинстава, а подносилац захтева може бити 
пољопривредно газдинство у активном статусу са седиштем на територији града Бора, под условом да се и узгој одвија на територији 
града Бора. 
Сектор-Воће, грожђе, поврће и цвеће:  
Прихватљиви корисници су:  

-Пољопривредна газдинства са прихватљивим инвестицијама до 49.999 евра;  
-Пољопривредна газдинства, регистрована у Регистру произвођача садног материјала воћа, винове лозе и хмеља у складу са Законом о 
садном материјалу („Службени гласник РС“ бр. 18/05 и 30/10) са прихватљивим инвестицијама до 49.999 евра.  
Прихватљиви корисници треба да:  
-у РПГ имају уписано пољопривредно земљиште под производњом одговарајућих биљних култура, 
- имају мање од 2 ха јагодичастог воћа и хмеља, односно мање од 5 ха другог воћа, односно 0,1-50 ха цвећа., односно 0,2-100 ха 
винове лозе,  
- у случају подизања нових или обнављања постојећих (крчење и подизање) производних (са наслоном) и матичних засада воћака и 

винове лозе, имају, на крају инвестиције: 0,1-50 ха јагодастих врста воћака, 0,3-100 ха другог воћа, 0,2-100 ха винове лозе,  
-имају мање од 0,5 ха пластеника или мање од 3 ха производње поврћа на отвореном простору,  
-за инвестиције везане за производњу грожђа, буду уписани и у Виноградарски регистар, у складу са законом којим се уређује област 
виноградарства и винарства;  
- за инвестиције везане за производњу садног материјала, буду уписани и у Регистар произвођача садног материјала, у складу са 
законом којим се уређује област производње садног материјала, -субвенционисаће се куповина садног материјала од регистрованих 
произвођача/прометника садног материјала односно корисник треба да достави доказ да је набавио сертификовани садни материјал,  
- конкурисати се може за куповину најмање 100 садница воћака односно 500 садница/калема винове лозе или 1.000 живића јагоде. 
Рачун, односно плаћање, мора бити извршено у 2025. години,  

- право на субвенционисање куповине квалитетног садног материјала воћа и винове лозе имају пољопривредна газдинства под 
условом да се засади формирају на територији града Бора на парцели која је у власништву носиоца или члана РПГ или на парцели која 
је узета у закуп на период од минимум до 31.12.2030. године.“ 
У глави II, у делу 2.2.8. Листа инвестиција у оквиру мере:  
додаје се ред: „101.1.1 Набавка квалитетних приплодних грла млечних раса: говеда, оваца и коза“ 
додаје се ред: „101.2.1 Набавку квалитетних приплодних грла говеда, оваца, коза и свиња које се користе за производњу меса“ 
додаје се ред: „101.2.3 Машине и опрема за руковање и транспорт чврстог, полутечног и течног стајњака (транспортери за стајњак; 
уређаји за мешање полутечног и течног стајњака; пумпе за пражњење резервоара; сепаратори за полутечни и течни стајњак; машине 

за пуњење течног стајњака; специјализована опрема за транспорт чврстог стајњака, полутечног и течног стајњака, резервоари за течни 
стајњак, специјализоване приколице за транспорт чврстог/полутечног/течног стајњака, са одговарајућом опремом), укључујући и 
пратећу опрему за полутечни и течни стајњак)“ 
додаје се ред: „101.4.1 Подизање нових или обнављање постојећих (крчење и подизање) вишегодишњих засада воћака, хмеља и 
винове лозе“ 
додаје се ред: „101.4.2 Подизање и опремање пластеника за производњу поврћа, воћа, цвећа и расадничку производњу“ 
додаје се ред: „101.4.4 Подизање/набавка жичаних ограда око вишегодишњих засада“ 
додаје се ред: „101.4.16. Набавка опреме за орезивање, дробљење, сечење и уклањање остатака након резидбе“ 

додаје се ред: „101.5.3 Машине за ђубрење земљишта“ 
додаје се ред: „101.5.10 Машине и опрема за наводњавање усева“ 
 додаје се ред: „101.6.3. Набавка возила и приколица за транспорт пчелињих друштава“ 

  У глави II, у делу 2.2.10. Интензитет помоћи: 
  - „Субвенционисаће се куповина јуница у укупном износу од 1.500.000,00 динара“, додаје се,  
  - „Субвенционисаће се куповина приплодних грла оваца које се користе за производњу меса у укупном износу од 3.000.000,00 
динара“, додаје се,  
  - „Субвенционисаће се куповина машина  и опрема за руковање и транспорт чврстог, полутечног  и течног стајњака у укупном износу 

од 1.000.000 динара“, додаје се,  
  - „Субвенционисаће се подизање нових или обнављање постојећих (крчење и подизање) вишегодишњих засада воћака, хмеља и 
винове лозе у  укупном износу од 500.000 динара“,  
  додаје се, 
  - „Субвенционисаће се подизање и опремање пластеника за производњу поврћа, воћа, цвећа и  
          расадничку производњу у укупном износу од 1.800.000 динара“, додаје се,  
  - „Субвенционисаће се подизање/набавка жичаних ограда око вишегодишњих засада у  укупном износу од 500.000“, додаје се,  
  - „Субвенционисаће се куповина опреме за орезивање, дробљење, сечење и уклањање остатака  
  након резидбе воћних врста у укупном износу од 900.000 динара“, додаје се, 

  - Субвенционисаће се куповина машина за примарну обраду земљишта у укупном износу од број  
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  „6.000.000“ замењује се бројем „5.000.000“,  
  - „Субвенционисаће се куповина машина за ђубрење земљишта у укупном износу од 500.000 динара“, додаје се,  
  - Субвенционисаће се куповина mашине за заштиту биља у  укупном износу од број „2.000.000“ замењује се бројем „1.300.000“, 
  - Субвенционисаће се куповина машина  за убирање односно скидање усева  у укупном износу од број „6.000.000“ замењује се бројем  
  „6.700.000“. 

  -„Субвенционисаће се куповина машина  и опрема за наводњавање усева у  укупном износу од 500.000 динара“, додаје се, 
  - Субвенционисаће се куповина нових пчелињих друштава у укупном износу од број „1.000.000“ замењује се бројем „200.000“, 
  - Субвенционисаће се куповина опреме за пчеларство у укупном износу од број „3.950.000“ замењује се бројем 5.150.000“,  
  - „Субвенционисаће се куповина возила и приколица за транспорт пчелињих друштава у укупном износу од 600.000 динара“, додаје  
  се,  
  У глави II, у делу 2.2.11. Индикатори/показатељи:  
  додаје се ред: „2 Број набављених грла“ 
  додаје се ред: „4 Површина под новим вишегодишњим засадима“  

  додаје се ред: „5 Површине под заштићеним просторима-пластеницима“ 
  додаје се ред:  „6 Површине под системима за наводњавање“  
   
  У глави II, у делу 2.4.10. Интензитет помоћи: Град Бор финансира инвестицију информативне  
  активности: сајмови, изложбе, манифестације, студијска путовања у износу од број  „3.000.000“ замењује се бројем „4.500.000“.  
  
  У глави II,  
  „2.5. Назив и шифра мере: 601 Суфинансирање трошкова ветеринарских услуга, контроле варое, испитивање меда и производа од  

  меда и набавке лекова и прихране за пчеле  
 
  2.5.1Образложење: У складу са Законом о подстицајима у пољопривреди и руралном развоју  
  („Службени гласник РС“, број 10/13,142/14, 103/15, 101/16, 35/23 и 92/23), ЈЛС може да утврђује  
  мере које се односе на врсте мера које нису предвиђене у оквиру мера директних плаћања и у  
  оквиру мера руралног развоја.Ова мера омогућава да пољопривредна газдинства повећају  
  продуктивност и побољшају квалитет производа. 
  

  2.5.2. Циљеви мере: Општи циљеви: Повећање прихода у домаћинствима која се баве  
  пчеларском производњом. Специфични циљеви: Унапређење других грана пољопривредне  
  производње, које зависе од улоге пчела као опрашивача и повећање броја кошница. 
 
  2.5.3. Веза мере са националним програмима за рурални развој и пољопривреду: Ова мера је  
  у складу са Националном стратегијом пољопривреде и руралног развоја Републике Србије за  
  период 2014-2024. године.  
 
  2.5.4. Крајњи корисници: Крајњи корисници средстава ове мере су регистровани  

  пољопривредни произвођачи. 
 
  2.5.5. Економска одрживост: За реализацију ове мере није потребно подносити бизнис план о  
  економској одрживости улагања. 
 
  2.5.6. Општи критеријуми за кориснике: Општи услови које корисници треба да испуне да би могли да користе финансијска  
  средства предвиђена овом мером су:  
 

  -Корисник треба да има регистровано пољопривредно газдинство уписано у Регистар пољопривредних газдинстава, са активним  
  статусом;  
  - Корисник мора да буде са пребивалиштем и производњом на територији града Бора;  
  - Корисник за инвестицију за коју подноси захтев, не сме користити подстицаје по неком другом основу (субвенције, подстицаји,  
                   донације), односно иста инвестиција не може бити  
  предмет другог поступка за коришћење подстицаја;  
  -Корисник мора да испуни доспеле обавезе по раније одобреним захтевима финансираним из средстава буџета града Бора;  
  -Инвестиције реализоване од 01. јануара 2024. године до завршетка конкурса 2025. године сматраће се прихватљивим за  

  подношење захтева за остваривање подстицајних средстава;  
  - Подносилац захтева као доказ куповине мора приложити: рачун (фактура) која гласи на  
  име ако је плаћање извршено безготовински, или фискални исечак ако је плаћање извршено  
  готовински;  
  - Добављач и подносилац захтева не представљају повезана лица при чему се повезаним  
  лицима, у смислу овог Програма, сматрају: носилац и чланови породичног пољопривредног  
  газдинства, супружници, ванбрачни партнери, крвни сродници у правој линији, крвни  
  сродници у побочној линији закључно са трећим степеном сродства, сродници по тазбини до  

  другог степена сродства, усвојилац и усвојеник, лица између којих је извршен пренос управљачких права и лица која су повезана  
                   у смислу закона којим се уређује порез на добит правних лица.  
 
  2.5.7. Специфични критеријуми: Прихватљиви корисници треба да имају 5-500 кошница  
  пријављених у Централној бази података о обележавању животиња код Управе за ветерину.  
 
 
 
 

2.5.8. Листа инвестиција у оквиру мере: 
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Шифра инвестиције 
Назив инвестиције 

601 Суфинансирање трошкова ветеринарских услуга, контроле варое, испитивање меда и производа од меда и 
набавке лекова и прихране за пчеле  

  2.5.9. Критеријуми селекције: 

Редни број Тип критеријума за избор Да/Не Бодови 

1 За ову инвестицију не постоји селекција корисника тј. мера се спроводи до утрошка предвиђених 
средстава редом пристизања захтева. 

не 
 

 

2.5.10. Интензитет помоћи: Интензитет помоћи је 80% без ПДВ-а, а субвенционисаће се трошкови ветеринарских услуга, 
контроле варое, испитивање меда и производа од меда и набавке лекова и прихране за пчеле у укупном износу од 2.000.000 

динара, при чему је максимални износ субвенције по кориснику 25.000 динара. 

2.5.11. Индикатори/показатељи: 

Редни број Назив показатеља 

1 Број корисника субвенција 

  2.5.12. Административна процедура: Мера ће бити спроведена од стране Градске управе града Бора, Одељења за привреду и 
друштвене делатности. Градска управа града Бора ће на основу Програма, као и на основу Одлуке о буџету расписати Јавни позив (конкурс) 
за подношење захтева. Комисија ће примљене захтеве проверити и захтеви који испуњавају услове и прихватљиви су, биће финансирани до 

висине срестава према позиву за подношење захтева. Захтеви ће се подносити од стране корисника на обрасцима (образац се може преузети 
на писарници Градске управе града Бора или са званичне интернет странице/сајта града Бора), у складу са условима и потребном 
документацијом који ће бити дефинисани Јавним позивом или Конкурсом. Детаљне административне провере се спроводе пре одобравања 
захтева ради утврђивања да ли је потпун, поднет на време и да ли су услови за одобравање захтева испуњени. Захтеви који стигну 
комплетни, благовремено и у складу са условима Конкурса ће бити прегледани по редоследу њиховог пристизања. Након обраде захтева 
средства ће бити одобрена корисницима који испуњавају услове до утрошка средстава.,“ додаје се. 
 

  Сви остали делови Програма подршке за спровођење пољопривредне политике и политике  руралног развоја за Град Бор за 2025.  

годину („Службени лист града Бора“, број 10/2025) остају непромењени. 
 

 Овај програм објавити у ‘’Службеном листу града Бора’’. 

 

 Број: 320-73/2025-I  

 У Бору, 17. децембра 2025. године  

СКУПШТИНА  ГРАДА  БОРА 

       ПРЕДСЕДНИК, 

                         Драган Жикић, с.р. 

 17 
На основу члана 22.  Закона о јавним предузећима 

(''Службени гласник РС'', бр.15/16 и 88/19),члана 40. 
Статута града Бора (''Службени лист града Бора'', бр. 3/19), 
Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 
2025. године донела је 

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на Oдлуку о покрићу губитка из 

ранијих година Јавног комуналног предузећа  

„Топлана“ Бор 
 

I 
 Даје се сагласност на Одлуку о покрићу губитка  
из ранијих година Јавног комуналног предузећа „Топлана“ 
Бор коју је донео Надзорни одбор Јавног комуналног 
предузећа „Топлана“ Бор на седници одржаној 06.11.2025. 

године, под бројем 31/4-2025. 

II  
Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

 Број: 023-103/2025-I 
 У Бору, 17. децембра 2025. године  
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

                   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 

 18 

 На основу члана 59. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) и члана 40. 
Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 
Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 
2025. године, донела је 

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на  Програм о изменама и 

допунама Програма пословања Јавног комуналног 

предузећа „Водовод“ Бор за 2025. годину 
 

I 
Даје се сагласност на Програм о изменама и 

допунама Програма пословања Јавног комуналног 
предузећа  „Водовод“ Бор за 2025. годину који је донео 
Надзорни одбор Јавног комуналног предузећа „Водовод“ 
Бор, на седници одржаној 11.12.2025. године, под бројем 

4076/4. 

II 
Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

Број: 023-120/2025-I 

У Бору, 17. децембра 2025. године                 
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
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На основу члана 200. Закона о привредним 
друштвима („Службени гласник РС“, бр. 36/11, 99/11, 
83/14-др.закон, 5/15,44/18, 95/18, 91/19 и 109/21) и члана 40. 
Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 

Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 
2025. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на  Програм o изменама Програма 

пословања Друштва са ограниченом одговорношћу 

„Бизнис инкубатор центар“ Бор за 2025. годину 
 

I 
Даје се сагласност на Програм о изменама 

Програма пословања Друштва са ограниченом 
одговорношћу „Бизнис инкубатор центар“ Бор за 2025. 
годину који је донео в.д. директора Друштва са 
ограниченом одговорношћу „Бизнис инкубатор центар“ Бор 
11.12.2025. године, под бројем 330/2025. 

 

II 
Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

 

Број: 022-158/2025-I 

У Бору, 17. децембра 2025. године  
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

                   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
 20 

На основу члана 59. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) и члана 40. 
Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 
Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 
2025. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на Програм пословања Јавног 

комуналног предузећа „Топлана“ Бор за 2026. годину 
 

I 
Даје се сагласност на Програм пословања Јавног 

комуналног предузећа „Топлана“ Бор за 2026. годину који 

је донео Надзорни одбор Јавног комуналног предузећа 
„Топлана“ Бор, на седници одржаној 28.11.2025. године, 
под бројем 32/3-2025. 

II 
Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

Број: 023-105/2025-I 

У Бору, 17. децембра 2025. године                 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
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 На основу члана 61. Закона о јавним предузећима 

(„Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) и члана 40. 

Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 
Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 
2025. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на  Програм  коришћења 

субвенција Јавног комуналног  предузећа „Топлана“ 

Бор за 2026. годину 
 

 

I 
Даје се сагласност на Програм коришћења 

субвенција Јавног комуналног  предузећа „Топлана“ Бор за 
2026. годину, који је донео Надзорни одбор Јавног 
комуналног предузећа „Топлана“ Бор, на седници одржаној 

28.11.2025. године, под бројем 32/4-2025. 
 

II 
Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

Број: 023-106/2025-I 
У Бору, 17. децембра 2025. године                 
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
 22      
 На основу члана 59. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) и члана 40. 
Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 
Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 

2025. године, донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на Програм пословања Јавног 

комуналног предузећа „Водовод“ Бор за 2026. годину 
 

I 
Даје се сагласност на Програм пословања Јавног 

комуналног предузећа  „Водовод“ Бор за 2026 годину који 
је донео Надзорни одбор Јавног комуналног предузећа 
„Водовод“ Бор, на седници одржаној 11.12.2025. године, 
под бројем 4076/5. 

II 
Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

Број: 023-122/2025-I 
У Бору, 17. децембра 2025. године                 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
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 На основу члана 61. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) и члана 40. 

Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 
Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 
2025. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на Програм  коришћења 

субвенција из буџета града Бора Јавног комуналног  

предузећа „Водовод“ Бор за 2026. годину 

 

I 
Даје се сагласност на Програм коришћења 

субвенција из буџета града Бора Јавног комуналног 
предузећа „Водовод“ Бор за 2026. годину, који је донео 
Надзорни одбор Јавног комуналног предузећа „Водовод“ 
Бор, на седници одржаној 11.12.2025. године, под бројем 
4076/6. 

II 
Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

 

Број: 023-121/2025-I 
У Бору, 17. децембра 2025. године                 
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 



17. децембар  2025.            БРОЈ 50                        „СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА  БОРА“                                                           37 

 
 24     

На основу члана 59. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) и члана 40. 
Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 
Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 

2025. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на  Програм пословања Јавног 

комуналног предузећа „3. октобар“ Бор за 2026. годину 
 

I 
Даје се сагласност на Програм пословања Јавног 

комуналног предузећа „3. октобар“ Бор за 2026. годину који 
је донео Надзорни одбор Јавног комуналног предузећа „3. 
октобар“ Бор, на седници одржаној 28.11.2025. године, под 
бројем 1721. 

II 
Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

 

Број: 023-107/2025-I 
У Бору, 17. децембра 2025. године              

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
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 На основу члана 61. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) и члана 40. 
Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 
Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 
2025. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на  Програм  коришћења 

субвенција Јавног комуналног  предузећа „3. октобар“ 

Бор за 2026. годину 
 

I 
Даје се сагласност на Програм коришћења 

субвенција Јавног комуналног  предузећа „3. октобар“ Бор 
за 2026. годину, који је донео Надзорни одбор Јавног 
комуналног предузећа „3. октобар“ Бор, на седници 
одржаној 28.11.2025. године, под бројем 1725/2. 

 

II 
Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

 

Број: 023-119/2025-I 
У Бору, 17. децембра 2025. године                 
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р 
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 На основу члана 59. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) и члана 40. 
Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 

Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 
2025. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на  Програм пословања Јавног 

комуналног предузећа за стамбене услуге „Бор“ Бор за 

2026. годину 
 

 

 

I 
Даје се сагласност на Програм пословања Јавног 

комуналног предузећа за стамбене услуге „Бор“ Бор за 
2026. годину који је донео Надзорни одбор Јавног 
комуналног предузећа за стамбене услуге „Бор“ Бор, на 

седници одржаној 28.11.2025. године, под бројем 
13603/2025-2. 

II 
Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

Број: 023-110/2025-I 
У Бору, 17. децембра 2025. године   

 

        СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

    ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
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 На основу члана 61. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) и члана 40. 
Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 

Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 
2025. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на Програм  коришћења 

субвенција Јавног комуналног предузећа за стамбене 

услуге „Бор“ Бор за 2026. годину 
 

I 
Даје се сагласност на Програм коришћења 

субвенција Јавног комуналног  предузећа за стамбене 
услуге „Бор“ Бор за 2026. годину, који је донео Надзорни 
одбор Јавног комуналног предузећа за стамбене услуге 
„Бор“ Бор, на седници одржаној 28.11.2025. године, под 
бројем 13603/2025-3. 

II 
Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

Број: 023-111/2025-I 

У Бору, 17. децембра 2025. године                 
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 

 28      
На основу члана 59. Закона о јавним предузећима 

(„Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) и члана 40. 
Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 
Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 
2025. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о давању сагласности на  Програм пословања  

Јавног предузећа „Боговина“ Бор за 2026. годину 
 

I 
Даје се сагласност на Програм пословања Јавног 

предузећа „Боговина“ Бор за 2026. годину који је донео 
Надзорни одбор Јавног предузећа „Боговина“ Бор, на 
седници одржаној 04.12.2025. године, под бројем 

01275/2025. 

II 
Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

Број: 022-146/2025-I 
У Бору, 17. децембра 2025. године               
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

                  ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
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 На основу члана 61. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) и члана 40. 
Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 
Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 

2025. године, донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на  Програм  коришћења буџетске 

помоћи - субвенција Јавног предузећа „Боговина“ Бор 

за 2026. годину 
 

I 
Даје се сагласност на Програм коришћења  

буџетске помоћи - субвенција  Јавног предузећа „Боговина“ 
Бор за 2026. годину, који је донео Надзорни одбор Јавног 
предузећа „Боговина“ Бор, на седници одржаној 04.12.2025. 
године, под бројем 01277/2025. 

 

II 
Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

 

Број: 022-147/2025-I 
У Бору, 17. децембра 2025. године                 
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
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На основу члана 59. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) и члана 40. 
Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 
Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 
2025. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о давању сагласности на Програм пословања Јавног 

предузећа „Зоолошки врт“ Бор за 2026. годину 
 

I 
Даје се сагласност на Програм пословања Јавног 

предузећа „Зоолошки врт“ Бор за 2026. годину који је донео 
Надзорни одбор Јавног предузећа „Зоолошки врт“ Бор, на 
седници одржаној 10.12.2025. године, под бројем 470/2025. 

 

II 
Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

Број: 022-149/2025-I 

У Бору, 17. децембра 2025. године               
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
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 На основу члана 61. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) и члана 40. 
Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 
Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 

2025. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на Програм коришћења буџетске 

помоћи -субвенција Јавног предузећа „Зоолошки врт“ 

Бор за 2026. годину 
 

I 
Даје се сагласност на Програм коришћења 

буџетске помоћи - субвенција Јавног предузећа „Зоолошки 

врт“ Бор за 2026. годину, који је донео Надзорни одбор 
Јавног предузећа „Зоолошки врт“ Бор, на седници одржаној 
10.12.2025. године, под бројем 471/2025. 

 

II 

Ово решење објавити у ''Службеном листу града 
Бора''. 

 

Број: 022-150/2025-I 
У Бору, 17. децембра 2025. године                 
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
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 На основу члана 200. Закона о привредним 
друштвима („Службени гласник РС“, бр. 36/11, 99/11, 
83/14-др.закон, 5/15,44/18, 95/18, 91/19 и 109/21) и члана 40. 
Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 
Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 

2025. године, донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 
о давању сагласности на Програм пословања Друштва 

са ограниченом одговорношћу „Бизнис инкубатор 

центар“ Бор за 2026. годину 
 

I 
Даје се сагласност на Програм пословања 

Друштва са ограниченом одговорношћу „Бизнис инкубатор 
центар“ Бор за 2026. годину који је донео в.д. директора 
Друштва са ограниченом одговорношћу „Бизнис инкубатор 
центар“ Бор 12.12.2025. године, под бројем 333/2025. 

 

II 
Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

 

Број: 022-160/2025-I 
У Бору, 17. децембра 2025. године                 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
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 На основу члана 17. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) и члана 40. 
Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 
Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 

2025. године, донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

о престанку мандата члана  Надзорног одбора Јавног 

комуналног предузећа за стамбене услуге „Бор“ Бор 

 

I 
Наташи Николовски Смиљковић, дипломираном 

инжењеру индустријског менаџмента, престаје мандат члана 
надзорног одбора Јавног комуналног предузећа за стамбене 
услуге „Бор“ Бор, представникa оснивача, због подношења 

оставке. 

II 
Ово решење објавити у“ Службеном листу града 

Бора“. 

О б р а з л о ж е њ е 
Скупштина града Бора је Решењем број 023-

27/2023-I од 10.02.2023. године (''Службени лист града 
Бора'', бр. 3/23), именовала је Наташу Николовски 
Смиљковић, дипломираног инжењера индустријског 

менаџмента, за члана надзорног одбора Јавног комуналног 
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предузећа за стамбене услуге „Бор“ Бор, представникa 
оснивача, а у складу са чланом 17. Закона о јавним 
предузећима.  

Наташа Николовски Смиљковић је поднела 
оставку на функцију члана надзорног одбора Јавног 

комуналног предузећа за стамбене услуге „Бор“ Бор, 
представникa оснивача. 

Имајући у виду горе наведено Наташи Николовски 
Смиљковић, дипломираном инжењеру индустријског 
менаџмента из Бора, престао је мандат због подношења 
оставке у складу са чланом 21. Закона о јавним 
предузећима.  

Градско веће града Бора је, сагласно својим 

овлашћењима из члана 46. Закона о локалној самоуправи 
(''Службени гласник РС'', бр. 129/07 и 83/14- др. закон, 
101/16 – др. закон и 47/2018 и 111/21 – др.закон) и члана 62. 
Статута града Бора (''Службени лист града Бора'', бр.3/19), 
предложило Скупштини града Бора да донесе решење о 
престанку мандата члана надзорног одбора Јавног 
комуналног предузећа за стамбене услуге „Бор“ Бор.  

Сходно напред наведеном Скупштина града Бора 

одлучила је као у диспозитиву овог решења. 
 
Поука о правном средству: Против овог решења 

може се покренути управни спор, тужбом, у року од 30 дана 
од дана пријема овог решења. Тужба се предаје Управном 
суду у Београду непосредно или преко поште. 

 

Број: 023-133/2025-I  

У Бору, 17. децембра 2025. године  
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОР 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 
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 На основу члана 17. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС“, бр. 15/16 и 88/19) и члана 40. 

Статута града Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), 
Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. децембра 
2025. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о именовању члана Надзорног одбора Јавног 

комуналног предузећа за стамбене услуге „Бор“ Бор 

  

I 
Именује се Радмило Гушевац, дипломирани 

правник, за члана Надзорног одбора Јавног комуналног 
предузећа за стамбене услуге „Бор“ Бор, представника 
оснивача. 

II 
Мандат именованом члану траје до истека мандата 

Надзорног одбора Јавног комуналног предузећа за стамбене 

услуге „Бор“ Бор.  

III 
Ово решење објавити у “Службеном листу града 

Бора“. 
 

О б р а з л о ж е њ е 
Члану Надзорног одбора Јавног комуналног 

предузећа за стамбене услуге „Бор“ Бор, представнику 

оснивача, Наташи Николовски Смиљковић из Бора, 
представнику оснивача, престао је мандат због подношења 
оставке.  

У циљу несметаног функционисања и ради 
обезбеђивања континуитета у обављању делатности за коју 
је Јавног комуналног предузећа за стамбене услуге „Бор“ 
Бор основано, потребно је именовати новог члана 
надзорног одбора Јавног комуналног предузећа за стамбене 
услуге „Бор“ Бор, представника оснивача,  у складу са 

чланом 17. Закона о јавним предузећима. 

Градско веће града Бора предложило је Радмила 
Гушевац, дипломираног правника из Бора, да се именује за 
члана надзорног одбора Јавног комуналног предузећа за 
стамбене услуге „Бор“ Бор, представника оснивача.  

Сходно напред наведеном Скупштина града Бора 

одлучила је као у диспозитиву овог решења. 
 
Поука о правном средству: Против овог решења 

може се покренути управни спор, тужбом, у року од 30 дана 
од дана пријема овог решења. Тужба се предаје Управном 
суду у Београду непосредно или преко поште. 

 

Број: 023-134/2025-I  

У Бору, 17. децембра 2025. године  
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На основу члана 116. и члана 117. Закона о 

основама система образовања и васпитања (''Службени 
гласник РС'', бр. 88/17, 27/18 – др. закони и 10/19), члана 
136. Закона о општем управном поступку (''Службени 
гласник РС'', бр.18/16 и 95/18 – аутентично тумачење) и 
члана 40. Статута града Бора (''Службени лист града Бора'', 
бр.3/19), Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. 
децембра 2025. године, донела је  

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о разрешењу члана Школског одбора  

 Техничке школе у Бору 

 

I 
 Разрешава се, Зоран Нешковић представник 
родитеља, дужности члана Школског одбора Техничке 
школе у Бору.  

II 

 Ово решење објавиће се у ''Службеном листу 
града Бора''. 

О б р а з л о ж е њ е 
Законом о основама система образовања и 

васпитања (''Службени гласник РС'', бр.88/17, 27/18 – др. 
закони и 10/19), у члану 116. став 2. одређено је да орган 
управљања чине по три представника из реда запослених у 
установи, родитеља, односно других законских заступника 

и три представника на предлог јединице локалне 
самоуправе. Истим чланом, у ставу 5. одређено је да 
чланове органа управљања установе именује и разрешава 
скупштина јединица локалне самоуправе, а председника 
бирају чланови већином гласова од укупног броја чланова 
органа управљања.  

Скупштина града Бора је Решењем број: 022-
144/2022-I од 23. септембра 2022. године („Службени лист 

града Бора, бр. 34/22) именовала Зорана Нешковића, као 
представника родитеља за члана Школског одбора 
Техничке школе у Бору. Како је Зорану Нешковићу, члану 
Школског одбора из реда родитеља ученика Техничке 
школе у Бору престало чланство због престанка основа јер 
је дете завршило школовање у овој школи, односно није 
више ученик наведене школе, то је директор Техничке 
школе дана 28.10.2025. године, доставио захтев број: 2246 и 

допуну захтева бр. 2428 од 17.11.2025. године да се 
именовани резреши дужности члана школског одбора. Уз 
захтев је достављена и комплетна документација и 
записници са седница Савета родитеља ове школе. 

Имајући у виду напред наведено, Скупштина 
града Бора је одлучила као у диспозитиву овог решења. 

 
 Поука о правном средству: Против овог решења 

може се покренути управни спор, тужбом, у року од 30 дана 
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од дана пријема овог решења. Тужба се предаје Управном 
суду у Београду непосредно или преко поште. 

 

Број: 022-173/2025-I  

У Бору, 17. децембра 2025. године  

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
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На основу члана 116. и 117. Закона о основама 
система образовања и васпитања (''Службени гласник РС'', 

бр.88/17 и 27/18 – др. закон, 10/19, 27/18 – др. закон, 6/20 и 
129/21), члана 136. Закона о општем управном поступку 
(''Службени гласник РС'', бр.18/16 и 95/18 – аутентично 
тумачење) и члана 40. Статута града Бора (''Службени лист 
града Бора'', бр.3/19), Скупштина града Бора, на седници 
одржаној 17. децембра 2025. године, донела је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о именовању члана Школског одбора 

Техничке школе у Бору 

 

I 
 Именује се у Муселиновић Саша у Школски одбор 
Техничке школе у Бору, као представник родитеља.  

 

II 

 Мандат именованом траје до истека мандата 
Школског одбора који је именован Решењем број: 022-
144/2022-I од 23. септембра 2022. године („Службени лист 
града Мандат именованих чланова траје четири године. 
 

III 
 Ово решење објавити у ''Службеном листу града 
Бора''.  

 

О б р а з л о ж е њ е 
Законом о основама система образовања и 

васпитања (''Службени гласник РС'', бр.88/17 и 27/18 – др. 
закон, 10/19, 27/18 – др. закон, 6/20 и 129/21), чланом 115. 
став 2. одређено је да орган управљања у школи јесте 
школски одбор. У члану 116. одређено је да чланове органа 
управљања установе именује и разрешава скупштина 
јединице локалне самоуправе, а председника бирају 

чланови већином гласова од укупног броја чланова органа 
управљања. Орган управљања чине по три представника из 
реда запослених у установи, родитеља, односно других 
законских заступника и три представника на предлог 
јединице локалне самоуправе. Чланове органа управљања 
из реда запослених предлаже васпитно-образовно, односно 
наставничко веће, а из реда родитеља – савет родитеља 
тајним изјашњавањем. Истим чланом у ставу 13. одређено 

је да скупштина јединице локалне самоуправе доноси 
решење о именовању органа управљања.  

Техничка школа у Бору је доставила одлуку 
Савета родитеља  од 10.09.2025.године број:1769/3 којом 
предлаже да се у Школски одбор, као представник 
родитеља ученика,  именује Саша Муселиновић.  

Увидом у Извештај Полицијске управе Бор 
број:03.17.6.1.235-4-910/25 и број:03.17.6.1.235-4-911/25 од 

23.10.2025. године, утврђено је да именовани није  осуђиван 
за кривична дела утврђено у члану 116. став 9. тачка 1) 
Закона о основама система образовања и васпитања.  

 
С обзиром да је овлашћени предлагач предложио 

кандидата за члана Школског одбора, Скупштина града 
Бора одлучила је као у диспозитиву овог решења.  

 
Поука о правном средству: Против овог решења 

може се покренути управни спор, тужбом, у року од 30 дана 

од дана пријема овог решења. Тужба се предаје Управном 
суду у Београду непосредно или преко поште. 

 

Број: 022-174/2025-I 

У Бору, 17. децембра 2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 
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На основу члана 116. и члана 117. Закона о 

основама система образовања и васпитања (''Службени 

гласник РС'', бр. 88/17, 27/18 – др. закони и 10/19), члана 
136. Закона о општем управном поступку (''Службени 
гласник РС'', бр.18/16 и 95/18 – аутентично тумачење) и 
члана 40. Статута града Бора (''Службени лист града Бора'', 
бр.3/19), Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. 
децембра 2025. године, донела је  

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о разрешењу чланова Школског одбора 

 Економско – трговинске школе у Бору 

 

I 
Разрешавају се чланства у Школском одбору 

Економско – трговинске школе у Бору: 
 
1. Гојко Пајић, из реда родитеља,  

2. Ирена Филиповић, из реда запослених. 
 

II 
 Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 
 

О б р а з л о ж е њ е 
Законом о основама система образовања и 

васпитања (''Службени гласник РС'', бр.88/17, 27/18 – др. 

закони и 10/19), у члану 116. став 2. одређено је да орган 
управљања чине по три представника из реда запослених у 
установи, родитеља, односно других законских заступника 
и три представника на предлог јединице локалне 
самоуправе. Истим чланом, у ставу 5. одређено је да 
чланове органа управљања установе именује и разрешава 
скупштина јединица локалне самоуправе, а председника 
бирају чланови већином гласова од укупног броја чланова 

органа управљања. Скупштина општине Бор је решењем 
број: 022-142/2022-I   од 23. септембра 2022. године 
(„Службени лист града Бора, број 34/22) именовала Гојка 
Пајића, из реда родитеља и Ирену Филиповић, из реда 
запослених, за чланове Школског одбора Економско – 
трговинске школе у Бору.  

Економско-трговинска школа у Бору је доставила 
Скупштини града Бора предлог за разрешење и именовање 

чланова Школског одбора број:1677 од 12.11.2025. године 
којим предлаже Скупштини града Бора да се Гојко Пајић, 
из реда родитеља, у ШО Економско – трговинске школе у 
Бору, разреши чланства у ШО јер му је престао основ по 
коме је изабран, односно дете му више не похађа наведену 
школу. Ирена Филиповић је поднела оставку на место 
члана у Школском одбору. 

Законом о основама система образовања и 

васпитања, у члану 117. став 3. одређено је да ће скупштина 
јединице локалне самоуправе разрешити, пре истека 
мандата, поједине чланове, укључујући и председника, на 
лични захтев. Имајући у виду напред наведено, Скупштина 
града Бора је одлучила као у диспозитиву овог решења. 

 
Поука о правном средству: Против овог решења 

може се покренути управни спор, тужбом, у року од 30 дана 
од дана пријема овог решења. Тужба се предаје Управном 

суду у Београду непосредно или преко поште. 
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Број: 022-175/2025-I  

У Бору, 17. децембра 2025. године  
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На основу члана 116. и члана 117. Закона о 
основама система образовања и васпитања (''Службени 
гласник РС'', бр. 88/17, 27/18 – др. закони и 10/19), члана 
136. Закона о општем управном поступку (''Службени 
гласник РС'', бр.18/16 и 95/18 – аутентично тумачење) и 

члана 40. Статута града Бора (''Службени лист града Бора'', 
бр. 3/19), Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. 
децембра 2025. године, донела је  
 

Р Е Ш Е Њ Е 

о именовању чланова Школског одбора 

Економско - трговинске школе у Бору 

 

I 
 Именују се у Школски одбор Економско - 
трговинске школе у Бору, за чланове:  

 
1. Ћосић Драгана, представник родитеља, 
2. Звездица Павловић, представник запослених,  
 

II 

 Мандат именованих траје до истека мандата 
Школског одбора који је именован решењем број: 022-
142/2022-I  од 23. септембра 2022. године („Службени лист 
града Бора, бр. 34/22). 

III 
  Ово решење објавити у ''Службеном листу града 

Бора''. 

О б р а з л о ж е њ е 
Законом о основама система образовања и 

васпитања (''Службени гласник РС'', бр.88/17 и 27/18 – др. 
закон, 10/19, 27/18 – др. закон, 6/20 и 129/21), чланом 115. 
став 2. одређено је да орган управљања у школи јесте 
школски одбор. У члану 116. одређено је да чланове органа 
управљања установе именује и разрешава скупштина 
јединице локалне самоуправе, а председника бирају 
чланови већином гласова од укупног броја чланова органа 
управљања. Орган управљања чине по три представника из 

реда запослених у установи, родитеља, односно других 
законских заступника и три представника на предлог 
јединице локалне самоуправе. Чланове органа управљања 
из реда запослених предлаже васпитно-образовно, односно 
наставничко веће, а из реда родитеља – савет родитеља 
тајним изјашњавањем. Истим чланом у ставу 13. одређено 
је да скупштина јединице локалне самоуправе доноси 
решење о именовању органа управљања.  

Економско - трговинска школа у Бору је доставила 
Скупштини града Бора предлог за разрешење и именовање 
чланова Школског одбора број:1677 од 12.11.2025. године 
којим предлаже Скупштини града Бора да се за члана у ШО 
Економско – трговинске школе у Бору, из реда родитеља, 
именује Гојко Пајић, а из реда запослених, Звездица 
Павловић. Уз предлог је доставила и  записник о току 
гласања Савета родитеља и одлуку Савета родитеља 

број:131-18 од 10.09.2025.године којом се предлаже да се 
Ћосић Драгана именује за члана Школског одбора ове 
школе из реда родитеља.  

Такође, доставила је и записник о току гласања за 
утврђивање предлога за именовање члана Школског одбора 
из реда запослених у Економско-трговинској школи у Бору 
и одлуку Наставничког већа број:1529-2 од 
16.10.2025.године којом се предлаже да се Звездица 
Павловић именује за члана члана Школског одбора из реда 

запослених у Економско-трговинској школи  у Бору.  

Увидом у Извештај Полицијске управе Бор број: 
03.16.6.1.235-4-880/25 од 20.10.2025.године, утврђено је да 
Ћосић Драгана није осуђивана за кривична дела утврђена у 
члану 116. став 9. тачка 1) Закона о основама система 
образовања и васпитања.  

Увидом у Извештај Полицијске управе Бор 
број:03.16.6.1.235-4-879/25 од 20.10.2025.године, утврђено 
је да Звездица Павловић није осуђивана за кривична дела 
утврђена у члану 116. став 9. тачка 1) Закона о основама 
система образовања и васпитања 

С обзиром да су овлашћени предлагачи 
предложили кандидате за чланове Школског одбора, 
Скупштина града Бора одлучила је као у диспозитиву овог 

решења.   
 
Поука о правном средству: Против овог решења 

може се покренути управни спор, тужбом, у року од 30 дана 
од дана пријема овог решења. Тужба се предаје Управном 
суду у Београду непосредно или преко поште.  

 

Број: 022-176/2025-I 

У Бору, 17. децембра 2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

    ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 

39 
На основу члана 116. и члана 117. Закона о 

основама система образовања и васпитања (''Службени 
гласник РС'', бр. 88/17, 27/18 – др. закони и 10/19), члана 
136. Закона о општем управном поступку (''Службени 
гласник РС'', бр.18/16 и 95/18 – аутентично тумачење) и 
члана 40. Статута града Бора (''Службени лист града Бора'', 
бр. 3/19), Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. 
децембра 2025. године, донела је  

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о разрешењу члана Школског одбора ОШ ''Вук 

Караџић'' у Бору 

 

I 
Разрешава се Драгана Станковић, представник 

локалне самоуправе, дужности члана Школског одбора ОШ  
''Вук Караџић'' у Бору.  

II 

 Ово решење ступа на снагу даном доношења, а 
објавиће се у ''Службеном листу града Бора''. 

 

О б р а з л о ж е њ е 
Законом о основама система образовања и 

васпитања (''Службени гласник РС'', бр.88/17, 27/18 – др. 
закони и 10/19), у члану 116. став 2. одређено је да орган 
управљања чине по три представника из реда запослених у 

установи, родитеља, односно других законских заступника 
и три представника на предлог јединице локалне 
самоуправе. Истим чланом, у ставу 5. одређено је да 
чланове органа управљања установе именује и разрешава 
скупштина јединица локалне самоуправе, а председника 
бирају чланови већином гласова од укупног броја чланова 
органа управљања. Скупштина града Бора је Решењем број: 
022-57/2023-I  од 19. маја 2023. године („Службени лист 

града Бора, број 15/23) именовала Ану Милошевић, 
представника локалне самоуправе, за члана Школског 
одбора ОШ '''Вук Караџић''  у Бору.  

ОШ ''Вук Караџић'' у Бору је доставила 
обавештење број:2351 од 05.11.2025. године којим 
обавештава Скупштину града Бора да Драгана Станковић, 
представник локалне самоуправе у ШО ОШ  ''''Вук 
Караџић'' у Бору нередовно присуствује садницама 
Школског одбора ове школе, односно да је од именовања 
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присуствовала само на две седнице ШО ОШ  ''Вук Караџић'' 
у Бору и из тог разлога тражењено разрешење. 

Законом о основама система образовања и 
васпитања, у члану 117. став 3. одређено је да ће скупштина 
јединице локалне самоуправе разрешити, пре истека 

мандата, поједине чланове, укључујући и председника, на 
лични захтев. Имајући у виду напред наведено, Скупштина 
града Бора је одлучила као у диспозитиву овог решења. 

 
 Поука о правном средству: Против овог решења 

може се покренути управни спор, тужбом, у року од 30 дана 
од дана пријема овог решења. Тужба се предаје Управном 
суду у Београду непосредно или преко поште. 

 

Број: 022-145/2025-I  

У Бору, 17. децембра 2025. године  

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 

 40 
На основу члана 116. и 117. Закона о основама 

система образовања и васпитања (''Службени гласник РС'', 
бр.88/17 и 27/18 – др. закон, 10/19, 27/18 – др. закон, 6/20 и 
129/21), члана 136. Закона о општем управном поступку 
(''Службени гласник РС'', бр.18/16 и 95/18 – аутентично 
тумачење) и члана 40. Статута града Бора (''Службени лист 
града Бора'', бр. 3/19), Скупштина града Бора, на седници 

одржаној 17. децембра 2025. године, донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

o именовању члана Школског одбора 

ОШ ''Вук Караџић“ у Бору 

 

I  
Именује се Наталија Гидановић Стојановић, на 

предлог јединице локалне самоуправе, за члана Школског 

одбора ОШ ''Вук Караџић “ у Бору.  
 

II 
 Ово решење објавити у ''Службеном листу града 
Бора''. 

III 
Мандат именованог траје до истека мандата 

Школског одбора који је именован Решењем број: 022-

57/2023-I  од 19. маја 2023. године („Службени лист града 
Бора, бр. 34/22. 

О б р а з л о ж е њ е 
Законом о основама система образовања и 

васпитања (''Службени гласник РС'', бр.88/17 и 27/18 – др. 
закон, 10/19, 27/18 – др. закон, 6/20 и 129/21), чланом 115. 
став 2. одређено је да орган управљања у школи јесте 
школски одбор. У члану 116. одређено је да чланове органа 

управљања установе именује и разрешава скупштина 
јединице локалне самоуправе, а председника бирају 
чланови већином гласова од укупног броја чланова органа 
управљања. Орган управљања чине по три представника из 
реда запослених у установи, родитеља, односно других 
законских заступника и три представника на предлог 
јединице локалне самоуправе. Чланове органа управљања 
из реда запослених предлаже васпитно-образовно, односно 

наставничко веће, а из реда родитеља – савет родитеља 
тајним изјашњавањем. Истим чланом у ставу 13. одређено 
је да скупштина јединице локалне самоуправе доноси 
решење о именовању органа управљања. 

Члан Градског већа града Бора задужен за облат 
просвете доставио је Скупштини града Бора дана 
05.12.2025.године предлог да се за члана ШО ОШ ''Вук 
Караџић“ у Бору именује Наталија Гидановић Стојановић 
испред локалне самоуправе за члана ШО ОШ ''Вук Караџић 

'' у Бору.  

Увидом у Извештај Полицијске управе Бор и број: 
03.17.6.1.235-4-1071/25 од 09.12.2025. године, утврђено је 
да именована није осуђивана за кривична дела утврђена у 
члану 116. став 9. тачка 1) Закона о основама система 
образовања и васпитања.  

С обзиром да је овлашћени предлагач предложио 
кандидаткињу за члана Школског одбора, Скупштина града 
Бора одлучила је као у диспозитиву овог решења.  

 
Поука о правном средству: Против овог решења 

може се покренути управни спор, тужбом, у року од 30 дана 
од дана пријема овог решења. Тужба се предаје Управном 
суду у Београду непосредно или преко поште.  

 

Број: 022-148/2025-I 

У Бору, 17. децембра 2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 

41 
На основу члана 116. и члана 117. Закона о 

основама система образовања и васпитања (''Службени 
гласник РС'', бр. 88/17, 27/18 – др. закони и 10/19), члана 
136. Закона о општем управном поступку (''Службени 
гласник РС'', бр.18/16 и 95/18 – аутентично тумачење) и 
члана 40. Статута града Бора (''Службени лист града Бора'', 
бр. 3/19), Скупштина града Бора, на седници одржаној 17. 

децембра 2025. године, донела је  
 

Р Е Ш Е Њ Е 

о разрешењу чланова Школског одбора  

ОМШ ''Миодраг Васиљевић'' у Бору 

 

I 
Разрешавају се дужности чланова ОМШ ''Миодраг 

Васиљевић'' у Бору и то: 

 
1. Срђан Стојановски, представник родитеља и  
2. Ана Јовановић, представник родитеља.  
 

II 
 Ово решење објавиће се у ''Службеном листу 

града Бора''. 

 

О б р а з л о ж е њ е 
Законом о основама система образовања и 

васпитања (''Службени гласник РС'', бр.88/17, 27/18 – др. 
закони и 10/19), у члану 116. став 2. одређено је да орган 
управљања чине по три представника из реда запослених у 
установи, родитеља, односно других законских заступника 
и три представника на предлог јединице локалне 
самоуправе. Истим чланом, у ставу 5. одређено је да 

чланове органа управљања установе именује и разрешава 
скупштина јединица локалне самоуправе, а председника 
бирају чланови већином гласова од укупног броја чланова 
органа управљања.  

Скупштина града Бора је Решењем број: 022-
151/2022-I од 23. септембра 2022. године („Службени лист 
града Бора, број 34/22) именовала се Срђана Стојановски и 
Ану Јовановић, као представнике родитеља ученика за 

члана Школског одбора ОМШ ''Миодраг Васиљевић'' у 
Бору. Како је Срђану Стојановском и Ани Јовановић, 
члановима Школског одбора из редова родитеља ученика 
ОМШ ''Миодраг Васиљевић'' у Бору престало чланство због 
престанка основа јер су им деца завршила школовање у 
поменутој школи, односно  деца више нису ученици 
наведене школе, то је Савет родитеља дана 
27.10.2025.године поднео захтев број: 614 да се именовани 
резреше дужности члана школског одбора. 
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Имајући у виду напред наведено, Скупштина 

града Бора је одлучила као у диспозитиву овог решења. 
 
Поука о правном средству: Против овог решења 

може се покренути управни спор, тужбом, у року од 30 дана 

од дана пријема овог решења. Тужба се предаје Управном 
суду у Београду непосредно или преко поште. 

 

Број: 022-177/2025-I  

У Бору, 17. децембра 2025. године  
 
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

                 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 

 42 
На основу члана 116. и 117. Закона о основама 

система образовања и васпитања (''Службени гласник РС'', 
бр.88/17 и 27/18 – др. закон, 10/19, 27/18 – др. закон, 6/20 и 
129/21), члана 136. Закона о општем управном поступку 

(''Службени гласник РС'', бр.18/16 и 95/18 – аутентично 
тумачење) и члана 40. Статута града Бора (''Службени лист 
града Бора'', бр. 3/19), Скупштина града Бора, на седници 
одржаној 17. децембра 2025. године, донела је 
 

Р Е Ш Е Њ Е 

o именовању чланова  Школског одбора 

ОМШ ''Миодраг Васиљевић'' у Бору 

 

I  
Именују се у Школског одбора ОМШ ''Миодраг 

Васиљевић'' у Бору за чланове: 
 
1. Драгана Станковић Бакрач, представник 

родитеља и  
2. Марко Томић, представник родитеља.  
 

II 

Мандат именованих траје до истека мандата 

Школског одбора који је именован Решењем број: 022-

151/2022-I  од 23. септембра 2022. године („Службени лист 

града Бора, број 34/22).  

III 
 Ово решење објавити у ''Службеном листу града 
Бора''. 

О б р а з л о ж е њ е 
Законом о основама система образовања и 

васпитања (''Службени гласник РС'', бр.88/17 и 27/18 – др. 
закон, 10/19, 27/18 – др. закон, 6/20 и 129/21), чланом 115. 
став 2. одређено је да орган управљања у школи јесте 
школски одбор. У члану 116. одређено је да чланове органа 
управљања установе именује и разрешава скупштина 
јединице локалне самоуправе, а председника бирају 

чланови већином гласова од укупног броја чланова органа 
управљања. Орган управљања чине по три представника из 
реда запослених у установи, родитеља, односно других 
законских заступника и три представника на предлог 
јединице локалне самоуправе. Чланове органа управљања 
из реда запослених предлаже васпитно-образовно, односно 
наставничко веће, а из реда родитеља – савет родитеља 
тајним изјашњавањем. Истим чланом у ставу 13. одређено 

је да скупштина јединице локалне самоуправе доноси 
решење о именовању органа управљања. 

ОМШ ''Миодраг Васиљевић'' у Бору  је доставила 
захтев Савета родитеља  од 27.10.2025.године број:614 
којим предлаже да се у школски одбор као представници 
родитеља ученика  именују Драгана Станковић Бакрач и 
Марко Томић. 

Увидом у Извештај Полицијске управе Бор 
број:03.17.6.1.235-4-889/25 и број:03.17.6.1.235-4-890/25 од 

22.10.2025. године, утврђено је да именовани нису 
осуђивани за кривична дела утврђено у члану 116. став 9. 
тачка 1) Закона о основама система образовања и 
васпитања.  

С обзиром да је овлашћени предлагач предложио 

кандидате за чланове Школског одбора, Скупштина града 
Бора одлучила је као у диспозитиву овог решења.  

Поука о правном средству: Против овог решења 
може се покренути управни спор, тужбом, у року од 30 дана 
од дана пријема овог решења. Тужба се предаје Управном 
суду у Београду непосредно или преко поште. 

 

Број: 022-178/2025-I 

У Бору, 17. децембра 2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

    ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
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На основу члана 29. става 1. тачке 3. и члана 41. 

става 1. тачке 4. Закона о смањењу ризика од катастрофа и 
управљању ванредним ситуацијама („Службени гласник 
РС“, бр. 87/18) и члана 40. става 1. тачке 48. Статута града 
Бора („Службени лист града Бора“, бр. 3/19), Скупштина 
града Бора, на седници одржаној 17. децембра 2025. године, 
донела је 

Р Е Ш Е Њ Е 

о измени Решења о образовању Градског штаба 

за ванредне ситуације града Бора 

 

I 
 У Решењу о образовању Градског штаба за 
ванредне ситуације града Бора („Службени лист града 
Бора“, бр. 35/23, 45/24 и 10/25), у тачки II врше се следеће 
измене:  
 - разрешава се Сашка Милошевић, дужности 
члана Градског штаба за ванредне ситуације;  

 - именује се Клаудија Николић, вд начелнице 
Градске управе града Бора, за члана Градског штаба за 
ванредне ситуације;  
 - разрешава се Зоран Милијић, дужности члана 
Градског штаба за ванредне ситуације;  
 - именује се Перица Арсић, начелник Полицијске 
управе Бор, за члана Градског штаба за ванредне ситуације;  
 - разрешава се др Срђан Петровић, дужности 

члана Градског штаба за ванредне ситуације;  
 - разрешава се др Весна Радосављевић, дужности 
члана Градског штаба за ванредне ситуације;  
 - именује се др Весна Бугариновић, вд директора 
Здравственог центра Бор, за члана Градског штаба за 
ванредне ситуације;  
 - разрешава се Саша Перишић, дужности члана 
Градског штаба за ванредне ситуације;  

 - именује се Иван Јевђић, представник фирме 
Serbia Zijin Copper doo Bor, за члана Градског штаба за 
ванредне ситуације;  
 - разрешава се Владан Нововић, дужности члана 
Градског штаба за ванредне ситуације;  
 - разрешава се Дејан Стојчић, дужности члана 
Градског штаба за ванредне ситуације. 
 

II 
 Ово решење објавити у „Службеном листу града 
Бора“. 

Број: 217- 43/2025-I 

У Бору, 17. децембра 2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

    ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
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На основу члана 166. Пословника Скупштине 
града Бора (''Службени лист града Бора'', бр. 35/20 - 
пречишћен текст) Скупштина града Бора, на седници 
одржаној 17. децембра 2025. године, донела је 

З А К Љ У Ч А К  

О ПРИХВАТАЊУ ПРЕДЛОГА ЗА ПРОМЕНУ 

ПОСЛОВНИКА  

СКУПШТИНЕ ГРАДА БОРА 

 
1. Прихвата се предлог Градског већа града Бора, 

број: 110-24/2025-IV од 05.12.2025. године, за промену 
Пословника Скупштине града Бора (у даљем тексту: 

Пословник). 
  
2. Образује се Комисија за промену Пословника (у 

даљем тексту: Комисија). 
  

3. У Комисију из тачке 2. овог закључка именују 
се:  

- за председника  

   Драган Жикић, 
- за чланове:  
1. Иван Вучковић 
2. Лидија Начић 
3. Драган Марковић 
4. Саша Младеновић 
5. Љубиша Маринковић 
6. Милена Пејчић. 

 
4. Задатак Комисије је да сачини Нацрт 

Пословника о изменама и допунама Пословника 
Скупштине града Бора, који се односи на измену и допуну 
појединих одредби, најкасније у року од 30 дана од дана 
доношења овог закључка и достави га Градском већу града 
Бора ради утврђивања предлога. 

 
5.Мандат члановима Комисије престаје 

окончањем задатка утврђеног овим закључком. 
 
6. Комисија одлучује већином гласова од укупног 

броја чланова. Комисија ће у раду користити печат 
Скупштине града Бора. 

 
7. Стручне и административно-техничке послове 

за потребе Комисије обављаће Служба за скупштинске 

послове. 
 
8. Предлог из тачке 1. овог закључка је саставни 

део овог закључка. 
 
9. Овај закључак објавити у "Службеном листу 

града Бора". 
 

  Број: 110-30/2025-I 

У Бору, 17. децембра 2025. године 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 

 

      
 
 
 
 
 
 
 
                         

Ж 
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На основу члана 64. Закона о јавним предузећима 

(„Службени гласник РС“ бр. 15/16 и 88/19), члана 32. а у 
вези члана 66. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС“ бр. 129/07, 83/14-др. закон, 101/16-др.закон и 

47/18, 111/21-др.закон)  и члана 40. Статута града Бора 
(„Службени лист града Бора“, бр. 3/19) Скупштина града 
Бора, на седници одржаној 17. децембра 2025. године 
донела је  

З А К Љ У Ч А К 
о усвајању Информације о степену усклађености 

планираних и реализованих активности из програма 

пословања јавних предузећа, друштва капитала и 

других облика организовања на који се примењује 

Закон о јавним предузећима а чији је оснивач град Бор 

за период 01.01.2025.год. до 31.03.2025.године 
 

I 
 Усваја се Информација о степену усклађености 
планираних и реализованих активности из програма 
пословања јавних предузећа, друштва капитала и других 

облика организовања на који се примењује Закон о јавним 
предузећима чији је оснивач град Бор за период 
01.01.2025.год. до 31.03.2025.године. 
 

II 
 Овај закључак објавити у „Службеном листу града 
Бора“. 
 

Број: 023-135/2025-I 
У Бору, 17. децембра 2025. године                 
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА 

 

   ПРЕДСЕДНИК, 

                    Драган Жикић, с.р. 
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На основу члана 64. Закона о јавним предузећима 

(„Службени гласник РС“ бр. 15/16 и 88/19), члана 32. а у 
вези члана 66. Закона о локалној самоуправи („Службени 
гласник РС“ бр. 129/07, 83/14-др. закон, 101/16-др.закон и 
47/18, 111/21- -др.закон)  и члана 40. Статута града Бора 
(„Службени лист града Бора“, бр. 3/19) Скупштина града 
Бора, на седници одржаној 17. децембра 2025. године 
донела је  

З А К Љ У Ч А К 

о усвајању Информације о степену усклађености 

планираних и реализованих активности из програма 

пословања јавних предузећа, друштва капитала и 

других облика организовања на који се примењује 

Закон о јавним предузећима а чији је оснивач град Бор 

за период 01.01.2025.год. до 30.06.2025.године 
 

I 

 Усваја се Информација о степену усклађености 
планираних и реализованих активности из програма 
пословања јавних предузећа, друштва капитала и других 
облика организовања на који се примењује Закон о јавним 
предузећима чији је оснивач град Бор за период 
01.01.2025.год. до 30.06.2025.године. 
 

II 
 Овај закључак објавити у „Службеном листу града 
Бора“. 
 

Број: 023-136/2025-I 
У Бору, 17. децембра 2025. године                 

 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА  
                                                   

                                                ПРЕДСЕДНИК, 

                                                Драган Жикић, с.р. 



17. децембар  2025.            БРОЈ 50                        „СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА  БОРА“                                                           45 

 
 

С А Д Р Ж А Ј  

 
 

СКУПШТИНА ГРАДА БОРА  
 
 
  
1. Одлука о ангажовању ревизора за обављање екстерне ревизије завршног рачуна буџета града Бора за 2025. годину...... 1 

 
2. Одлука о ослобађању домаћинстава из сеоских насеља на територији града Бора од плаћања услуга сакупљања, одвожења и  
    депоновања комуналног отпада у 2026. години .......................................................................................................................... 1 
 
3. Одлуке о подршци за унапређење и побољшање услова пословања микро и малих предузећа и предузетника на територији  
     града Бора ...................................................................................................................................................................................... 1 
 
4. Одлука о подршци за унапређење и побољшање туристичке понуде категорисаних угоститељских објеката на територији  

     града Бора ...................................................................................................................................................................................... 2 
 
5. Одлука о усвајању Одлуке ликвидационог управника о окончању поступка ликвидације над Јавном установом  
     Спортски центар „Бор“ у ликвидацији ....................................................................................................................................... 3 
 
6. Одлука о усвајању изјаве ликвидационог управника да су све обавезе друштва намирене и да се против друштва не воде други  
     поступци у поступку ликвидације Јавне установе Спортски центар „Бор“ у ликвидацији .................................................. 3 
 
7. Одлука о усвајању изјаве ликвидационог управника да нема ликвидационог остатка након окончања ликвидације 

     Јавне установе Спортски центар „Бор“ у ликвидацији ............................................................................................................ 3 
 
8. Одлука о чувању пословних књига и докумената Јавне установе Спортски центар “Бор“ у ликвидацији које је  
     престало ликвидацијом ................................................................................................................................................................ 4 
 
9. Одлука о усвајању Локалног акционог плана за родну равноправност града Бора за период 2025-2028. године ............... 4 
 
10. Одлука о изменама Одлуке о финансијској подршци породици са децом на територији града Бора ............................... 27 

 
11. Одлука о измени Одлуке о финансијској подршци оболелим од малигних болести и ретких болести ............................. 27 
 
12. Одлука о изменама и допунама Одлуке o начину остваривања статуса родитељ – неговатељ на тeриторији града Бора..28 
 
13. Одлука о измени Одлуке о начину обављања комуналних делатности - снабдевања водом за пиће и пречишћавање и одвођење  
      атмосферских и отпадних вода на територији града Бора ....................................................................................................... 29 
 

14. Кадровски план Градске управе града Бора зa 2026. годину ................................................................................................... 29 
 
15. Локални акциони план о измени Локалног акционог плана запошљавања града Бора за 2024. и 2026. годину .................30 
 
16. Програм о изменама Програма подршке за спровођење пољопривредне политике и политике руралног развоја за рад Бор за  
      2025. годину ............................................................................................................................................................................... 31 
 
17. Решење о давању сагласности на Oдлуку о покрићу губитка из ранијих година 

      Јавног комуналног предузећа „Топлана“ Бор .......................................................................................................................... 35 
 
18. Решење о давању сагласности на Програм о изменама и допунама Програма пословања 
        Јавног комуналног предузећа „Водовод“ Бор за 2025. годину .............................................................................................. 35 
 
19. Решење о давању сагласности на Програм o изменама Програма пословања Друштва са ограниченом одговорношћу 
      „Бизнис инкубатор центар“ Бор за 2025. годину ....................................................................................................................... 36 
 
20. Решење о давању сагласности на Програм пословања Јавног комуналног предузећа „Топлана“ Бор за 2026. годину......36 

 
21. Решење о давању сагласности на Програм коришћења субвенција Јавног комуналног  предузећа „Топлана“  
        Бор за 2026. годину ..................................................................................................................................................................... 36 
 
22. Решење о давању сагласности на Програм пословања Јавног комуналног предузећа „Водовод“ Бор за 2026. годину.....36 
 
23. Решење о давању сагласности на Програм коришћења субвенција из буџета града Бора Јавног комуналног  
       предузећа „Водовод“ Бор за 2026. годину ................................................................................................................................ 36 

 
24. Решење о давању сагласности на Програм пословања Јавног комуналног предузећа „3. октобар“ Бор за 2026. годину....37 
 



46 БРОЈ 50                                 „СЛУЖБЕНИ ЛИСТ ГРАДА  БОРА“                            17. децембар 2025. 

 
25. Решење о давању сагласности на  Програм  коришћења субвенција Јавног комуналног  предузећа „3. октобар“ Бор 
       за 2026. годину.............................................................................................................................................................................. 37 
 
26. Решење о давању сагласности на Програм пословања Јавног комуналног предузећа за стамбене услуге „Бор“  
       Бор за 2026. годину ...................................................................................................................................................................... 37 

 
27. Решење о давању сагласности на Програм коришћења субвенција Јавног комуналног предузећа за стамбене услуге „Бор“  
      Бор за 2026. годину ....................................................................................................................................................................... 37 
 
28. Решење о давању сагласности на Програм пословања Јавног предузећа „Боговина“ Бор за 2026. годину ........................ 37 
 
29. Решење о давању сагласности на  Програм коришћења буџетске помоћи - субвенција Јавног предузећа „Боговина“  
      Бор за 2026. годину ........................................................................................................................................................................38 

 
30. Решење о давању сагласности на Програм пословања Јавног предузећа „Зоолошки врт“ Бор за 2026. годину ................ 38 
 
31. Решења о давању сагласности на Програм коришћења буџетске помоћи -субвенција Јавног предузећа „Зоолошки врт“  
      Бор за 2026. годину ....................................................................................................................................................................... 38 
 
32. Решење о давању сагласности на Програм пословања Друштва са ограниченом одговорношћу „Бизнис инкубатор центар“  
      Бор за 2026. годину ...................................................................................................................................................................... 38 

 
33. Решење о престанку мандата члана Надзорног одбора Јавног комуналног предузећа за стамбене услуге „Бор“ Бор...... 38 
 
34. Решење о именовању члана Надзорног одбора Јавног комуналног предузећа за стамбене услуге „Бор“ Бор.................... 39 
 
35. Решење о разрешењу чланова Школског одбора Техничке школе у Бору ............................................................................ 39 
 
36. Решење о именовању чланова Школског одбора Техничке школе у Бору............................................................................. 40 

 
37. Решење о разрешењу чланова Школског одбора Eкономско-трговинске школе у Бору ..................................................... 40 
 
38. Решење о именовању чланова Школског одбора Eкономско-трговинске школе у Бору...................................................... 41 
 
39. Решење о разрешењу члана Школског одбора ОШ ''Вук Караџић'' у Бору............................................................................ 41 
 
40. Решење o именовању члана Школског одбора ОШ ''Вук Караџић“ у Бору........................................................................... 42 
 

41. Решење о разрешењу чланова Школског одбора ОМШ ''Миодраг Васиљевић'' у Бору ...................................................... 42 
 
42. Решење о именовању чланова Школског одбора ОМШ ''Миодраг Васиљевић'' у Бору...................................................... 43 
 
43. Решење о измени Решења о образовању Градског штаба за ванредне ситуације града Бора............................................... 43 
 
44. Закључак о прихватању предлога за промену Пословника Скупштине града Бора .............................................................. 44 
 

45. Закључак о усвајању Информације о степену усклађености планираних и реализованих активности из програма  
      пословања јавних предузећа, друштва капитала и других облика организовања на који се примењује Закон о јавним 
      предузећима а чији је оснивач град Бор за период 01.01.2025.год. до 31.03.2025. године ....................................................44 
 
46. Закључак о усвајању Информације о степену усклађености планираних и реализованих активности из програма  
      пословања јавних предузећа, друштва капитала и других облика организовања на који се примењује Закон о  
      јавним предузећима а чији је оснивач град Бор за период 01.01.2025.год. до 30.06.2025. године ......................................44 
 

 
 
 
 

 
 

ИЗДАВАЧ: Градска управа града Бора – Служба за скупштинске послове,  

ул. Моше Пијаде 3 Бор 

ОДГОВОРНИ УРЕДНИК: Милена Пејчић, тел: 423 255 лок. 140 

ТЕЛЕФОНИ:  Редакција 423 255 лок. 140;  Служба претплате 423 255 лок. 149 

УПЛАТНИ РАЧУН: 840 –745141 – 30, остали приходи у корист нивоа града Бора, 

позив на број 97  17-027 

ШТАМПА: Служба за скупштинске послове 
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