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На основу члана 4. и члана 97. Закона о 

запосленима у аутономним покрајинама и јединицама 

локалне самоуправе (''Службени гласник РС'' бр. 26/16, 

113/17, 95/18, 114/21, 113/17-др. закон, 95/18-др. закон, 

86/19-др. закон, 157/20-др. закон и 123/21-др. закон), 

члана 56. и члана 66. Закона о локалној самоуправи 

(''Службени гласник РС'', бр. 129/07, 83/14-др. закон, 

101/16-др. закон, 47/18 и 111/2–др.закон) и члана 76. 

Статута града Бора (''Службени лист града Бора'' бр. 

3/19), Градско веће града Бора, на седници одржаној 13. 

јула 2023. године донело је  

 

Р Е Ш Е Њ Е  

о постављењу начелника Градске управе града Бора 

 

I Сашка Милошевић, мастер правник, из Бора, 

бира се за начелника Градске управе града Бора, на 

основу спроведеног Јавног конкурса за попуњавање 

положаја начелника Градске управе града Бора. 

II Сашка Милошевић, мастер правник, из Бора, 

поставља се за начелника Градске управе града Бора, на 

пет година. 

III Начелник Градске управе града Бора ступа 

на положај даном доношења решења. 

IV Ово решење објавити у ‘’Службеном листу 

града Бора’’. 

О б р а з л о ж е њ е  

 Чланом 4. Закона о запосленима у аутономним 

покрајинама и јединицама локалне самоуправе 

(''Службени гласник РС'' бр. 26/16, 113/17, 95/18, 114/21, 

113/17-др. закон,95/18 - др. закон, 86/19 - др. закон, 

157/20 - др. закон и 123/21 - др. закон), прописано је да за 

службенике на положају у јединицама локалне 

самоуправе, права и дужности у име послодавца врши 

орган јединице локалне самоуправе надлежан за 

постављење службеника на положају, а чланом 97. истог 

закона да Градско веће доноси одлуку о избору 

кандидата у року од 15 дана од дана пријема листе 

кандидата. 

 Чланом 56. Закона о локалној самоуправи 

(''Службени гласник РС'', бр. 129/07, 83/14-др. закон, 

101/16-др. закон, 47/18 и 111/21 – др.закон), прописано је 

да начелника општинске управе, односно управе за 

поједине области поставља општинско веће, на основу 

јавног огласа, на пет година, а чланом 66. истог закона да 

се одредбе овог закона које се односе на општинско веће 

примењује на градско веће, односно да се одредбе о 

општинској управи примењују и на градску управу. 

 Чланом 76. Статута града Бора (''Службени лист 

града Бора'' бр. 3/19), прописано је да начелника Градске 

управе поставља Градско веће, на основу јавног 

конкурса, на пет година. 

 На основу члана 95., члана 102. и члана 103. 

Закона о запосленима у аутономним покрајинама и 

јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'' 

бр. 26/16, 113/17, 95/18, 114/21, 113/17-др. закон,95/18 - 

др. закон, 86/19 - др. закон, 157/20 - др. закон и 123/21 - 

др. закон), и Правилника о организацији и 

систематизацији радних места у Градској управи, 

Правобранилаштву града Бора, стручним службама и 

посебним организацијама града Бора, покренут је 

поступак за попуњавање положаја начелника Градске 

управе града Бора. 

 На основу члана 95. Закона о запосленима у 

аутономним покрајинама и јединицама локалне 

самоуправе (''Службени гласник РС'' бр. 26/16, 113/17, 

95/18, 114/21, 113/17-др. закон,95/18 - др. закон, 86/19 - 

др. закон, 157/20 - др. закон и 123/21 - др. закон), и 

Уредбе о спровођењу интерног и јавног конкурса за 

попуњавање радних места у аутономним покрајинама и 

једницама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'' 

бр. 95/16 и 12/22), Решењем о образовању конкурсне 

комисије за избор начелника Градске управе града Бора, 

(''Службени лист града Бора'' бр. 16/23), образована је 

Конкурсна комисија за избор начелника Градске управе 

града Бора. 

 Јавни конкурс за попуњавање положаја 

начелника Градске управе града Бора број: 111-35/2023-

IV од 23.05.2023. године, објављен је на званичном сајту 

града Бора 24.05.2023. године, а у дневним новинама 

„Ало'' које се дистрибуирају за целу територију 

Републике Србије дана 24.05.2023. године, објављено је 

обавештење о расписивању јавног конкурса за 

попуњавање јавног конкурса начелника Градске управе 

града Бора. 

 Рок за подношење пријава на јавни конкурс 

истекао је дана 08.06.2023. године. 

 У тексту јавног конкурса наведено је да 

неблаговремене, непотпуне, недопуштене и неразумљиве 

пријаве као и пријаве уз које нису приложени сви 

потребни докази у оригиналу или овереној фотокопији 

конкурсна комисија одбацује закључком против кога се 

може изјавити жалба Жалбеној комисији у року од осам 

дана од дана пријема закључка. 

 Чланом 103. Закона о запосленима у 

аутономним покрајинама и јединицама локалне 

самоуправе прописано је да неблаговремене, 

недопуштене, неразумљиве или непотпуне пријаве и 

пријаве уз које нису приложени сви потребни докази, 

конкурсна комисија одбацује закључком против кога се 

може изјавити жалба Жалбеној комисији док је ставом 3. 

истог члана прписано да жалба не задржава извршење 

закључка. 

 Услови за запослење прописани су чланом 80. 

Закона о запосленима у аутономним покрајинама и 

јединицама локалне самоуправе, док су услови за рад на 

радном месту начелника Градске управе града Бора, 

оглашени сходно члану 24. Правилника о организацији и 

систематизацији радних места у Градској 

управи,Правобранилаштву града Бора, стручним 

службама и посебним организацијама града Бора, и то: 

стечено високо образовање из научне области правне 

науке на основним академским студијама у обиму од 

најмање 240 ЕСПБ, мастер академским студијама, мастер 

струковним студијама, специјалистичким академским 

студијама, специјалистичким струковним тудијама, 

односно на основним студијама у трајању од најмање 

четири године или специјалистичким студијама на 
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факултету, положен државни стручни испит, најмање пет 

година радног искуства у струци. 

 Конкурсна комисија је на седници одржаној 

13.06.2023. године, констатовала да је на јавни конкурс 

за попуњавање положаја начелника Градске управе града 

Бора, приспела једна пријава, а након тога у складу са 

чланом 16. Уредбе о спровођењу интерног и јавног 

конкурса за попуњавање радних места у аутономним 

покрајинама и једницама локалне самоуправе 

(''Службени гласник РС'' бр. 95/16 и 12/22), прегледала 

приспелу пријаву и доказе које је кандидат уз пријаву 

доставио.  

 Конкурсна комисија је истог дана на основу 

члана 105. Закона о запосленима у аутономним 

покрајинама и јединицама локалне самоуправе и члана 

16. Уредбе о спровођењу интерног и јавног конкурса за 

попуњавање радних места у аутономним покрајинама и 

једницама локалне самоуправе саставила списак 

кандидата који су уз пријаву доставили сва тражена 

документа по јавном конкурсу, који испуњавају услове за 

начелника Градске управе града Бора и међу којима се 

спроводи изборни поступак и то: 

 Сашка Милошевић, мастер правник, из Бора, 

пријава идкбр.: 343 од 01.06.2023. године. 

 За ово радно место оглашено је да ће се у 

изборном поступку проверавати: 

 1. Стучне оспособљености за рад на положају 

начелника Градске управе града Бора, усмено, путем 

разговора. 

2. Знање кандида из области делокруга рада 

органа и области рада на радном месту начелник Градске 

управе – усмено, путем разговора. 

3. Вештине кандидата у аналитичком 

резоновању и логичком закључивању и вештине 

комуникације – усмено, путем разговора. 

 

 Наведеном кандидату благовремено је 

достављено писано обавештење да ће се усмени разговор 

за проверу стручних оспособљености, знања и вештина 

са кандидатом обавити 15.06.2023. године. 

 Конкурсна комисија је дана 13.06.2023. године 

утврдила питања и одговоре за сваку од области, која ће 

бити постављена кандидату. 

 Конкурсна комисија је дана 15.06.2023. године, 

констатовала да изборном поступку приступио кандидат 

и то Сашка Милошевић, мастер правник из Бора. 

 Сваки члан Конкурсне комисије је вредновао 

оценама од 1 до 3 одговоре кандидата на постављена 

питања, а према критеријумима и мерилима које је 

Конкурсна комисија одредила. Из просечних оцена свих 

чланова Конкурсне комисије за кандидата изводи се 

укупна просечна оцена. Просечна вредност оцена рачуна 

се само оном кандидату којег је сваки члан конкурсне 

комисије вредновао оценом „делимично задовољава“ (2) 

или „задовољава“ (3), у складу са чланом 22. Уредбе о 

спровођењу интерног и јавног конкурса за попуњавање 

радних места у аутономним покрајинама и једницама 

локалне самоуправе. 

 Стручне оспособљености, знања и вештине 

кандидата проверавани су усмено путем разговора, а у 

складу са утврђеним критеријумима и мерилима за оцену 

стручних оспособљености, знања и вештина кандидата у 

изборном поступку за избор начелника Градске управе 

града Бора. 

 Конкурсна комисија је обавила усмени разговор 

са кандидатом Сашком Милошевић, а кандидат је 

остварио у изборном поступку укупну просечну оцену 3. 

 Конкурсна комисија је на основу постугнитих 

резултата које је кандидат показао на провери стручних 

оспособљености и знања и резултата вештина и исказане 

мотивације за рад на радном месту, саставила Листу 

кандидата на коју је уврстила јединог кандидата Сашку 

Милошевић, са израчунатом просечном оценом 3. 

 Конкурсна комисија је сагласно члану 96. и 

члану 97. Закона о запосленима у аутономним 

покрајинама и јединицама локалне самоуправе дана 

30.06.2023. године доставила Листу кандидата са 

Записником о раду комисије, Градском већу града Бора, 

ради доношења одлуке о избору кандидата.  

 У складу са чланом 99. Закона о запосленима у 

аутономним покрајинама и јединицама локалне 

самоуправе службеник ступа на положај даном 

доношења решења о постављењу на положај.  

 Сашка Милошевић, рођена је 20.11.1989. 

године, основну школу и средњу Еономско-трговинску 

школу је завршила у Бору, основне академске и мастер 

академске студије права у у Нишу. Има положен 

државни стручни испит и правосудни испит. У 

претходном периоду радила је у правобранилаштву града 

Бора као градски правобранилац, пре тога је обављала 

функцију диреткора Центра за социјални рад а прво 

радно место је било у ОШ „Вук Караџић“ у Бору као 

секретар школе. На основу свега наведеног Градско веће 

града Бора доноси Решење о постављену Сашке 

Милошевић, мастер правника из Бора, за начелника 

Градске управе града Бора, на пет година. 

 

 ПОУКА О ПРАВНОМ СРЕДСТВУ: Против 

овог решења није допуштена жалба, али може се 

покренути управни спор пред Управним судом у 

Београду у року од 30 дана од дана достављања решења. 

 

    Број: 112-44/2023-IV 

    У Бору, 13. јула 2023. године  

 

Г Р А Д   Б О Р 

Г Р А Д С К О   В Е Ћ Е 

 

        ГРАДОНАЧЕЛНИК,  

                                                   Александар Миликић, с.р. 
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На основу члана 44. Закона о локалној 

самоуправи (''Службени гласник РС'', бр.129/2007, 

83/2014 – др. закон, 101/2016 – др. закон, 47/2018 и 

11/2021 – др. закон) и члана 58. Статута града Бора 

(''Службени лист града Бора'', бр.3/19),  Градоначелник 

града Бора донео је  

 

         Р Е Ш Е Њ Е 

o именовању Радног тима за израду Елабората о 

плану мреже јавних основних школа  на територији 

града Бора 

 

    I 

 Образује се Радни тим за израду Елабората о 

плану мреже јавних основних школа на територији града 

Бора (у даљем тексту: Елаборат). 

 

                                   II 

У Радни тим се именују:  

1. Александар Богосављевић – члан Градског  већа 

града Бора, за председника, 

2. Љубинка Јелић – начелник Градске управе 

града Бора, за члана, 

3. Славица Козић – начелник Одељења за 

привреду и друштвене делатности Градске 

управе града Бора, за члана, 

4. Наташа Пејчић – шеф Одсека за друштвене 

делатности, за члана, 

5. Жаклина Станојевић – саветник у Одсеку за 

друштвене делатности, за члана, 
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6. Милица Ђорђевић – просветни инспектор, за 

члана, 

7. Радиша Петковић – директор ОШ ''Бранко 

Радичевић'' у Бору, за члана, 

8. Александар Влаховић – директор ОШ ''Станоје 

Миљковић'', за члана, 

 

III 

Задатак Радног тима је израда Елабората, у 

складу са Законом о основама система образовања и 

васпитања (''Службени гласник РС'', бр.88/2017 и 27/2018 

– др. закон, 10/2019, 27/2018 – др. закон, 6/2020 и 

129/2021) и Уредбом о критеријумима за доношење акта 

о мрежи јавних предшколских установа и акта о мрежи 

јавних основних школа (''Службени гласник РС'', 

бр.21/2018), утврђивање броја и просторног распореда 

јавних основних школа на територији града Бора. 

Тим је у обавези да припреми Елаборат до 

31.7.2023.године и проследи Градском већу града Бора на 

даљу надлежност. 

IV 

 Чланови Тима за свој рад не остварују накнаду. 

За израду Елабората Радни тим може ангажовати и друге 

стручњаке. 

 

V 

Ово решење ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у ''Службеном листу града Бора''.  

VI 

Решење доставити: именованим лицима и 

архиви. 

 

Број: 6-1/2023-II  

У Бору, 8.јуна.2023. године  

 

Г Р А Д   Б О Р 

 

 

ГРАДОНАЧЕЛНИК, 

Александар Миликић c.p 
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