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На основу члана 58. Закона о запосленима у 

аутономним покрајинaма и јединицама локалне 

самоуправе (''Службени гласник РС'' број 21/16, 113/17, 

95/18, 113/17-др.закон, 95/18-др. закон, 86/19-др.закон, 

157/20-др.закон и 123/21-др.закон), члана 5. Уредбе о 

критеријумима за разврставање радних места и мерилима 

за опис радних места службеника у аутономним 

покрајинама и јединицама локалне самоуправе 

(„Службени гласник РС“, бр. 88/16. 113/17-др.закон, 

95/18-др.закон, 86/19-др.закон, 157/20-др.закон и123/21-

др.закон) и члана 4. Уредбе о критеријумима за 

разврставање радних места и мерилима за опис радних 

места намештеника у аутономним покрајинама и 

јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'', 

бр. 88/16), Градско веће града Бора, на предлог 

начелника Градске управе града Бора, на седници 

одржаној 23. маја 2022. године, усвојило је обједињен   

 

П Р А В И Л Н И К 

О ИЗМЕНИ ПРАВИЛНИКА О ОРГАНИЗАЦИЈИ  И  

СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЕСТА У 

ГРАДСКОЈ УПРАВИ, ПРАВОБРАНИЛАШТВУ 

ГРАДА БОРА, СТРУЧНИМ СЛУЖБАМА И 

ПОСЕБНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА ГРАДА БОРА 

 

Члан 1. 

У Правилнику о организацији и систематизацији 

радних места у Градској управи, Правобранилаштву 

града Бора, стручним службама и посебним 

организацијама града Бора („Службени лист града бора“, 

број 2/22 и 16/22) у  члану 34. радна места под редним 

бројем 115., 116. и 117. мењају се и гласе: 

 

„115. Помоћник Градоначелника за праћење рада 

Градске управе, месних заједница и привредних и 

друштвених делатности         

               Број службеника: 1                                                                                                   

Опис посла:        

- прати рад Градске управе;  

- прати задовољство грађана услугама Градске 

управе; 

-покреће иницијативе за унапређење рада 

Градске управе; 

-предлаже доношење одлука и мера за 

унапређење рада Градске управе; 

- предлаже пројекте од значаја за унапређење 

рада Градске управе;  

-остварује сарадњу са надлежним 

министарствима и другим надлежним органима и 

институцијама Републике Србије, Управног округа и 

Града који су надлежни за решавање питања која су из 

надлежности Градске управе;  

-подноси извештаје и мишљење на захтев 

градоначелника о свом раду и по појединим питањама из 

области за коју је постављен; 

- прати развој месних заједница и предлаже 

мере за побољшање стања у истима; 

- припрема предлоге и захтеве за обезбеђивање 

средстава у буџету града Бора за развој месних 

заједница;  

- прати реализацију уговора о јавним набавкама 

које се односе на месне заједнице;  

- подноси извештаје и мишљење на захтев 

Градоначелника о свом раду и по појединим питањама из 

области за које је постављен; 

- прати развој привредних делатности Града и 

предлаже мере за унапређење услова пословања; 

- остварује сарадњу са привредним друштвима 

и учествује у раду Савета за привреду ; 

- прати развој друштвених делатности 

(здравство, култура, просвета, информисање..) и 

предлаже мере за унпређење њиховог рада; 

- обавља и друге послове у области за које је 

постављен по налогу градоначелника.  

 

Услови:ВСС - стечена на основним студијама у трајању 

од најмање четири године, 240 ЕСПБ,  у образовно-

научном пољу друштвено хуманистичких наука, област 

физичко васпитање и спорт, стечено звање мастер 

професор физичког васпитања и кинезитерије, или ВСС - 

стечена на  основним академским студијама у обиму од 

најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, 

мастер струковним студијама, специјалистичким 

академским студијама, специјалистичким струковним 

студијама, односно на основним студијама у трајању од 

најмање четири године или специјалистичким студијама 

на факултету, 1 година радног искуства односно завршен 

приправнички стаж или најмање пет година проведених 

у радном односу код Градске управе, као и службама и 

организацијама које оснива надлежни орган локалне 

самоуправе и градске општине према посебном закону. 

 

116. Помоћник градоначелника за туризам, јавне  

установе и културу   

             Број службеника: 1                                                                  

Опис посла:                                                                                                

- прати стање у области туризма; 

- сарађује са Туристичком организацијом Града 

Бора;  

- предлаже мере за бољу промоцију туризма; 

- даје упутство надлежним органима, службама 

и предузећима у решавању појединих питања из области 

за коју је постављен; 

-сарађује са надлежним министарствима и 

другим надлежним органима и институцијама Републике 

Србије, Управног округа и Града који су надлежни за 

решавање питања која се односе на област комуналног 

опремања и туризма; 

- прати стање у јавним установама и предлаже 

мере за унапређење услова рада истих; 

-посебно прати развој културе Града и 

предлаже установама у тој области програме од значаја 

за град; 

- остварује сарадњу са свим  јавним установама 

на територији града Бора; 

-истражује потребе грађана за културним 

садржајима; 
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- учествује у изради годишњих програма рада 

јавних установа; 

- учествује у изради пројеката којима се 

аплицира испред Града, а односе се на област културе; 

- подноси извештаје и мишљење на захтев 

Градоначелника о свом раду и по појединим питањама из 

области за коју је постављен.  

 

Услови: ВСС - стечена на основним студијама у трајању 

од најмање четири године, 240 ЕСПБ,  у образовно-

научном пољу друштвено хуманистичких наука, област 

економске науке, стечено звање дипломирани 

економиста или и стечена на основним студијама у 

трајању од најмање четири године, 240 ЕСПБ, у 

образовно-научном пољу техничко-технолошке науке, 

област биотехничке науке и стечено звање дипломирани 

инжењер пољопривреде или стечена на основним 

студијама у трајању од најмање четири године, 240 

ЕСПБ, у образовно-научном пољу техничко-технолошке 

науке, област технолошко инжењерство и стечено звање 

дипломирани инжењер технологије  или  стечена на 

основним студијама у трајању од најмање четири године, 

240 ЕСПБ, у образовно-научном пољу техничко-

технолошке науке, област машинско инжењерство, 

стечено звање дипломирани инжењер машинства или 

стечена на основним студијама у трајању од најмање 

четири године, 240 ЕСПБ, у образовно-научном пољу 

интердисциплинарне, мултидисциплинарне, 

трансдисциплинарне ИМТ и двопредметне студије и 

стечено звање дипломирани туризмолог, 1 година радног 

искуства, односно завршен приправнички стаж или 

најмање пет година проведених у радном односу код 

Градске управе, као и службама и организацијама које 

оснива надлежни орган локалне самоуправе и градске 

општине према посебном закону и положен стручни 

државни испит 

 

117. Помоћник Градоначелника за област здравства и 

праћење рада јавних предузећа      

                                                                                                                

               Број службеника: 1 

Опис посла:    

- прати стање у области здравста на територији 

Града;  

-остварује сарадњу са свим  установама у 

области здравства чији је оснивач град Бор; 

- истражује потребе грађана за пружањем 

здравстене заштите и задовољство грађана степеном 

пружене здравствене заштите; 

-прати стање комуналне опремљености 

здравствених установа чији је оснивач град Бор;  

-учествује у изради програма финансирања 

здравствених установа чији је оснивач град Бор као и у 

изради  изради пројеката којима се аплицира испред 

Града, а односе се на област здравства; 

- даје упутство надлежним органима установа 

из области за коју је постављен; 

- сарађује са надлежним министарствима и 

другим надлежним органима и институцијама Републике 

Србије, Управног округа и Града који су надлежни за 

решавање питања која се односе на област здравства; 

- прати стање у комуналној области на 

територији Града;  

-остварује сарадњу са свим  јавним предузећима 

и другим извођачима радова на територији града Бора; 

- истражује потребе грађана за комуналним 

опремањем; 

-прати стање комуналне опремљености и 

инфраструктуре на територији Града и предлаже мере за 

отклањање недостатака; 

-учествује у изради програма комуналног 

опремања Града на годишњем нивоу; 

- учествује у изради пројеката којима се 

аплицира испред Града, а односе се на комуналну област 

и опремање; 

-подноси извештаје и мишљење на захтев 

Градоначелника о свом раду и по појединим питањама из 

области за које је постављен.  

 

Услови: ВСС - стечена на основним студијама у трајању 

од најмање четири године, 240 ЕСПБ,  у образовно-

научном пољу друштвено хуманистичких наука, област 

правне науке, стечено звање дипломирани правник или и 

стечена на основним студијама у трајању од најмање 

четири године, 240 ЕСПБ, у образовно-научном пољу 

техничко-технолошке науке, област биотехничке науке и 

стечено звање дипломирани инжењер пољопривреде или 

стечена на основним студијама у трајању од најмање 

четири године, 240 ЕСПБ, у образовно-научном пољу 

техничко-технолошке науке, област технолошко 

инжењерство и стечено звање дипломирани инжењер 

технологије  или  стечена на основним студијама у 

трајању од најмање четири године, 240 ЕСПБ, у 

образовно-научном пољу техничко-технолошке науке, 

област машинско инжењерство, стечено звање 

дипломирани инжењер машинства или стечена на 

основним студијама у трајању од најмање четири године, 

240 ЕСПБ, у образовно-научном пољу 

интердисциплинарне, мултидисциплинарне, трансдисцип 

линарне ИМТ и двопредметне студије и стечено звање 

дипломирани туризмолог, 1 година радног искуства, 

односно завршен приправнички стаж или најмање пет 

година проведених у радном односу код Градске управе, 

као и службама и организацијама које оснива надлежни 

орган локалне самоуправе и градске општине према 

посебном законуВСС - стечена на основним студијама у 

трајању од најмање четири године, 240 ЕСПБ,  у 

образовно-научном пољу друштвено хуманистичких 

наука, област физичко васпитање и спорт, стечено звање 

мастер професор физичког васпитања и кинезитерије.“  

 

Члан 2. 

Правилник ступа на снагу осмог дана од дана 

објављивања у ''Службеном листу града  Бора''.   

 

    Број: 110-8/2022-IV 

    У Бору, 23. маја 2022. године  

 

Г Р А Д   Б О Р 

Г Р А Д С К О    В Е Ћ Е 

 

      ГРАДОНАЧЕЛНИК,                                                                                                                                          

   Александар Миликић, с.р. 
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На основу члана 62. Статута града Бора 

(„Службени лист града Бора“, бр. 3/19) и члана 3. Одлуке 

о отпочињању поступка реализације Јавно приватног 

партнерства без елемената концесије за пројектовање, 

изградњу и финансирање нове топлане са употребом 

обновљивих извора енергије („‟Службени лист града 

Бора‟‟ бр. 54/20, 2/21 и 23/21), Градско веће града Бора 

је, на седници одржаној 23. маја 2022. године, донело је  

 

Р Е Ш Е Њ Е  

о измени решења о именовању Стручног тима за 

реализацију Јавно приватног партнерства без елемената 

концесије за пројектовање, изградњу и финансирање 

нове топлане са употребом обновљивих извора енергије 

 

I 

У Решењу о именовању Стручног тима за 

реализацију Јавно приватног партнерства без елемената 

концесије за пројектовање, изградњу и финансирање 

нове топлане са употребом обновљивих извора енергије 
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(„Службени лист града Бора“, бр. 16/22) члан  1. мења се 

и гласи: 

„Именује се Стручни тим за реализацију јавно 

приватног партнерства без елемената концесије за 

пројектовање, изградњу и финансирање нове топлане са 

употребом обновљивих извора енергије (у даљем тексту: 

Стручни тим), у следећем саставу:  

1. Александар Миликић, градоначелник града 

Бора, руководилац Стручног тима;  

2.Миливоје Јаношевић, заменик градоначелника 

града Бора, члан; 

3.Никола Марић, помоћник градоначелника 

града Бора, члан; 

4.Гојко Џаковић, помоћник градоначелника 

града Бора, члан; 

5.Игор Јанковић, члан Градског већа града 

Бора, члан; 

6. Срећко Здравковић, члан Градског већа града 

Бора, члан; 

7.Бојана Буђелан, заменик Правобраниоца града 

Бора, члан; 

8.Љубинка Јелић, начелник Градске управе 

града Бора, члан; 

9.Зорана Гајић, начелник Одељења за финансије 

и јавне набавке Градске управе града Бора, члан;  

10.Славица Козић, начелник Одељења за 

привреду и друштвене делатности Градске управе града 

Бора, члан;  

11. Сузана Бранковић, шеф одсека за привреду 

и заменик начелника  Одељења за привреду и друштвене 

делатности Градске управе града Бора, члан; 

12. Ана Профировић, шеф одсека за јавне 

набавке Градске управе града Бора, члан; 

13. Сузана Бојковски, в.д. директора ЈКП за 

стамбене услуге „Бор“ Бор, члан;  

14. Јовица Милићевић, дипломирани инжењер 

машинства у ЈКП за стамбене услуге „Бор“ Бор, члан; 

15. Анабела Стојановић,  дипломирани 

економиста мастер у за ЈКП стамбене услуге „Бор“ Бор, 

члан; 

16. Драган Величковић, в.д. директора ЈКП  

„Топлана“ Бор, члан;  

17. Десимир Миљковић, дипломирани инжењер 

машинства у ЈКП  „Топлана“ Бор, члан;  

18. Небојша Петковић, дипломирани инжењер 

машинства у ЈКП  „Топлана“ Бор, члан; 

19. Љубица Филиповић, саветник на пословима 

праћења рада и развоја јавних предузећа Градске управе 

града Бора, члан; 

20. Мирјана Алексић, млађи саветник на 

пословима јавних набавки, добара, радова и услуга 

Градске управе града Бора, члан.“ 

 

II 

Ово решење објавити у „Службеном листу 

града Бора“.  

 

Број: 020-33/2022-IV  

У Бору, 23. маја 2022. године  

 

Г Р А Д   Б О Р  

Г Р А Д С К О   В Е Ћ Е  

 

ГРАДОНАЧЕЛНИК,                                                                                                                                     

Александар Миликић, с.р. 
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На основу члана 62. став 1. тачка 19. Статута 

града Бора („Службени лист града Бора“ бр. 3/19) и члана 

11. Правилника о суфинансирању мера енергетске 

санације породичних кућа, станова и стамбених зграда 

које се односе на унапређење термичког омотача, 

термотехничких инсталација и уградње соларних 

колектора за централну припрему  потрошне топле воде 

(''Службени лист града Бора'' бр. 16/22) Градско веће 

града Бора на седници одржаној 23. маја 2022. године, 

донело је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о  образовању Комисије за реализацију мера 

енергетске санације породичних кућа, станова  и 

стамбених зграда које се односе на унапређење 

термичког омотача, термотехничких инсталација и 

уградње соларних колектора  за  централну припрему  

потрошне топле воде 

 

I 

Именује се Комисија за реализацију мера 

енергетске санације породичних кућа, станова и стамбених 

зграда које се односе на унапређење термичког омотача, 

термотехничких инсталација и уградње соларних 

колектора за централну припрему  потрошне топле воде за 

реализацију енергетске санације (у даљем тексту: 

Комисија), у следећем саставу: 

 

1. Игор Јанковић, члан Градског већа града 

Бора,  за председника;  

2. Десимир Миљковић, инжењер развоја – ЈКП 

“Топлана“ Бор, за члана; 

3.Драган Јеленковић, просторни планер 

Одељење за урбанизам, грађевинске, комуналне, 

имовинско-правне и стамбене послове Градске управе 

Бор, за члана, 

4.Милан Илијић, координатор за послове 

планирања и урбанизације града – Кабинет 

Градоначелника- града Бора –за члана,  

5.Сузана Бранковић, заменик начелника 

Одељењаза привреду и друштвене делатности  и шеф 

Одсека за привреду Градске управе Бор, за члана, 

6.Сања Терзић, координатор Канцеларије за 

локални економски развој Градске управе Бор, за члана, 

7. Љубица Филиповић, саветник на пословима 

праћења рада и развоја јавних предузећа  Градске управе 

Бор, за члана. 

Комисија  ради у седницама,  а  о раду 

Комисије води  се записник. 

II 

Основни задаци Комисије обухватају: 

Припрема конкурсне документације за привредне 

субјекте,домаћинства и стамбене заједница (јавни позив, 

образац пријаве, и друго). 

Оглашавање јавних конкурса и пратеће 

документације  на огласној табли и званичној интернет 

страници града Бора  https://bor.rs/; 

Пријем и контрола приспелих захтева; 

Рангирање приспелих захтева и избор 

пријављених привредних субјеката, домаћинства и 

стамбене заједнице; 

Објављивање прелиминарне листе изабраних 

директних корисника и крајњих корисника на огласној 

табли и званичној интернет страници града Бора 

https://bor.rs/, разматрање приговора на прелиминарну 

листу изабраних привредних субјеката, домаћинства и 

стамбених заједница и доношење.  

Прелиминарна ранг листа крајњих корисника 

представља основ за теренски обилазак Комисије; 

Доношење коначне листе изабраних директних 

корисника и предлога коначне листе изабраних крајњих 

https://bor.rs/
https://bor.rs/
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корисника којима је признато право на бесповратна 

средства; 

Израда предлога Уговора о спровођењу мера 

енергетске санације и Решења о коначној листи 

директних и крајњих корисника за спровођење мера 

енергетске санације, а које се финансирају из буџета 

града Бора. 

Комисија је независна у свом раду. Комисија је 

дужна да  Градском већу достави записнике и извештај о  

раду. 

Теренски рад Комисије обухвата најмање два 

најављена обиласка, и то: 

- пре радова приликом евалуације пријаве ради 

оцене почетног стања објекта и веродостојности 

података из поднете пријаве, као  и оправданост  

предложених мера енергетске санације;  

- након спроведених радова ради утврђивања 

чињеничног стања по пријави завршетка радова.   

Приликом теренског обиласка Комисија на лицу 

места врши преглед поднетих захтева, уз обавезно 

присуство подносиоца захтева, сачињава се Записник у 

два примерка, при чему један примерак остаје 

подносиоцу пријаве, а други задржава Комисија.  

Записник  садржи и технички извештај о 

постојећем стању објекта након реализованих мера. 

Комисија је дужна да приликом посете утврди да 

ли постоје индиције о незаконитим радњама или грубом 

кршењу уговорних обавеза затражи поступање у складу 

са одредбама уговора и законским оквиром. 

Комисија прати реализацију мера и врши 

контролу њихове реализације. Праћење реализације мера 

обухвата: 

-Обавезу директног/крајњег корисника средстава 

да обавештава Комисију о реализацији мера, у роковима 

одређеним уговором и да омогући Комисији да изврши 

увид у релевантну документацију насталу у току 

реализације активности; 

-Прикупљање информација од директног/крајњег 

корисника средстава; 

- Друге активности предвиђене уговором; 

-Припрему извештаја о напретку и обавештавање 

надлежних органа и јавности. 

 

III 

Ово решење ступа на снагу даном доношења, а 

објавиће се у „Службеном листу града Бора“. 

 

     Решење доставити: члановима Комисије, 

Одељењу за привреду и друштвене делатности, Одељењу 

за финасије и јавне набавке  Градске управе града Бора и 

архиви. 

Број: 020-34/2022-IV 

У Бору, 23.маја 2022. године 

 

Г Р А Д   Б О Р  

Г Р А Д С К О   В Е Ћ Е       

 

ГРАДОНАЧЕЛНИК,                                                                                                                                     

Александар Миликић, с.р.       
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На основу члана 45. став 7. а у вези члана 66. 

став 5. Закона о локалној самоуправи (''Службени 

гласник РС'', бр. 129/07, 83/14-др. закон, 101/16-др. 

Закон, 47/18 и 111/21-др. закон) и члана 7. ст. 1. и 2. 

Пословника о раду Градског већа града Бора (''Службени 

лист града Бора'', бр. 9/18), Градско веће града Бора, на 

седници одржаној 23. маја 2022. године, донело је 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о задужењу чланова Градског већа града Бора 

за одређене области 

 

I 

Овим решењем задужују се чланови Градског 

већа града Бора за одређене области из надлежности 

града, и то: 

1.Игор Јанковић, за област развоја 

инфраструктуре на територији Бора; 

2. Марко Николић, за област омладине и верске 

заједнице; 

3. Срећко Здравковић, за пројекте и екологију; 

4. Милан Стојановић, за област просвете и 

демографски развој; 

5. Милена Станојковић Кожовић, за област 

културе и информисања; 

6. Тамара Пауновић, социјална питања и родну 

равноправност;  

7. Данијел Алексић, за област ванредне 

ситуације и саобраћај; 

8. Дејан Дуловић, за област спорта; 

9. Ненад Крачуновић, за област пољопривреде и 

руралног развоја. 

II 

 Чланови Градског већа, у оквиру задужења из 

тачке I овог решења, имају право и дужност да предлажу 

расправљање појединих питања, дају иницијативе за 

припремање одлука и других аката које доноси 

Скупштина града и да остварују сарадњу са свим 

субјектима из области за коју су задужени (јавна 

предузећа, установе, надлежно одељење Градске управе, 

месне заједнице и др). 

III 

Даном ступања на снагу овог решења престаје 

да важи Решење о задужењу чланова Градског већа града 

Бора за одређене области (''Службени лист града Бора'' 

бр. 48/20). 

IV 

Ово решење ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у ''Службеном листу града Бора''. 

 

Број: 020-35/2022-IV  

У Бору, 23. маја 2022. године 

 

Г Р А Д   Б О Р  

Г Р А Д С К О   В Е Ћ Е  

 

ГРАДОНАЧЕЛНИК,                                                                                                                                     

Александар Миликић, с.р. 
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На основу члана 69. Закона о буџетском 

систему(“Службени гласник РС” бр. 54/2009, 73/2010, 

101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-

испр.,108/2013, 142/2014, 68/2015-др.закон, 103/2015, 

99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019, 149/2020 и 

118/2021) и члана 3. Одлуке о буџету града Бора за 

2022.годину («Службени лист града Бора» број 44/2021), 

градоначелник града Бора доноси 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о употреби средстава текуће буџетске резерве 

 

1.Из средстава утврђених Одлуком о буџету 

града Бора за 2022.годину («Службени лист града Бора» 

број 44/2021), у Разделу 5-Градска управа града Бора, 

Програм 0602 - Опште услуге локалне самоуправе, 

Програмска активност - 0009 - Текућа буџетска резерва, 

функција 160 - Опште јавне услуге некласификоване на 

другом месту, позиција 84/0 и економска класификација 

499121 -“Текућа резерва”, одобравају се средства у 

износу од 45.000,00 динара Градској управи града 

Бора за Основну школу „Душан Радовић“. 

2.Средства из става 1. овог решења распоређују 

се у оквиру Раздела 5- Градска управа града Бора, 

Програма 2003 - Основно образовање, Програмска 

активност - 0001 - Реализација делатности основног 

образовања, функција 912 - Основно образовање, на 

позицију 228/0 и економску класификацију 463 - 

Трансфери осталим нивоима власти (за Основну школу 

„Душан Радовић“ - економска класификација 4221). 

3.О реализацији овог решења стараће се 

Одељење за финансије и јавне набавке Градске управе 

Бор. 

4.Решење доставити: Градској управи града 

Бора, Одељењу за финансије и јавне набавке Градске 

управе Бор и архиви. 

5.Ово решење објавити у „Службеном листу 

града Бора „. 

О б р а з л о ж е њ е 

На основу исказане потребе Основне школе 

„Душан Радовић“, потребно је обезбедити  додатна 

средства за службена путовања наставника на 

такмичења.  

Обзиром да средства за ову намену нису 

планирана у довољном обиму Финансијским планом 

Основне школе „Душан Радовић“ за 2022.годину, а 

самим тим ни Одлуком о буџету града Бора за 

2022.годину, користити средства текуће буџетске резерве 

у износу од 45.000,00 динара. 

 

На основу напред наведеног, одлучено је као у 

диспозитиву решења. 

 

Број: 401- 391/2022-II 

У Бору, 17.05.2022. године 

                                                                                                                                      

ГРАДОНАЧЕЛНИК,                                                                                                                                     

Александар Миликић, с.р. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 

На основу члана 69. Закона о буџетском 

систему(“Службени гласник РС” бр. 54/2009, 73/2010, 

101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-

испр.,108/2013, 142/2014, 68/2015-др.закон, 103/2015, 

99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019, 149/2020 и 

118/2021) и члана 3. Одлуке о буџету града Бора за 

2022.годину («Службени лист града Бора» број 44/2021), 

градоначелник града Бора доноси 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о употреби средстава текуће буџетске резерве 

 

1.Из средстава утврђених Одлуком о буџету 

града Бора за 2022.годину («Службени лист града Бора» 

број 44/2021), у Разделу 5-Градска управа града Бора, 

Програм 0602 - Опште услуге локалне самоуправе, 

Програмска активност - 0009 - Текућа буџетска резерва, 

функција 160 - Опште јавне услуге некласификоване на 

другом месту, позиција 84/0 и економска класификација 

499121 -“Текућа резерва”, одобравају се средства у 

износу од 150.000,00 динара Градској управи града 

Бора за Основну школу „3.октобар“. 

2.Средства из става 1. овог решења распоређују 

се у оквиру Раздела 5- Градска управа града Бора, 

Програма 2003 - Основно образовање, Програмска 

активност - 0001 - Реализација делатности основног 

образовања, функција 912 - Основно образовање, на 

позицију 228/0 и економску класификацију 463 - 

Трансфери осталим нивоима власти (за Основну школу 

„3.октобар“ - економска класификација 4224). 

3.О реализацији овог решења стараће се 

Одељење за финансије и јавне набавке Градске управе 

Бор. 

4.Решење доставити: Градској управи града 

Бора, Одељењу за финансије и јавне набавке Градске 

управе Бор и архиви. 

5.Ово решење објавити у „Службеном листу 

града Бора „. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

На основу исказане потребе Основне школе 

„3.октобар“, потребно је обезбедити  додатна средства за 

путовања ученика на такмичења.  

Обзиром да средства за ову намену нису 

планирана у довољном обиму Финансијским планом 

Основне школе „3.октобар“ за 2022.годину, а самим тим 

ни Одлуком о буџету града Бора за 2022.годину, 

користити средства текуће буџетске резерве у износу од 

150.000,00 динара. 

 

На основу напред наведеног, одлучено је као у 

диспозитиву решења. 

 

Број: 401- 407/2022-II 

У Бору, 19.05.2022. године 

 

    ГРАДОНАЧЕЛНИК,                                                                                                                                     

Александар Миликић, с.р. 
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На основу члана 69. Закона о буџетском 

систему(“Службени гласник РС” бр. 54/2009, 73/2010, 

101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-

испр.,108/2013, 142/2014, 68/2015-др.закон, 103/2015, 

99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019, 149/2020 и 

118/2021) и члана 3. Одлуке о буџету града Бора за 

2022.годину («Службени лист града Бора» број 44/2021), 

градоначелник града Бора доноси 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о употреби средстава текуће буџетске резерве 

 

1.Из средстава утврђених Одлуком о буџету 

града Бора за 2022.годину («Службени лист града Бора» 

број 44/2021), у Разделу 5-Градска управа града Бора, 

Програм 0602 - Опште услуге локалне самоуправе, 

Програмска активност - 0009 - Текућа буџетска резерва, 

функција 160 - Опште јавне услуге некласификоване на 

другом месту, позиција 84/0 и економска класификација 

499121 -“Текућа резерва”, одобравају се средства у 

износу од 28.000,00 динара Градској управи града 

Бора за Основну школу „Душан Радовић“. 

2.Средства из става 1. овог решења распоређују 

се у оквиру Раздела 5- Градска управа града Бора, 

Програма 2003 - Основно образовање, Програмска 

активност - 0001 - Реализација делатности основног 

образовања, функција 912 - Основно образовање, на 

позицију 228/0 и економску класификацију 463 - 

Трансфери осталим нивоима власти (за Основну школу 

„Душан Радовић“ - економска класификација 4221). 

3.О реализацији овог решења стараће се 

Одељење за финансије и јавне набавке Градске управе 

Бор. 

4.Решење доставити: Градској управи града 

Бора, Одељењу за финансије и јавне набавке Градске 

управе Бор и архиви. 

5.Ово решење објавити у „Службеном листу 

града Бора „. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

На основу исказане потребе Основне школе 

„Душан Радовић“, потребно је обезбедити  додатна 

средства за службена путовања наставника на 

такмичења.  

Обзиром да средства за ову намену нису 

планирана у довољном обиму Финансијским планом 

Основне школе „Душан Радовић“ за 2022.годину, а 

самим тим ни Одлуком о буџету града Бора за 

2022.годину, користити средства текуће буџетске резерве 

у износу од 28.000,00 динара. 

 

На основу напред наведеног, одлучено је као у 

диспозитиву решења. 

 

Број: 401-424/2022-II 

У Бору, 20.05.2022. године 

                                                                                                                                      

ГРАДОНАЧЕЛНИК,                                                                                                                                     

Александар Миликић, с.р. 
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На основу члана 69. Закона о буџетском 

систему(“Службени гласник РС” бр. 54/2009, 73/2010, 

101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-

испр.,108/2013, 142/2014, 68/2015-др.закон, 103/2015, 

99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019, 149/2020 и 

118/2021) и члана 3. Одлуке о буџету града Бора за 

2022.годину («Службени лист града Бора» број 44/2021), 

градоначелник града Бора доноси 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о употреби средстава текуће буџетске резерве 

 

1.Из средстава утврђених Одлуком о буџету 

града Бора за 2022.годину («Службени лист града Бора» 

број 44/2021), у Разделу 5-Градска управа града Бора, 

Програм 0602 - Опште услуге локалне самоуправе, 

Програмска активност - 0009 - Текућа буџетска резерва, 

функција 160 - Опште јавне услуге некласификоване на 

другом месту, позиција 84/0 и економска класификација 

499121 -“Текућа резерва”, одобравају се средства у 

износу од 263.448,00 динара Градској управи града 

Бора за  Установу Спортски центар „Бобана 

Момчиловић Величковић“. 

2.Средства из става 1. овог решења распоређују 

се у оквиру Раздела 5- Градска управа града Бора, Глава 

5.04. - Установа Спортски центар „Бобана Момчиловић 

Величковић“, Програма 1301 - Развој спорта и омладине, 

Програмска активност - 0004 - Функционисање локалних 

спортских установа, функција 810 - Услуге рекреације и 

спорта, на позицију 317/0 и економску класификацију 

425 - Текуће поправке и одржавање. 

3.О реализацији  овог решења стараће се 

Одељење за финансије и јавне набавке Градске управе 

Бор. 

4.Решење доставити: Градској управи града 

Бора, Одељењу за финансије и јавне набавке Градске 

управе Бор и архиви. 

5.Ово решење објавити у „Службеном листу 

града Бора „. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

На основу исказане потребе Установи Спортски 

центар „Бобана Момчиловић Величковић“, потребно је 

обезбедити средства за репарацију електро ормара и 

електричне инсталације како би се пустила у рад нова 

куглана. 

Обзиром да средства за ову намену нису 

планирана Финансијским планом Установу Спортски 

центар „Бобана Момчиловић Величковић“ за 

2022.годину, а самим тим ни Одлуком о буџету града 

Бора за 2022.годину, користити средства текуће буџетске 

резерве у износу од 263.448,00 динара. 

 

На основу напред наведеног, одлучено је као у 

диспозитиву решења. 

 

Број: 401-426/2022-II 

У Бору, 20.05.2022. године 

                                                                                                                                     

ГРАДОНАЧЕЛНИК,                                                                                                                                     

Александар Миликић, с.р. 
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На основу члана 69. Закона о буџетском 

систему(“Службени гласник РС” бр. 54/2009, 73/2010, 

101/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013-

испр.,108/2013, 142/2014, 68/2015-др.закон, 103/2015, 

99/2016, 113/2017, 95/2018, 31/2019, 72/2019, 149/2020 и 

118/2021) и члана 3. Одлуке о буџету града Бора за 

2022.годину («Службени лист града Бора» број 44/2021), 

градоначелник града Бора доноси 

 

Р Е Ш Е Њ Е 

о употреби средстава текуће буџетске резерве 

 

1.Из средстава утврђених Одлуком о буџету 

града Бора за 2022.годину («Службени лист града Бора» 

број 44/2021), у Разделу 5-Градска управа града Бора, 

Програм 0602 - Опште услуге локалне самоуправе, 

Програмска активност - 0009 - Текућа буџетска резерва, 

функција 160 - Опште јавне услуге некласификоване на 

другом месту, позиција 84/0 и економска класификација 

499121 -“Текућа резерва”, одобравају се средства у 

износу од 300.000,00 динара Градској управи града 

Бора за  Центар за културу града Бора. 

2. За средства из става 1. овог решења у оквиру 

Раздела 5- Градска управа града Бора, Глава 5.01.03 - 

Центар за културу града Бора, Програм 1201 - Развој 

културе и информисања, Програмска класификација - 

0001 - Функционисање локалних установа културе, 

функција 820 - Услуге културе, утврђује се позиција и 

економска класификација 256/1 - 483 - Новчане казне и 

пенали по решењу судова. 

3.О реализацији  овог решења стараће се 

Одељење за финансије и јавне набавке Градске управе 

Бор. 

4.Решење доставити: Градској управи града 

Бора, Одељењу за финансије и јавне набавке Градске 

управе Бор и архиви. 

5.Ово решење објавити у „Службеном листу 

града Бора„. 

 

О б р а з л о ж е њ е 

На основу исказане потребе Центра за културу 

града Бора, потребно је обезбедити средства за измирење 

обавеза по пресуди број П.748/21 од 16.09.2021.године. 

Како средства за ове намене нису планирана 

Предлогом финансијског плана Центра за културу града 

Бора за 2022.годину, а самим тим ни Одлуком о буџету 

града Бора за 2022.годину, користити средства текуће 

буџетске резерве у укупном износу од 300.000,00 динара. 

 

На основу напред наведеног, одлучено је као у 

диспозитиву решења. 

 

Број: 401-429/2022-II 

У Бору,  23.05.2022. године 

 

                                                                                                                                      

ГРАДОНАЧЕЛНИК,                                                                                                                                     

Александар Миликић, с.р. 
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ИЗДАВАЧ: Градска управа града Бора – Служба за скупштинске послове,  
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ШТАМПА: Служба за скупштинске послове 


